
Die Betreuungsvereinbarung

 -  ist Ihr persönlicher Fahrplan auf dem Weg zu Ihrem neuen Arbeitsplatz.

 -  enthält alle Aktivitäten und Schritte, die Sie und das AMS für eine erfolgreiche Jobsuche   

  durchführen müssen.

 -  ist eine schriftliche Abmachung, die zwischen Ihnen und Ihrem AMS Berater/ 

  Ihrer AMS Beraterin festgelegt wird.

 - drucken wir für Sie aus bzw. können Sie in Ihrem eAMS-Konto nachlesen.

In Ihrer Betreuungsvereinbarung finden Sie zum Beispiel: 

 Ihre fachlichen Fähigkeiten (z.B. Ausbildung, berufliche Erfahrung, sonstige Kenntnisse und  

  Qualifikationen)

 Ihre persönlichen Rahmenbedingungen (z.B. Betreuungspflichten)

 Ihre Stärken und Potenziale sowie Ihren Unterstützungsbedarf 

 Welche Stellenangebote wir für Sie suchen

Ihren gewünschten Berufsbereich sowie Ihre möglichen Arbeitsorte und Arbeitszeiten

 Ihren möglichen Qualifizierungsbedarf sowie geeignete Kurse und Weiterbildungen

Wie Sie das AMS unterstützen kann 

 Was Sie tun müssen, um das Ziel zu erreichen, z.B: 

  - sich auch selbst um einen Job bemühen 

  - das AMS über Ihre Bewerbungen und Ergebnisse von Vorstellungsgesprächen informieren

 Ihre nächsten Termine mit dem  AMS

Lesen Sie die Betreuungsvereinbarung gründlich und überprüfen Sie die Umsetzung – 

wir besprechen sie mit Ihnen bei Ihren Terminen.

Ergeben sich im Laufe Ihrer Jobsuche Veränderungen, passen wir Ihre Betreuungsvereinbarung an.

Nehmen Sie Ihre Jobsuche aktiv in die Hand - Ihre Betreuungsvereinbarung zeigt Ihnen den nächsten 

Schritt! 
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Wir treffen mit Ihnen Vereinbar-

ungen um Ihr Anliegen zu lösen. 

Die Betreuungsvereinbarung 

ermöglicht Ihnen, alle Schritte 

nachzulesen, die gemeinsam 

ausgearbeitet wurden.

ieW

Die Betreuungsvereinbarung 

ist Ihr persönlicher Fahrplan 

für Ihre Jobsuche.

Gemeinsam vereinbaren 

wir in weiterer Folge die 

Umsetzungsschritte. 



Gemeinsam gut gelöst

Ihre BETREUUNGSVEREINBARUNG

 Umfassende Information über den Arbeitsmarkt und 

  offene Stellen

 Professionelle Unterstützung bei der Jobsuche

 Information über den Bezug einer Geldleistung aus der 

  Arbeitslosenversicherung

 Information über Weiterbildungsmöglichkeiten

Information über Kinderbetreuungseinrichtungen sowie 

  andere Beratungs- und Betreuungseinrichtungen

 Ausführliche Information, wenn Sie besonderen 

  Unterstützungsbedarf haben

Information über Angebote im Internet unter www.ams.at

Information über den eJob-Room und die Selbstbedienungs- 

  computer

  Einen persönlichen Online Zugang zu den Services des   

  AMS: Das eAMS-Konto

 Information über Stellenangebote und Arbeitsbedingungen  

  im EWR Raum

 Berufsberatung 

Ihr Berater / Ihre Beraterin 
bietet Ihnen:

Ihre Betreuungs-

vereinbarungGemeinsam zur 

neuen Arbeit
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