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 Lehrstellenangebote Bruck an der Leitha 
 

 
 
1 Was bringt eine Lehre bei Hiller?, Eine 
Lehre als Maurer verspricht einen sicheren 
Arbeitsplatz in einem staatlich ausgezeichneten 
Unternehmen, guter Verdienst, ein gut 
eingespieltes Team, Arbeit mit moderner 
Technik. Die Lehrzeit beträgt 3 Jahre und findet 
neben der Praxis auf Baustelle und Lehrbauhof 
und dem theoretischen Teil in der Berufsschule 
in Langenlois statt. Verdienst. Der 
Kollektivvertrag für Baugewerbe 1.05.2011 sieht 
folgenden kollektivvertraglichen Stundenlohn für 
Lehrling vor: 1. Lehrjahr: 4,80 2. Lehrjahr: 7,20 
3. Lehrjahr: 9,60 Chancen. Karriere kann man 
nur mit einem abgeschlossenen Studium 
machen? Weit gefehlt! Die Bauwirtschaft bietet 
tolle Chancen. Nach Abschluss der Ausbildung 
gibt es viele Aufstiegsmöglichkeiten: vom 
Lehrling zum Facharbeiter, mit Zielstrebigkeit 
weiter zum Vorarbeiter bis hin zum Polier! 
Voraussetzungen. * Abschluss der Pflichtschule 
mit guten Noten * Freundliches Auftreten * 
Eigenmotivation * Pünktlichkeit und Genauigkeit 
in der Leistungserbringung * Zuverlässigkeit * 
Lernbereitschaft * Handwerkliches Geschick * 
Technisches Verständnis * Räumliches 
Vorstellungsvermögen * Form- und Raumgefühl 
* Gute körperliche Konstitution * Bereitschaft 
zum Arbeiten im Freien * Schwindelfreiheit * 
Teamgeist * Sorgfältigkeit * 
Verantwortungsbewusstsein Bewerbung. 
Anschreiben, Lebenslauf, Foto Kopie der letzten 
2 Zeugnisse Schnuppern. Es besteht auch die 
Möglichkeit, Schnuppertage nach vorheriger 
Absprache in unsrem Unternehmen zu 
absolvieren. Links http://www.hiller.at 
http://www.baudeinezukunft.at/ http:// 
www.facebook.com/baudeinezukunft Fragen? 
BM Ing. Johannes Hiller 2433 
Margarethen/Moos T: 02230/2535 http:// 
www.hiller.at info@hiller.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die Lehrstelle als 
Was bringt eine Lehre bei Hiller? beträgt 4,80 
EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 5130632 
 
1 Dachdecker/in,  Lehrling. 
ANFORDERUNGSPROFIL:  positiver 
Pflichtschulabschluß  schwindelfrei  körperliche 
Geschicklichkeit  freundliches Auftreten WIR 
BIETEN:  Lehrausbildung mit 3jähriger 
Ausbildungsdauer Dienstgeber: Hums GesmbH, 
Dachdeckerei-Zimmerei, Industriegelände, 2452, 
Mannersdorf/Lgb., Bei Interesse bewerbe Dich 
bitte mit Deinem aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen (Foto + Zeugnisse 8. und 
9. Schulstufe) bei der oben angeführten Adresse 
oder per Mail: s.hums@hums.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die Lehrstelle als 
Dachdecker/in beträgt 681,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5131261 
 
1 Glaser/in, Lehrverhältnis, Ausbildungsdauer: 3 
Jahre Haupttätigkeit GlaserInnen schneiden, 
bearbeiten und montieren sämtliche Profil- und 
Flachglasprodukte und führen sowohl 
Neuverglasungen als auch Reparatur- und 
Wartungsarbeiten durch. Weiters stellen sie 
Metallverglasungen, Wandverkleidungen aus 

Glas sowie Wand- und Deckenteile aus 
Glassteinen her und fertigen dekorative Kupfer- 
und Bleiverglasungen sowie Glasschriften und 
Glasmosaike an. Anforderungen:  
handwerkliches Geschick und Talent  
Genauigkeit  Interesse an dieser Tätigkeit 
Dienstgeber: Wimmer GesmbH, 
Haushaltsartik.,Glaserei, Burgenlandstraße 2, 
2460 Bruck/Leitha, Bei Interesse schicke bitte 
Deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen 
(Lebenslauf mit Foto + Zeugnisse) per Mail an: 
glaswimmer@aon.at oder an die oben angeführte 
Postadresse.. Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Glaser/in beträgt 528,56 EUR 
brutto pro Monat. Kenn-Nr. 5160580 
 
3 Metalltechniker/innen - Metallbau- und 
Blechtechnik, Lehrverhältnis ab 1. August 2012 
mit einer Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre. Der 
Tätigkeitsbereich umfasst (Auszug aus dem 
allegemeinen Berufsbild): MetalltechnikerInnen 
für Metallbau- und Blechtechnik stellen aus 
verschiedenen Arten von Blech (Stahlblech, 
Alublech usw.) Metallbaukonstruktionen, 
Metallbauelemente und Metallgehäuse her. Sie 
fertigen z.B. Blechprofile, Fenster, Türen, 
Beschläge, Schlösser, Fassadenelemente, 
Blechbehälter und -gehäuse und andere 
Blechprodukte, bauen sie zusammen und 
montieren sie am jeweiligen Bestimmungsort 
(z.B. Gebäudefassaden, Lüftungsschächte). 
Weiters stellen sie Schallschutz-, 
Feuchtigkeitsschutz-, Wärmeschutz- und 
Brandschutzelemente her und bauen sie ein. Zu 
Ihren Aufgaben gehören auch Maßnahmen zum 
Oberflächenschutz und zur 
Oberflächengestaltung (z.B. Rostschutz, 
Lackierung) sowie die Wartung und Reparatur 
der Metallbau- und Blechtechnikprodukte. 
Anforderungen: technisches Interesse, logisches 
Denken und gute Deutsch- und Rechenkenntnisse 
sowie Pünktlichkeit, ordentliche und saubere 
Arbeitsweise. Wenn Sie sich als geeignet 
einschätzen bewerben Sie sich schriftlich bei: 
Frau Claudia Weiskirchner 
Claudia.Weiskirchner@tageslichttechnik.at 
Eberspächer Tageslichttechnik GmbH. 
Eberspächer Tageslichttechnik Ges.m.b.H., 
Kunststoffwerk, Obere Hauptstrasse 55-59, 2451 
Au/Lbg., Tel.Nr: 02168/8271.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die Lehrstellen als 
Metalltechniker/innen - Metallbau- und 
Blechtechnik beträgt 536,24 EUR brutto pro 
Monat. Bereitschaft zur Überzahlung. Kenn-Nr. 
5094413 
 
2 Maschinenbautechniker/innen und 
Elektrobetriebstechniker/innen (Doppellehre),  
Du schließt gerade die Pflichtschule ab und weißt 
noch nicht, wie es beruflich weitergehen soll?  
Du bist jung und voller Tatendrang?  Du 
möchtest eine Ausbildung machen, die Dir jede 
Menge Möglichkeiten für die Zukunft eröffnet, 
die spannend und abwechslungsreich ist? Dann 
bist Du bei Lafarge genau richtig. Denn als 
Weltmarktführer im Bereich Zement brauchen 
wir gut ausgebildeten Nachwuchs. Für uns ein 
sehr guter Grund, in Deine Zukunft zu 
investieren. Ausbildung heißt bei uns lernen und 

entdecken. Wir wollen, dass Du herausfindest, 
wie vielseitig die Tätigkeit in einem Zementwerk 
ist, und wo Deine besonderen Stärken und 
Fähigkeiten liegen. Wenn Du Lehre mit Matura 
machen möchtest, unterstützen wir das ganz 
besonders. Voraussetzungen:  
Hauptschulabschluss  handwerkliches und 
technisches Verständnis  gerne im Team arbeiten 
Mit Lafarge wird Zukunft gebaut. Auch Deine ? 
Dann sende Deine Bewerbungsunterlagen am 
besten per e-mail an Frau Lieselotte Henschl-
Koch unter recruiting.austria@lafarge.com 
Postadresse: Lafarge Zementwerke GmbH, 
Wiener Straße 10, 2452 Mannersdorf.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die Lehrstellen als 
Maschinenbautechniker/innen beträgt 725,00 
EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 5237916 
 
1 Spengler/in,  Lehrling. 
ANFORDERUNGSPROFIL:  positiver 
Pflichtschulabschluß  schwindelfrei  körperliche 
Geschicklichkeit  freundliches Auftreten WIR 
BIETEN:  Lehrausbildung mit 3jähriger 
Ausbildungsdauer Dienstgeber: Hums GesmbH, 
Dachdeckerei-Zimmerei, Industriegelände, 2452, 
Mannersdorf/Lgb. Bei Interesse bewerbe Dich 
bitte mit Deinem aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen (Foto + Zeugnisse 8. und 
9. Schulstufe) bei der oben angeführten Adresse 
oder per Mail: s.hums@hums.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die Lehrstelle als 
Spengler/in beträgt 517,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5131275 
 
1 Spengler/in, Wir erwarten:  einen positiven 
Pflichtschulabschluß,  gute 
Mathematikkenntnisse ( erwünscht 
Leistungsgruppe II) und Interesse am Beruf des 
Spenglers. Gerne wenden wir uns an 
BewerberInnen die handwerklich geschickt sind 
oder auch an Schulabbrecher/in höherer bzw. 
mittlerer berufsbildender Schulen. Ihre 
Arbeitszeit ist von Montag bis Freitag von 7.00 
bis 16.00 Uhr. Bei Interesse bewerben Sie sich 
bitte bei der Firma F. Steinberger GembH & CO 
KEG, Bau- u. Lüftungsspengler, Eco Plus Park 
1.Strasse 6, 2460, Bruck/Leitha unter der 
Telefonnummer 02162/62789, bei Herrn Harald 
Steinberger. Wir freuen uns auf Sie!. Die 
Lehrlingsentschädigung für die Lehrstelle als 
Spengler/in beträgt 517,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5136209 
 
2 Elektrotechniker/innen - Anlagen- und 
Betriebstechnik, Haupttätigkeit: Installation, 
Montage, Wartung und Reparatur von 
elektrischen Anlagen, Maschinen und Geräte 
unseres Betriebes. Voraussetzungen: positiver 
Pflichtschulabschluss, Berufsinteresse sowie 
allgemeines technisches Verständnis und 
Interesse, sehr gute Deutschkenntnisse, 
Grundkenntnisse in Englisch. Arbeitszeit nach 
Vereinbarung. Die Lehrlingsentschädigung 
beträgt mindestens EUR 100,83 brutto/Woche. 
Das Unternehmen ist bei der Suche nach 
Mitfahrmöglichkeiten in die Firma behilflich. 
Sollten Sie interessiert sein, schicken Sie Ihre 
Bewerbungsunterlagen (kurzes 
Motivationsschreiben, Lebenslauf und die letzten 
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beiden Schulzeugnisse) an SCA Packaging 
Austria GmbH, Heidestraße 15, 2433 
Margarethen am Moos, z.Hd. Frau Andrea 
Homberg oder unter Email: 
andrea.homberg@sca.com. Mehr über uns 
erfahren Sie unter www.scapackaging.com bzw. 
www.berufslexikon.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die Lehrstellen als 
Elektrotechniker/innen - Anlagen- und 
Betriebstechnik beträgt 100,83 EUR brutto pro 
Woche. Kenn-Nr. 5139544 
 
2 Verpackungstechniker/innen, Haupttätigkeit: 
Verpackungstechnik ist ein modernes und 
zukunftsträchtiges Berufsfeld. 
VerpackungstechnikerInnen stellen Wellpappe 
(zur Herstellung von Transport- und 
Verkaufsverpackungen, Überkartons usw.), 
Faltschachteln, flexible Verpackungen (Säcke 
und Beutel), Briefumschläge sowie Hülsen, 
Rohre und Gebinde aus Pappe und Karton (z.B. 
Becher, Dosen) her. Sie beschäftigen sich mit 
dem Entwerfen von neuen Verpackungen mit 
Hilfe modernster CAD- und CAM 
Computertechnik. Darüber hinaus stellt eine 
wichtige Tätigkeit das Einstellen und Führen der 
Verarbeitungsmaschinen für die Produktion dar. 
Ausgebildete VerpackungstechnikerInnen 
arbeiten in den Bereichen 
Verpackungsentwicklung, Anlagenführung, 
Drucktechnik, Qualitätsmanagement und 
Verkaufsberatung. Voraussetzungen: positiver 
Pflichtschulabschluss, Berufsinteresse sowie 
allgemeines technisches Verständnis und 
Interesse, gutes räumliches 
Vorstellungsvermögen, Farbsehen, sehr gute 
Deutschkenntnisse, Grundkenntnisse in Englisch. 
Arbeitszeit nach Vereinbarung. Die 
Lehrlingsentschädigung beträgt mindestens EUR 
100,83 brutto/Woche. Das Unternehmen ist bei 
der Suche nach Mitfahrmöglichkeiten in die 
Firma behilflich. Sollten Sie interessiert sein, 
schicken Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (kurzes 
Motivationsschreiben, Lebenslauf und die letzten 
beiden Schulzeugnisse) an SCA Packaging 
Austria GmbH, Heidestraße 15, 2433 
Margarethen am Moos, z.Hd. Frau Andrea 
Homberg oder unter Email: 
andrea.homberg@sca.com. Mehr über uns 
erfahren Sie unter www.scapackaging.com bzw. 
www.berufslexikon.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die Lehrstellen als 
Verpackungstechniker/innen beträgt 100,83 EUR 
brutto pro Woche. Kenn-Nr. 5139570 
 
1 Kunststofftechniker/in, Bevorzugt nehmen 
wir Bewerbungen von SchulabbrecherInnen 
höherer technischer Schulen entgegen. 
Tätigkeitsbereiche: Erzeugung von 
Kunststoffteilen auf programmierbaren 
Maschinen (Laserschneider, Spritzgußmaschinen 
CNC Fräsmaschinen). Anforderungen: Sehr gute 
Mathematik- und Deutschkenntnisse( 
prozentrechnen, multiplizieren , guter 
Kopfrechner), programmieren der 
Arbeitsaufträge an den Maschinen, EDV 
Kenntnisse und Interesse sind daher wichtig, 
technisches Verständnis, Ausbildungsdauer: 4 
Jahre. Arbeitszeit: nach Absprache, 
Arbeitsbeginn 7:00 Uhr, Arbeitsende 17:00 Uhr. 
Entlohnung: die Lehrlingsentschädigung (auf 
Basis Vollzeitbeschäftigung) beträgt 570 EURO 
brutto/Monat im 1. Lehrjahr Dienstgeber: Eremit 
Alfred GES.MBH., Kunststoffverarbeitung, 

Untere Carnuntumstr. 17, 2403 Wildungsmauer . 
Bewerbung NUR nach telefonischer 
Terminvereinbarung mit Herrn Ing. Eremit 
Bernhard; 0664/3206767. Infos über das 
Unternehmen finden sie auch unter www.eremit-
display.at. Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Kunststofftechniker/in beträgt 
570,00 EUR brutto pro Monat. Bereitschaft zur 
Überzahlung. Kenn-Nr. 5221148 
 
1 Verfahrenstechniker/in Getreidewirtschaft - 
Getreidemüller, für ein Lehrverhältnis mit einer 
Ausbildungsdauer von 3 Jahren gesucht.  
Verarbeitung von Lebensmittel-Rohstoffen zu 
höherwertigen Produkten  Verpackungstechnik  
Rohstoffkontrolle/Endproduktkontrolle  
Steuerung/Überwachung von 
Produktionsvorgängen  Umgang mit 
berufsspezifischer EDV  Vielseitige, 
abwechslungsreiche Tätigkeit Vorrangig wenden 
wir uns an BewerberInnen mit einer bereits 
abgeschlossenen Lehre aus anderen Berufen 
(Branchennähe erwünscht - z.B. Bäcker), die sich 
gerne beruflich verändern wollen. Die Lehrzeit 
verkürzt sich in diesem Fall auf 2 Jahre. 
Dienstgeber: Ludwig Polsterer Vereinigte 
Walzmühlen Ges.m.b.H, Mühlstraße 3-4, 2431 
Enzersdorf/F., Tel.Nr: 02230/8505 
(www.lupo.at) Bewerbungen bitte schriftlich 
inklusive Lebenslauf zu Handen Frau Elixhauser 
oder per E-Mail an: elixhauser@lupo.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die Lehrstelle als 
Verfahrenstechniker/in Getreidewirtschaft - 
Getreidemüller beträgt 588,06 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 4999297 
 
1 Fleischverarbeiter/in, Lehrbeginn: September 
2012 Hier lernst du, was Du für Deine Karriere 
brauchst. PRAXIS: Du führst vom ersten Tag an 
Verkaufsgespräche mit unseren Kundinnen und 
Kunden und präsentierst unsere Produkte. 
SELSTSTÄNDIGKEIT: Als Lehrling bist Du 
nach intensiver Einschulung für Deinen Bereich 
zuständig. FEEDBACK: Monatliche persönliche 
Gespräche mit deinem/r Ausbilder/in, bei denen 
Du auch eigene Ideen einbringen kannst. Gut, 
wenn Du viel vorhast. ABWECHSLUNG: 
Verschiedene Ausbildungsbereiche und 
Warenwelten bringen Abwechslung. 
EINZIGARTIG: Alle unsere Wiener Lehrlinge 
besuchen unsere weltweit einzigartige SPAR 
Akademie. LEHRE UND MATURA: Für 
besonders begabte Jugendliche gibt es die 
Möglichkeit zur Lehre und Matura. 
SICHERHEIT: Nach Abschluss der 3-jährigen 
Ausbildung zum/r Einzelhändler/in sichern wir 
Dir einen Arbeitsplatz zu KARRIERE: Wir 
fördern unsere jungen Mitarbeiter/innen in 
internen Lehrgängen. Vom/r Abteilungsleiter/in 
zum/r Marktleite/in und selbstständige/n 
Kaufmann/frau. Karriere ist vorprogrammiert 
Deine Zukunft fängt jetzt an! Also bewirb Dich 
jetzt! Sende Deine schriftliche Bewerbung an 
Ansprechperson für Bewerber NÖ und nördl. 
BLGD: SPAR Zentrale St. Pölten - Hr. Hermann 
Steinbatz Tel.Nr.: 02742/866-343820 Bis bald 
bei SPAR!. Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Fleischverarbeiter/in beträgt 475,00 
EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 5198726 
 
1 Drogist/in, Mal schauen, ob wir dich kriegen! 
Sag uns bitte, welcher Beruf dich interessiert und 
warum es gerade der eine ist. Bewirb dich gleich 
online über unsere Lehrlingswebsite www.kriegt-

mich.at per E-Mail an bewerbung@kriegt-
mich.at oder per Post an dm drogerie markt 
GmbH, Günter-Bauer-Straße 1, 5073 Wals. Wir 
freuen uns auf deine Bewerbung - bitte schick 
uns noch Folgendes mit: - deinen Lebenslauf - 
eine Kopie deines letzten Jahrgangszeugnisses 
sowie das Zeugnis der 8. Schulstufe - ein Foto 
von dir Einen Überblick über alle Filialen, die 
2012 einen Lehrling aufnehmen, findest du auf 
www.kriegt-mich.at Bitte gib bei deiner 
Bewerbung an, in welchen Filialen du gerne 
deine Ausbildung machen würdest. Wenn du 
dich für mehrere Filialen interessierst, reicht eine 
Bewerbung aus - ein Vermerk auf deinen 
Unterlagen genügt.. Die Lehrlingsentschädigung 
für die Lehrstelle als Drogist/in beträgt 457,00 
EUR brutto pro Monat. Bereitschaft zur 
Überzahlung. Kenn-Nr. 5024104 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - Allgemeiner 
Einzelhandel, LEHRLING Am 1. September 
geht`s los. Deine Lehrzeit zum/-r 
Einzelhandelskaufmann/-frau dauert 3 Jahre. 
Grundvoraussetzung für eine Bewerbung sind 9 
absolvierte Pflichtschuljahre mit einem 
überdurchschnittlich guten Abschluss. Bei uns 
wirst du persönlich und kompetent durch 
erfahrene Ausbilder/innen und einen erfahrenen 
Ausbildungsleiter betreut. Um dich optimal auf 
deine zukünftige Tätigkeit vorzubereiten, nimmst 
du an vertiefenden Schulungen und Seminaren 
teil. Seminare: Durch spannende und 
abwechslungsreiche Seminare in den Bereichen 
Warenkunde, Verkaufsförderung, 
Filialabrechnung, Persönlichkeitsentwicklung 
u.v.m. wird deine Ausbildung abgerundet. 
Während unserer Seminare bieten sich bei 
außerbetrieblichen Veranstaltungen auch 
selbstverständlich Möglichkeiten zum 
Erfahrungsaustausch und zu einer gemeinsamen 
Freizeitgestaltung mit anderen Lidl-Lehrlingen. 
Vom Biobauer in den Hochseilgarten: Ein 
Ausflug zum Biobauern, in unser 
Logistikzentrum oder in das Salzbergwerk ... 
damit werden wir dir die Theorie aus der 
Berufsschule veranschaulichen. Auch deine Soft-
Skills werden trainiert: deine Teamfähigkeit 
kannst du z.B. im Hochseilgarten unter Beweis 
stellen. Verantwortung übernehmen: Schon früh 
übernimmst du als Lehrling die Verantwortung 
und zeigst damit, dass du fit für weitere 
Aufgaben im Unternehmen bist. Du erlernst das 
komplette Tagesgeschäft vom direkten Kontakt 
mit den Kunden über die Warenbestellung bis hin 
zur Kassenabrechnung. Hier lernst du unter 
realen Bedingungen, worauf es täglich ankommt: 
Kundenfreundlichkeit, 
Verantwortungsbewusstsein, Flexibilität und 
Teamgeist! Gute Leistung wird bei uns auch gut 
bezahlt! Deine monatliche 
Lehrlingsentschädigung beträgt: 1. Lehrjahr: 
520,- 2. Lehrjahr: 750,- 3. Lehrjahr: 1.050,- Dein 
Weg zum Filialleiter: Wir bieten eine 
abwechslungsreiche, zukunftsorientierte 
Ausbildung und interessante Tätigkeiten im 
Unternehmen. Teamarbeit und Fairness sind bei 
uns selbstverständlich! Mehr Infos unter 
www.lidl.at/lehre Interesse geweckt? Dann sende 
bitte deine vollständigen Bewerbungsunterlagen 
(Lebenslauf, Foto, Zeugniskopien) an lehre-
lohnt-sich@lidl.at oder an: Lidl Austria GmbH 
Niederlassung Müllendorf z.Hd. Hr. Seiler 
persönlich Breitensee 1 7052 Müllendorf. Die 
Lehrlingsentschädigung inklusive Überzahlung 
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für die Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Allgemeiner Einzelhandel beträgt 520,00 
EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 5187296 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - Allgemeiner 
Einzelhandel, -Lehrling, mit einer 
Ausbildungsdauer von 3 Jahren. 
Einzelhandelskaufleute führen den Einkauf, die 
Lagerung und den Verkauf von Produkten sowie 
die damit verbundenen kaufmännisch-
administrativen Tätigkeiten durch. 
Anforderungen: - positiver Pflichtschulabschluss 
- nette Umgangsformen - Pflichtbewusstsein, 
Flexibilität und Zuverlässigkeit - sehr gute 
Deutschkenntnisse - genauigkeit und 
Einsatzfreude - Interesse am Verkauf von 
Produkten - gute Mathematikkenntnisse von 
Vorteil - PC- Grundkenntnisse Wir bieten: - 
ausgezeichnete fachliche Ausbildung - gutes 
Arbeitsklima Dienstgeber: Leatherman Austria, 
Inh. Markowitsch Michael, Mannersdorferstraße 
29, 2451 Hof/Lgb. Wenn Dich dieser Beruf 
interessiert und Du unsere Anforderungen 
erfüllen kannst, sende bitte Deine 
aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen inkl. 
Lebenslauf mit Foto und Schulzeugniskopien an: 
ingried.markowitsch@leatherman.at oder 
vereinbare ein persönliches Bewerbungsgespräch 
unter 02168/62 373 mit Frau Markowitsch 
Ingried.. Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Allgemeiner Einzelhandel beträgt 457,00 EUR 
brutto pro Monat. Kenn-Nr. 5174660 
 
2 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel, -Lehrling, mit einer 
Ausbildungsdauer von 3 Jahren. 
Einzelhandelskaufleute führen den Einkauf, die 
Lagerung und den Verkauf von Produkten sowie 
die damit verbundenen kaufmännisch-
administrativen Tätigkeiten durch. 
Anforderungen: - positiver Pflichtschulabschluss 
- nette Umgangsformen - Pflichtbewusstsein, 
Flexibilität und Zuverlässigkeit - sehr gute 
Deutschkenntnisse - genauigkeit und 
Einsatzfreude - Interesse am Verkauf von 
Produkten - gute Mathematikkenntnisse von 
Vorteil - PC- Grundkenntnisse Wir bieten: - 
ausgezeichnete fachliche Ausbildung - gutes 
Arbeitsklima - Arbeitsort: Geschäftslokal Au am 
Leithaberge (Kirchengasse 43)und Hof/Lgb. 
Dienstgeber: Markowitsch Michael, Spar-Markt, 
Marktstraße 16, 2451 Hof/Lgb. Wenn Dich 
dieser Beruf interessiert und Du unsere 
Anforderungen erfüllen kannst, sende bitte Deine 
aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen inkl. 
Lebenslauf mit Foto und Schulzeugniskopien an: 
ingried.markowitsch@leatherman.at oder 
vereinbare ein persönliches Bewerbungsgespräch 
unter 02168/62 373 mit Frau Markowitsch.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die Lehrstellen als 
Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel beträgt 457,00 EUR brutto 
pro Monat. Kenn-Nr. 5174668 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - Allgemeiner 
Einzelhandel, - Lehrling (Ausbildungsdauer 3 
Jahre) Wir erwarten von dir, dass du - Deinen 
positiven Pflichtschulabschluss in der Tasche 
hast - Dich für den Beruf eines 
Einzelhandelskaufmann/-frau begeistern kannst - 
gute Umgangsformen mitbringst und gerne den 
Überblick bewahrst - gerne im Team arbeitest 
und bereit bist Dein Bestes zu geben - sowie 

Englisch- und EDV-Grundkenntisse nachweisen 
kannst Wir bieten, - eine umfangreiche 
Ausbildung im Verkauf aber auch im Import und 
Export Dienstgeber: Primavip, Gabriele 
Wiesinger, Feldgasse 16, 2451 Au/Lgb. Wenn 
wir dein Interesse geweckt haben, dann wird um 
telefonische Terminvereinbarung unter 0676/954 
77 54 mit Herrn Wiesinger gebeten. Bitte bringe 
Deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen 
(Bewerbung, Lebenslauf mit Foto und Zeugnisse) 
zum persönlichen Gespräch mit !. Die 
Lehrlingsentschädigung für die Lehrstelle als 
Einzelhandelskaufmann/-frau - Allgemeiner 
Einzelhandel beträgt 475,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5188300 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - Allgemeiner 
Einzelhandel, für unsere Filiale in 2452 
Mannersdorf/Lgb. Du hast... ...die Pflichtschule 
positiv abgeschlossen ...Freude am Umgang mit 
KundInnen und KollegInnen ...Spaß am Verkauf 
...Interesse, Neues zu lernen Wir bieten dir... 
...eine fundierte Ausbildung ...einen 
krisensicheren Arbeitsplatz ...interne und externe 
Trainings ...Karriere mit Lehre ...Prämien für 
herausragende Leistungen ...hervorragendes 
Betriebsklima ...eine monatliche 
Lehrlingsentschädigung je nach Lehrjahr: von 
475 bis 856 Euro brutto ...die REWE 
MitarbeiterInnenkarte und vieles mehr! Bei 
erfolgreicher Lehrabschlussprüfung finanziert dir 
PENNY deinen Führerschein (im Wert von bis 
zu 1.500 Euro)! BEWIRB DICH JETZT! Sende 
deine Bewerbungsunterlagen 
(Motivationschreiben, Lebenslauf mit Foto und 
Zeugniskopie) inkl.Angabe deiner gewünschten 
Filiale an: PENNY MARKT z.Hd. Fr. Ines 
Schützenhofer Postfach Penny A - 2355 Wr. 
Neudorf oder per E-Mail an: jobs@penny.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die Lehrstelle als 
Einzelhandelskaufmann/-frau - Allgemeiner 
Einzelhandel beträgt 475,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5103211 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - Allgemeiner 
Einzelhandel, für unsere Filiale in 2460 
Bruck/Leitha. Du hast... ...die Pflichtschule 
positiv abgeschlossen ...Freude am Umgang mit 
KundInnen und KollegInnen ...Spaß am Verkauf 
...Interesse, Neues zu lernen Wir bieten dir... 
...eine fundierte Ausbildung ...einen 
krisensicheren Arbeitsplatz ...interne und externe 
Trainings ...Karriere mit Lehre ...Prämien für 
herausragende Leistungen ...hervorragendes 
Betriebsklima ...eine monatliche 
Lehrlingsentschädigung je nach Lehrjahr: von 
475 bis 856 Euro brutto ...die REWE 
MitarbeiterInnenkarte und vieles mehr! Bei 
erfolgreicher Lehrabschlussprüfung finanziert dir 
PENNY deinen Führerschein (im Wert von bis 
zu 1.500 Euro)! BEWIRB DICH JETZT! Sende 
deine Bewerbungsunterlagen 
(Motivationschreiben, Lebenslauf mit Foto und 
Zeugniskopie) inkl.Angabe deiner gewünschten 
Filiale an: PENNY MARKT z.Hd. Fr. Ines 
Schützenhofer Postfach Penny A - 2355 Wr. 
Neudorf oder per E-Mail an: jobs@penny.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die Lehrstelle als 
Einzelhandelskaufmann/-frau - Allgemeiner 
Einzelhandel beträgt 475,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5103228 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - Allgemeiner 
Einzelhandel, Das ist deine Chance! Als 

Lehrling bei uns lernst du schnell alles, worauf es 
im Einzelhandel ankommt. Neben dem 
Verkaufen von Waren und der Beratung von 
Kunden wirst du auch viel darüber lernen wie die 
Waren platziert und präsentiert werden. Der 
theoretische Teil deiner Ausbildung findet in der 
ortsansässigen Berufsschule statt. Hier werden 
dir u. a. Kenntnisse aus den Bereichen 
Rechnungswesen, Wirtschaftslehre und 
Warenverkaufskunde vermittelt. Du wirst schon 
bald voll in dem Filialbetrieb integriert sein und 
kannst unsere Kunden immer freundlich und 
kompetent bedienen. Denn als Lehrling im 
Dänischen Bettenlager weißt du: Nur ein 
zufriedener Kunde kommt gerne wieder in unsere 
Filiale! Jetzt kommt es auf dich an! Du hast die 
9. Schulstufe erfolgreich abgeschlossen. Zudem 
bereitet dir die Arbeit im Team Freude und du 
hast Spaß am Umgang mit Kunden. Eine hohe 
Einsatzbereitschaft zeichnet dich aus und du 
lernst gerne neue Dinge? Dann starte jetzt auf 
deinem Weg in eine sichere und erfolgreiche 
Zukunft? Wir bieten dir, was du dir wünschst! 
Und das ist vor allem ein sichere Lehrlingsstelle 
in einem international erfolgreichen 
Unternehmen! Aber das ist natürlich nicht alles! 
Außerdem bekommst du von uns soziale 
Leistungen. Wir wissen schon lange: Stillstand 
ist Rückschritt! Und wie das Unternehmen, 
sollen sich auch unsere Lehrlinge ständig 
weiterentwickeln. Deshalb bieten wir dir 
qualifizierte Schulungen in den verschiedenen 
Bereichen des Einzelhandels und natürlich 
intensive Vorbereitungen für deine Prüfungen. 
Mit einem Klick startest du in deine berufliche 
Zukunft! Bitte bewirb dich über das Online-
Bewerbungsformular des Dänischen 
Bettenlagers. Das hat tolle Vorteile: - Deine 
Bewerbung erreicht uns so viel schneller und 
kann umgehend bearbeitet werden! - Du sparst 
dir die Papier- und Portokosten und schützt damit 
auch die Umwelt! - wenn es Neuigkeiten zu 
deiner Bewerbung gibt, bekommst Du sofort eine 
Benachrichtung per E-Mail von uns. Jetzt online 
bewerben: 
www.DaenischesBettenlager.com/Lehrling Noch 
Fragen? Frau Bianca Krüger hilft dir gerne 
weiter! Du kannst Frau Krüger werktags von 9-
16 Uhr unter der Telefonnummer: 00 49 (0) 4630 
975-249 erreichen. Lehrlingsvergütung: 1. 
Lehrjahr: 457,- € 2. Lehrjahr: 579,- € 3. Lehrjahr: 
825,- €. Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Allgemeiner Einzelhandel beträgt 457,00 EUR 
brutto pro Monat. Kenn-Nr. 5174992 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - Allgemeiner 
Einzelhandel, Lehrverhältnis, Ausbildungsdauer: 
3 Jahre Ihre Aufgaben: Im Rahmen Ihrer 
Ausbildung werden Sie mit allen wesentlichen 
Einzelhandelsprozessen vom Wareneingang bis 
zum Verkauf der Ware vertraut gemacht. Sie 
befassen sich mit der Prüfung und Kontrolle des 
Wareneingangs sowie der ordnungsgemäßen 
Auszeichnung der Ware. Wir weisen Sie in die 
Warenpräsentation und Dekoration in der Filiale 
ein und Sie erlernen das Führen von Beratungs- 
und Verkaufsgesprächen. Natürlich gehört auch 
das Abrechnen und Kassieren zu Ihren Aufgaben. 
Ihre Qualifikationen: Sie haben einen positiven 
Schulabschluss und Interesse an einer 
Ausbildung im Einzelhandel? Arbeiten gerne 
kreativ und haben Spaß am Umgang mit 
Menschen ? Dann sind Sie genau richtig bei uns ! 
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Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre 
aussagekräftige Bewerbung, online unter 
bruck@g-d-c.eu Schriftliche Bewerbungen 
senden Sie bitte an die nachfolgende Adresse: 
DEPOT Handels GmbH ECO Plus Park 4. Straße 
2460 Bruck/L.. Die Lehrlingsentschädigung für 
die Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Allgemeiner Einzelhandel beträgt 475,00 EUR 
brutto pro Monat. Kenn-Nr. 5241771 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Baustoffhandel, Was wir dir bieten:  Eine 
umfassende Ausbildung z. B. in den Bereichen 
Bauelemente, Baustoffe, Fliesen/ Holz, 
Eisenware/ Maschinen/ Werkzeuge, Sanitär/ 
Badausbau, Farben/ Innendeko, Elektro/ 
Leuchten, Haushalt  Mehrtägige 
Lehrlingsworkshops zu Beginn jedes Lehrjahres  
Lehrlingscoaching mit deinem 
Lehrlingsausbildner  Aus- und 
Weiterbildungsmöglichkeiten  Persönliche 
Karriereplanung, auch über die Grenzen 
Österreichs hinaus Was du mitbringen solltest: 
Fachliche Anforderungen  Vollendete allgemeine 
Schulpflicht  Positiv absolviertes 9. Schuljahr  
Gute Schul- und Allgemeinbildung  Gute 
Deutschkenntnisse Persönliche Anforderungen  
Freude am Umgang mit Kunden und Kollegen  
Ständige Lernbereitschaft  Gepflegtes Äußeres  
Höfliches Auftreten  Ehrlichkeit und 
Zuverlässigkeit  Teamgeist und 
Kontaktfreudigkeit  Eigenverantwortlichkeit und 
Engagement Wir bilden dich zum zertifizierten 
Bauproduktfachberater aus! Dienstgeber: 
Baustoffgroßhandel Michael Koch Gesellschaft 
m.b.H., Baustoffgrosshandel, OBI-Markt, 
Bauweltstraße 2, 2405, Deutsch Altenburg, 
Tel.Nr: 02165/63154. Bewerbungen bitte 
ausschließlich schriftlich, mit Lebenslauf und 
Foto sowie Zeugniskpoie der 8 bzw. 9 
Schulstufe!. Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Baustoffhandel beträgt 475,00 EUR brutto pro 
Monat. Kenn-Nr. 5043106 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel, für unsere Filiale in 2410 
Hainburg/Donau. DAS ERWARTET DICH BEI 
BILLA: Innerhalb der 3 Lehrjahre wirst du alle 
Bereiche der Filiale durchlaufen und mit der Zeit 
immer mehr Aufgaben selbständig übernehmen 
können. Selbstverständlich steht dir in jeder 
Filiale ein/e Ausbilder/in zur Verfügung, der/die 
dich durch deine Lehrzeit begleitet und an 
den/die du dich bei Fragen jederzeit wenden 
kannst. DAS ERWARTEN WIR VON DIR: Du 
hast Spaß am Umgang mit KundInnen und der 
Arbeit im Handel, bist freundlich und zuverlässig 
und hast eine gute Schul- und Allgemeinbildung. 
Du kannst kaufmännisch denken, bist genau und 
flexibel, hast Teamgeist und legst Wert auf ein 
gepflegtes Äußeres. LEHRE MIT MATURA: 
Neben deiner fundierten praktischen Ausbildung, 
bereitest du dich in Vorbereitungskursen auf 
deine Matura vor. Diese Chance ist für dich 
komplett kostenlos, die Rahmenbedingungen für 
deinen beruflichen und schulischen Erfolg 
ermöglicht dir BILLA! Für deine 
nebenberufliche Matura-Ausbildung bringst du 
ein gehöriges Maß an Eigenmotivation, 
Durchhaltevermögen und Ehrgeiz mit.  Also 
starte jetzt deine Billabuchkarriere und BEWIRB 
DICH AUSSCHLIESSLICH DIREKT IN 
DEINER WUNSCHFILIALE !  Folgende 

Bewerbungsunterlagen sind IN DIE BILLA-
FILIALE MITZUBRINGEN: 1. 
Bewerbungsschreiben 2. Lebenslauf inkl. 
Adresse, Telefonnummer und eventuell E-Mail-
Adresse 3. Deinen letzten beiden aktuellen 
Zeugnissen Wir freuen uns auf Deine Bewerbung 
direkt in unserer BILLA-Filiale! Starte deine 
Billabuchkarriere - Wir freuen uns auf dich! 
www.BILLAbuchkarriere.at 
www.facebook.com/BILLAbuchkarriere. Die 
Lehrlingsentschädigung für die Lehrstelle als 
Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel beträgt 475,00 EUR brutto 
pro Monat. Kenn-Nr. 5111554 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel Lehrstelle, 
Lehrlingsausbildung (3 Jahre) für unsere SPAR; 
EUROSPAR und Spar-Gourmet Filialen. 
Lehrbeginn: September 2012 Hier lernst du, was 
Du für Deine Karriere brauchst. PRAXIS: Du 
führst vom ersten Tag an Verkaufsgespräche mit 
unseren Kundinnen und Kunden und präsentierst 
unsere Produkte. SELSTSTÄNDIGKEIT: Als 
Lehrling bist Du nach intensiver Einschulung für 
Deinen Bereich zuständig. FEEDBACK: 
Monatliche persönliche Gespräche mit deinem/r 
Ausbilder/in, bei denen Du auch eigene Ideen 
einbringen kannst. Gut, wenn Du viel vorhast. 
ABWECHSLUNG: Verschiedene 
Ausbildungsbereiche und Warenwelten bringen 
Abwechslung. EINZIGARTIG: Alle unsere 
Wiener Lehrlinge besuchen unsere weltweit 
einzigartige SPAR Akademie. LEHRE UND 
MATURA: Für besonders begabte Jugendliche 
gibt es die Möglichkeit zur Lehre und Matura. 
SICHERHEIT: Nach Abschluss der 3-jährigen 
Ausbildung zum/r Einzelhändler/in sichern wir 
Dir einen Arbeitsplatz zu KARRIERE: Wir 
fördern unsere jungen Mitarbeiter/innen in 
internen Lehrgängen. Vom/r Abteilungsleiter/in 
zum/r Marktleite/in und selbstständige/n 
Kaufmann/frau. Karriere ist vorprogrammiert 
Deine Zukunft fängt jetzt an! Also bewirb Dich 
jetzt! Sende Deine schriftliche Bewerbung an 
SPAR Zentrale St. Pölten Kennwort: Karriere 
z.H. Hr. Hermann Steinbatz Lagerstrasse 30 3100 
St. Pölten mailto: Hermann.Steinbatz@spar.at 
oder auf unserer Homepage unter www.spar.at 
Bis bald bei SPAR!. Die Lehrlingsentschädigung 
für die Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Lebensmittelhandel Lehrstelle beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Bereitschaft zur 
Überzahlung. Kenn-Nr. 5141831 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel, - Lehrling. Lehrbeginn: 
1.9.2012 Deine Ausbildung zum/zur 
Einzelhandelskaufmann/frau erfolgt in der Filiale 
2452 Mannersdorf, in der Du die Vielfalt des 
Verkaufs und sämtliche Abläufe des 
Filialbetriebs kennenlernst. Die 
Ausbildungsbereiche umfassen unter anderem 
kundenorientiertes Verhalten, Bestellwesen, 
Warenwirtschaft, Regalbetreuung mit 
warenspezifischen Informationen und 
Kassawesen. ZIELPUNKT bietet Dir einen 
sicheren Arbeitsplatz mit:  guter fundierter 
Ausbildung  konsequenten 
Fortbildungsmaßnahmen  abwechslungsreichen 
Ausbildungsstationen  Leistungsprämien bis 
EUR 400  tollen Entwicklungsmöglichkeiten und 
Karriere-Chancen Bewirb Dich bei uns - den 
Bewerbungsbogen findest Du auf: 

http://www.zielpunkt.at/LehrlingbeiZielpunkt_27
.html Sende bitte diesen Bewerbungsbogen mit 
einer Kopie Deines letzten Zeugnisses an: ZIP 
Warenhandel AG Lehrlingsstelle Heizwerkstraße 
5 1239 Wien lehrlingsstelle@zielpunkt.at Sind 
noch Fragen offen geblieben, steht Dir die 
Lehrlings-Hotline täglich von 07:30-16:30 zur 
Verfügung: +43/1/61045-763 oder -765.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die Lehrstelle als 
Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel beträgt 475,00 EUR brutto 
pro Monat. Kenn-Nr. 5096856 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel, für unsere Filiale in 2460 
Bruck/L. DAS ERWARTET DICH BEI BILLA: 
Innerhalb der 3 Lehrjahre wirst du alle Bereiche 
der Filiale durchlaufen und mit der Zeit immer 
mehr Aufgaben selbständig übernehmen können. 
Selbstverständlich steht dir in jeder Filiale ein/e 
Ausbilder/in zur Verfügung, der/die dich durch 
deine Lehrzeit begleitet und an den/die du dich 
bei Fragen jederzeit wenden kannst. DAS 
ERWARTEN WIR VON DIR: Du hast Spaß am 
Umgang mit KundInnen und der Arbeit im 
Handel, bist freundlich und zuverlässig und hast 
eine gute Schul- und Allgemeinbildung. Du 
kannst kaufmännisch denken, bist genau und 
flexibel, hast Teamgeist und legst Wert auf ein 
gepflegtes Äußeres. LEHRE MIT MATURA: 
Neben deiner fundierten praktischen Ausbildung, 
bereitest du dich in Vorbereitungskursen auf 
deine Matura vor. Diese Chance ist für dich 
komplett kostenlos, die Rahmenbedingungen für 
deinen beruflichen und schulischen Erfolg 
ermöglicht dir BILLA! Für deine 
nebenberufliche Matura-Ausbildung bringst du 
ein gehöriges Maß an Eigenmotivation, 
Durchhaltevermögen und Ehrgeiz mit.  Also 
starte jetzt deine Billabuchkarriere und BEWIRB 
DICH AUSSCHLIESSLICH DIREKT IN 
DEINER WUNSCHFILIALE !  Folgende 
Bewerbungsunterlagen sind IN DIE BILLA-
FILIALE MITZUBRINGEN: 1. 
Bewerbungsschreiben 2. Lebenslauf inkl. 
Adresse, Telefonnummer und eventuell E-Mail-
Adresse 3. Deinen letzten beiden aktuellen 
Zeugnissen Wir freuen uns auf Deine Bewerbung 
direkt in unserer BILLA-Filiale! Starte deine 
Billabuchkarriere - Wir freuen uns auf dich! 
www.BILLAbuchkarriere.at 
www.facebook.com/BILLAbuchkarriere. Die 
Lehrlingsentschädigung für die Lehrstelle als 
Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel beträgt 475,00 EUR brutto 
pro Monat. Kenn-Nr. 5111543 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel Lehrstelle, 
Lehrlingsausbildung (3 Jahre) für unsere SPAR; 
EUROSPAR und Spar-Gourmet Filialen. 
Lehrbeginn: September 2012 Hier lernst du, was 
Du für Deine Karriere brauchst. PRAXIS: Du 
führst vom ersten Tag an Verkaufsgespräche mit 
unseren Kundinnen und Kunden und präsentierst 
unsere Produkte. SELSTSTÄNDIGKEIT: Als 
Lehrling bist Du nach intensiver Einschulung für 
Deinen Bereich zuständig. FEEDBACK: 
Monatliche persönliche Gespräche mit deinem/r 
Ausbilder/in, bei denen Du auch eigene Ideen 
einbringen kannst. Gut, wenn Du viel vorhast. 
ABWECHSLUNG: Verschiedene 
Ausbildungsbereiche und Warenwelten bringen 
Abwechslung. EINZIGARTIG: Alle unsere 
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Wiener Lehrlinge besuchen unsere weltweit 
einzigartige SPAR Akademie. LEHRE UND 
MATURA: Für besonders begabte Jugendliche 
gibt es die Möglichkeit zur Lehre und Matura. 
SICHERHEIT: Nach Abschluss der 3-jährigen 
Ausbildung zum/r Einzelhändler/in sichern wir 
Dir einen Arbeitsplatz zu KARRIERE: Wir 
fördern unsere jungen Mitarbeiter/innen in 
internen Lehrgängen. Vom/r Abteilungsleiter/in 
zum/r Marktleite/in und selbstständige/n 
Kaufmann/frau. Karriere ist vorprogrammiert 
Deine Zukunft fängt jetzt an! Also bewirb Dich 
jetzt! Sende Deine schriftliche Bewerbung an 
SPAR Zentrale St. Pölten Kennwort: Karriere 
z.H. Hr. Hermann Steinbatz Lagerstrasse 30 3100 
St. Pölten mailto: Hermann.Steinbatz@spar.at 
oder auf unserer Homepage unter www.spar.at 
Bis bald bei SPAR!. Die Lehrlingsentschädigung 
für die Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Lebensmittelhandel Lehrstelle beträgt 
475,00 EUR brutto pro Monat. Bereitschaft zur 
Überzahlung. Kenn-Nr. 5141830 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel, für unseren Markt in 
Bruckneudorf. Als Einzelhandelskaufmann/-frau 
wirst Du in allen Abteilungen eines 
Merkurmarktes ausgebildet. Die richtige 
Handhabung von frischen Waren, korrekte 
Bestellung, Inventur und Bürotätigkeit runden 
das Ausbildungsprogramm ab. Als Teamplayer 
bist du für die Entwicklung und den Erfolg von 
MERKUR mitverantwortlich. Wenn du gerne in 
einem großen Team arbeiten möchtest, dann 
entscheide dich jetzt für eine Lehre bei 
MERKUR. Wir bieten dir viele interessante 
Aufstiegs- und Weiterbildungsmöglichkeiten. 
Wir erwarten: - Gute Schul- und 
Allgemeinbildung mit positivem 
Pflichtschulabschluss - Lernbereitschaft und 
Interesse am Beruf - Einsatzbereitschaft und 
Verantwortungsbewusstsein - Freude am 
Umgang mit Menschen Wir bieten: - Fundierte 
Berufsausbildung mit Karrierechance - Eine 
abwechslungsreiche Tätigkeit im 
Lebensmittelhandel - Interessante Aufstiegs- und 
Weiterbildungsmöglichkeiten. - Einen sicheren 
Arbeitsplatz - Ein motivierendes Prämiensystem 
- Eine all-inklusive Lehrabschlussreise Bewirb 
dich jetzt für das kommende Lehrjahr ONLINE 
über unsere JOBBÖRSE auf: 
WWW.MERKURMARKT.AT/LEHRLING oder 
MERKUR Warenhandels AG Lagerstrasse 8-10, 
2460 Bruckneudorf Tel: 02162-65672 
vorzustellen bei Herrn Opferkuch nach tel. 
Terminvereinbarung Wir freuen uns auf deine 
Bewerbung!. Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel beträgt 475,00 EUR brutto 
pro Monat. Kenn-Nr. 5197373 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - 
Lebensmittelhandel, für ein Lehrverhältnis mit 
einer Dauer von 3 Jahren. Anforderungen: - 
Pflichtschulabschluss und echters Interesse an 
einem Lehrberuf im Verkauf - Freude am 
Umgang mit Menschen Arbeitszeit: nach 
Absprache. Die Entlohnung erfolgt gemäß 
kollektivvertraglich festgelegter 
Lehrlingsentlohnung: Euro 457.- brutto pro 
Monat im 1. Lehrjahr. Dienstgeber: Adams feine 
Kost, Spar Markt, Lebensmitteleinzelhandel, 
Kirchenstraße 3, 2464 Göttlesbrunn; Bewerbung: 
ausschließlich nach telefonischer 

Terminvereinbarung mit Herrn ADAMCSAK 
Stefan unter der Telefonnummer 0664/2414142. 
Bitte bringe deine aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf mit Foto, 
Zeugnisse) mit !!. Die Lehrlingsentschädigung 
für die Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-
frau - Lebensmittelhandel beträgt 475,00 EUR 
brutto pro Monat. Kenn-Nr. 5182890 
 
1 Einzelhandelskaufmann/-frau allgemein 
oder Schuhe, START SOMMER 2012  Filiale 
2460 Bruck/Leitha, ECO-Plus Park 4. Straße 3  
Dein Einsatz zählt!  Du bist kontaktfreudig, mehr 
Macher als Schreibtischtyp, bereit, Dich ständig 
auf neue Herausforderungen einzustellen.  Du 
bist davon überzeugt, dass Erfolg nur über 
Leistung machbar ist und willst Dich deshalb im 
Berufsleben voll engagieren.  Du willst während 
Deiner Lehre nicht nur Wurstsemmeln holen und 
Kaffee kochen, sondern möglichst viel Neues 
lernen. Deichmann ist das richtige Unternehmen 
für Dich! Die Entlohnung erfolgt nach der im KV 
festgelegten Lehrlingsentschädigung monatlich 
von € 457,- brutto (1. Lehrjahr). Im dritten 
Lehrjahr wird zusätzlich eine Umsatzprämie 
ausbezahlt. Bewirb dich bitte online auf unserer 
Homepage www.deichmann.com im 
Karriereportal Gerne kannst du deine 
Bewerbungsunterlagen auch an unsere Zentrale 
senden. www.deichmann.com unter KARRIERE 
oder schriftlich unter Angabe des Betreffs 
Lehrstelle für Bruck/Leitha bei: DEICHMANN 
Schuhvertriebsges.m.b.H z.H. Fr. Brigitta Polt 
Modecenterstr. 22/A602 A-1030 Wien Du hast 
noch Fragen? Kontaktiere Deinen Lehrlingscoach 
unter: Tel.: 01 / 798 64 00 Bitte prüfe auf der 
homepage der Deichmann 
Schuhvertriebsgesellschaft m.b.H. oder des AMS 
ob die Stelle aktuell noch ausgeschrieben ist, 
bevor Du Deine Bewerbung absendest.. Die 
Lehrlingsentschädigung für die Lehrstelle als 
Einzelhandelskaufmann/-frau allgemein oder 
Schuhe beträgt 475,00 EUR brutto pro Monat. 
Kenn-Nr. 5042707 
 
1 Restaurantfachmann/-frau, für ein 
Lehrverhältnis mit einer Ausbildungsdauer von 3 
Jahren. Anforderungen: positiver 
Pflichtschulabschluss, verlässliche, engagierte 
und lernbereite Einstellung zum Beruf. 
Arbeitszeit: nach Absprache mit Dienstgeber. 
Dienstgeber: A. B. Bittermann Restaurations 
GmbH, Restaurant-Vinothek, Abt Bruno 
Heinrich Platz 1, 2464 GÖTTLESBRUNN, 
Tel.Nr: 02162/81155. Bewerbungen nach 
telefonischer Terminvereinbarung! Wir freuen 
uns auf Deine Bewerbung !. Die 
Lehrlingsentschädigung für die Lehrstelle als 
Restaurantfachmann/-frau beträgt 534,00 EUR 
brutto pro Monat. Kenn-Nr. 5089171 
 
1 Koch/Köchin, - Lehrverhältnis, 
Ausbildungsdauer 3 Jahre. Persönliche 
Anforderungen: - Freude am Umgang mit 
Menschen - Einfühlungsvermögen und Geduld - 
körperliche Belastbarkeit - Teamfähigkeit, 
Verlässlichkeit, Verantwortungsbewusstsein - 
Kontakt- und Kommmunikationsfreudigkeit - 
offenes, freundliches und gepflegtes Auftreten - 
Flexibilität - Bereitschaft zur Fort- und 
Weiterbildung Überzeugen Sie uns noch heute 
und senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung 
inkl. Foto und Lebenslauf per Email an: 
ackerl_s@yahoo.de Dienstgeber: WIAZHAUS 

Johannes Kraus, 2451 Hof/Leithagebirge, 
Hauptplatz 3;. Die Lehrlingsentschädigung für 
die Lehrstelle als Koch/Köchin beträgt 534,00 
EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 5207011 
 
1 Koch/Köchin und Restaurantfachmann/-
frau (Doppellehre), - Lehrverhältnis, 
Ausbildungsdauer 4 Jahre. Persönliche 
Anforderungen: - Freude am Umgang mit 
Menschen - Einfühlungsvermögen und Geduld - 
körperliche Belastbarkeit - Teamfähigkeit, 
Verlässlichkeit, Verantwortungsbewusstsein - 
Kontakt- und Kommmunikationsfreudigkeit - 
offenes, freundliches und gepflegtes Auftreten - 
Flexibilität - Bereitschaft zur Fort- und 
Weiterbildung Überzeugen Sie uns noch heute 
und senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung 
inkl. Foto und Lebenslauf per Email an: 
ackerl_s@yahoo.de Dienstgeber: WIAZHAUS 
Johannes Kraus, 2451 Hof/Leithagebirge, 
Hauptplatz 3;. Die Lehrlingsentschädigung für 
die Lehrstelle als Koch/Köchin beträgt 534,00 
EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 5207021 
 
1 Koch/Köchin, für ein Lehrverhältnis mit einer 
Ausbildungsdauer von 3 Jahren. Anforderungen: 
positiver Pflichtschulabschluss, verlässliche, 
engagierte und lernbereite Einstellung zum 
Beruf. Arbeitszeit: nach Absprache mit 
Dienstgeber. Dienstgeber: A. B. Bittermann 
Restaurations GmbH, Restaurant-Vinothek, Abt 
Bruno Heinrich Platz 1, 2464 
GÖTTLESBRUNN, Tel.Nr: 02162/81155. 
Bewerbungen nach telefonischer 
Terminvereinbarung. Wir freuen uns auf Deine 
Bewerbung !. Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstelle als Koch/Köchin beträgt 534,00 EUR 
brutto pro Monat. Kenn-Nr. 5089172 
 
2 Textilreiniger/innen, für ein Lehrverhältnis 
von 3 Jahren. Das Berufsbild des Textilreinigers 
umfasst die Bereiche des Reinigens, des 
Waschens usw. von Kleidungsstücken und 
anderen Textilien, weiter das Behandeln und 
Veredeln von Textilien mit bestimmten 
chemischen Stoffen. Im Zuge Ihrer Ausbildung 
werden Sie mit allen technischen Abläufen und 
chemischen Reinigungsmethoden vertraut 
gemacht und lernen das richtige Entsorgen von 
Problemstoffen im Rahmen des betrieblichen 
Umweltschutzes. Infolge der zunehmenden 
Nachfrage an hochwertiger Textilreinigung und 
qualifizierten Fachkräften ist mit guten 
Berufsaussichten und Aufstiegsmöglichkeiten zu 
rechnen. Dienstgeber: Firma Stuhl R. GesmbH. 
& Co. KG, Textilreinigung, Hainburgerstrasse 
15, 2460, Bruck/Leitha Solltest Sie Interesse an 
dieser Berufsausbildung haben, dann bewerbe Sie 
sich schriftlich mit Ihren aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf + Foto + 
Abschlusszeugnis) unter stuhl@textilpflege-
stuhl.com oder unter der oben angeführten 
Adresse.. Die Lehrlingsentschädigung für die 
Lehrstellen als Textilreiniger/innen beträgt 
463,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 
5136549 
 
1 Friseur/in und Perückenmacher/in 
(Stylist/in), für Lehrverhältnis mit einer 
Ausbildungsdauer von 3 Jahren. Positiver 
Pflichtschulabschluss, Freude am Umgang mit 
Kunden sowie ordentliches Auftreten werden 
vorausgesetzt. Auch für Lehrabbrecher/innen 
besteht die Möglichkeit Ihre Ausbildung bei uns 
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abzuschließen. Arbeitszeit nach Vereinbarung 
(Öffnungszeit: Dienstag und Mittwoch 9.00 bis 
18.00 Uhr, Donnerstag 9.00 bis 17.00 Uhr, 
Freitag 9.00 bis 19.00 Uhr, Samstag 8.00 bis 
12.00 Uhr) Dienstgeber: Sutter Nikola, 
Frisiersalon, Hauptstraße 64, 2404 
PETRONELL, Tel.Nr: 02163/43049. Bewerbung 
nach tel. Terminvereinbarung mit Frau Sutter.. 
Die Lehrlingsentschädigung für die Lehrstelle als 
Friseur/in und Perückenmacher/in (Stylist/in) 
beträgt 353,00 EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 
5193740 
 
1 Friseur/in und Perückenmacher/in 
(Stylist/in), - Lehrling für eine Ausbildungsdauer 
von 3 Jahren ANFORDERUNGEN:  echtes 
Berufsinteresse  freundliches Auftreten  Freude 
an der Arbeit mit KundInnen  Einsatz und 
Lernbereitschaft  positiver Pflichtschulabschluss 
Dienstgeber: Michael Markowitsch, Friseursalon, 
Marktstraße 16, 2451 Hof/Lgb., Tel.: 
0664/2827272 !!!!! Bewerbungen ausschließlich 
nach telefonischer Terminvereinbarung mit Frau 
Markowitsch !!!!. Die Lehrlingsentschädigung 
für die Lehrstelle als Friseur/in und 
Perückenmacher/in (Stylist/in) beträgt 353,00 
EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 5237810 
 
1 Friseur/in und Perückenmacher/in 
(Stylist/in), !!! Wir bieten Dir:  Erstklassige 
Ausbildungsmöglichkeiten  Mitarbeit in einem 
jungen dynamischen Team  Angenehmes 
Arbeitsklima Wir erwarten uns:  Positiven 
Pflichtschulabschluss  Talent, Kreativität & 
Freude an der Arbeit  Modische Ambitionen  
Großes persönliches Engagement  Bereitschaft 
zur ständigen Fortbildung Gute Umgangsformen 
zeichnen Dich aus und der Umgang mit 
Kunden/innen macht Dir Spaß? Dann suchen wir 
Dich! Bewirb Dich noch heute unter: 02168/635 
85 oder haar.cult@bnet.at HAAR.CULT 2452 
Mannersdorf/Leithagebirge I Hauptstraße 36 + 
43 2168/63585 I www.haarcult.at I 
Facebook/haarcult. Die Lehrlingsentschädigung 
für die Lehrstelle als Friseur/in und 
Perückenmacher/in (Stylist/in) beträgt 353,00 
EUR brutto pro Monat. Kenn-Nr. 5241582 
 
1 Friseur/in und Perückenmacher/in 
(Stylist/in), Mal schauen, ob wir dich kriegen! 
Sag uns bitte, welcher Beruf dich interessiert und 
warum es gerade der eine ist. Bewirb dich gleich 
online über unsere Lehrlingswebsite www.kriegt-
mich.at per E-Mail an bewerbung@kriegt-
mich.at oder per Post an dm drogerie markt 
GmbH, Günter-Bauer-Straße 1, 5073 Wals. Wir 
freuen uns auf deine Bewerbung - bitte schick 
uns noch Folgendes mit: - deinen Lebenslauf - 
eine Kopie deines letzten Jahrgangszeugnisses 
sowie das Zeugnis der 8. Schulstufe - ein Foto 
von dir Einen Überblick über alle Filialen, die 
2012 einen Lehrling aufnehmen, findest du auf 
www.kriegt-mich.at Bitte gib bei deiner 
Bewerbung an, in welchen Filialen du gerne 
deine Ausbildung machen würdest. Wenn du 
dich für mehrere Filialen interessierst, reicht eine 
Bewerbung aus - ein Vermerk auf deinen 
Unterlagen genügt.. Die Lehrlingsentschädigung 
für die Lehrstelle als Friseur/in und 
Perückenmacher/in (Stylist/in) beträgt 353,00 
EUR brutto pro Monat. Bereitschaft zur 
Überzahlung. Kenn-Nr. 5025657 
 

2 Industriekaufleute (m./w.), Haupttätigkeit: 
Industriekaufleute führen Büro-, Verwaltungs- 
und Organisationstätigkeiten in 
Industriebetrieben sämtlicher Wirtschaftsbereiche 
durch. Sie sind z.B. als Sachbearbeiter im 
Vertrieb, im Einkauf von Rohstoffen, in der 
Materialverwaltung (z.B. Lagerwesen und 
Versand), im Rechnungswesen (Buchhaltung, 
Kostenrechnung und Fakturierung) oder im 
Personalbereich (Personalverwaltung, 
Lohnverrechnung) tätig. Voraussetzungen: 
positiver Pflichtschulabschluss, sehr gute 
Deutschkenntnisse, Grundkenntnisse in Englisch 
und gute Kommunikationsfähigkeit. Arbeitszeit 
nach Vereinbarung. Die Lehrlingsentschädigung 
beträgt mindestens EUR 528,99/Monat. Das 
Unternehmen ist bei der Suche nach 
Mitfahrmöglichkeiten in die Firma behilflich. 
Sollten Sie interessiert sein, schicken Sie Ihre 
Bewerbungsunterlagen (kurzes 
Motivationsschreiben, Lebenslauf und die letzten 
beiden Schulzeugnisse) an SCA Packaging 
Austria GmbH, Heidestraße 15, 2433 
Margarethen am Moos, z.Hd. Frau Andrea 
Homberg oder unter Email: 
andrea.homberg@sca.com. Mehr über uns 
erfahren Sie unter www.scapackaging.com bzw. 
www.berufslexikon.at. Die 
Lehrlingsentschädigung für die Lehrstellen als 
Industriekaufleute (m./w.) beträgt 528,99 EUR 
brutto pro Monat. Kenn-Nr. 5139854 
 


