Burgenland ms

Stellenangebote Stegersbach

1 Herdenmanager/in, (auch Ehepaar) fir
unseren Milchviehbestand (ca. 200 Stiick). Zu
lhren Tétigkeiten zdhlen: Herdenmanagement,
Futtermischung inkl. Vorlage, eventuell melken.
Voraussetzung: mind. Facharbeiter, Fiihrerschein
B (F), gute Deutschkenntnisse. Wir bieten lhnen:
eine  Wohnmdglichkeit, Aufstiegsmoglichkeit.
Die Entlohnung richtet sich je nach Qualifikation
und Berufspraxis. Dienstgeber: Jautz Alois,
Landwirtschaft, 7540 Tobaj 34. Telefonische
Terminvereinbarung unter 03322/42918 (ab 20
Uhr), Frau Jautz unter 0664/541-69-65 oder Herr
Martin  Jautz unter 0664/411-22-74.. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Herdenmanager/in betrdgt 1.292,99 EUR brutto
pro Monat auf Basis Vollzeitbeschaftigung.
Kenn-Nr. 5067029

1 Stahlbauschlosser/in, fur den Einsatz in der
Werkstatt. ~ Anforderungen:  abgeschlossene
Berufsausbildung und Praxis, aktuelle
Schweilpriifung, gute Deutschkenntnisse.
Vollzeitbeschaftigung - Arbeitszeit: Mo - Do 7-
16.30 Uhr, Fr 7-13 Uhr. Die Entlohnung richtet
sich je nach Qualifikation und Berufspraxis.
Dienstgeber: Stahlbau Gerger  GmbH.,
Stahlbauunternehmen, Glssingerstrale 243, 7535
St. Michael. Telefonische Terminvereinbarung
mit Herrn Klaus Gerger unter der Rufnummer
03327/2430 bzw. schriftliche Bewerbung per
Mail: office@gerger-steel.at. Das Mindestentgelt
fir die Stelle als Stahlbauschlosser/in betragt
1.800,00 EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitheschaftigung. Kenn-Nr. 5070385

1 Montageschlosser/in, fur Baustellen in
Ostosterreich.  Anforderungen: abgeschlossene
Berufsaushildung und entsprechende Praxis,
Fahrerschein B, C wvon Vorteil, gute
Deutschkenntnisse.  Vollzeitbeschéftigung -
Arbeitszeit nach Absprache. Die Entlohnung
richtet sich je nach Qualifikation und
Berufspraxis. Dienstgeber: Stahlbau Gerger
GmbH., Stahlbauunternehmen, Giissingerstral3e
243, 7535 St.  Michael.  Telefonische
Terminvereinbarung mit Herrn Klaus Gerger
unter der Rufnummer 03327/2430 bzw.
schriftliche Bewerbung per Mail: office@gerger-
steel.at. Das Mindestentgelt fir die Stelle als
Montageschlosser/in betragt 1.800,00 EUR brutto
pro Monat auf Basis Vollzeitbeschaftigung.
Kenn-Nr. 5070473

1 Schlosser/in, mit abgeschlossener
Berufsaushbildung  fur die Industrieanlage.
Befristetes Dienstverhéltnis fiir ca. 6 Monate.
Wir bieten: Vollzeitbeschéftigung - Arbeitszeit
nach Absprache (auch Schichtarbeit mdglich).
Die Entlohnung richtet sich je nach Qualifikation
und Berufspraxis. Dienstgeber: BAG Olmiihle
BetriebsgmbH, Wiener StraBe 12 a, 7540
Glssing. lhre schriftliche Bewerbung senden Sie
bitte an obige Adresse bzw. per E-Mail:
h.novak@bagoil .at. Tel.03322/43394. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als Schlosser/in
betragt 8,84 EUR brutto pro Stunde. Bereitschaft
zur Uberzahlung. Kenn-Nr. 5185388
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2 Schlosser/in  oder Fahrzeugfertiger/in,
Anforderungen: abgeschlossene
Berufsausbildung in der Metallbranche und
Praxis, Schweillkenntnisse erforderlich.
Abgeleisteter  Présenz-  bzw.  Zivildienst.
Vollzeitheschaftigung - Arbeitszeit: Mo - Do 7-
16.45 Uhr, Fr 7-13 Uhr. Entlohnung nach
Vereinbarung. Dienstgeber: Peischl Fahrzeugbau
Gesellschaftm.b.H., Fahrzeugbau, Wiener Strasse
45, 7551 Stegersbach. Telefonische
Terminvereinbarung mit Herrn Peischl unter der
Rufnummer 03326/52-4-65.. Das Mindestentgelt
fur die Stellen als Schlosser/in  oder
Fahrzeugfertiger/in betragt 11,02 EUR brutto pro
Monat auf Basis  Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-Nr. 5022454

1 Kraftfahrzeugmechaniker/in oder
Landmaschinenmechaniker/in, Anforderungen:
abgeschlossene Berufsausbildung und Praxis,
Fuhrerschein B,  selbstandiges  Arbeiten,
Verantwortungshewusstsein.

Vollzeitbeschéftigung - Arbeitszeit: Montag bis
Freitag von 8 - 17 Uhr. Die Entlohnung richtet
sich je nach Qualifikation und Berufspraxis.
Dienstgeber:  Agriculture-Technik Jandrisevits
GmbH., Maschinenhandel und
Reparaturwerkstétte, BahnhofstralBe 31, 7522
Strem. Telefonische Terminvereinbarung mit
Herrn Michael Jandrisevits unter der Rufnummer
03324/20005 bzw. unter 0664/30-22-846.. Das

Mindestentgelt fur die Stelle als
Kraftfahrzeugmechaniker/in  betragt  1.792,00
EUR  brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitheschaftigung. Kenn-Nr. 5224328

1 Kraftfahrzeugmechaniker/in,
Anforderungen: abgeschlossene

Berufsausbildung und  Praxis  erwinscht,
Fuhrerschein ~ B.  Vollzeitbeschaftigung -
Arbeitszeit: Montag bis Samstag - 1 freier Tag
nach Absprache. Entlohnung: zwischen 1.350,-
und 1.400,- netto/Monat Die Firma ist bei der
Wohnraumbeschaffung behilflich. Dienstgeber:
Reifenhandel Reichl GmbH., Servicestation,
Heutal 27, 7543 Neusiedl b.G. Telefonische
Terminvereinbarung mit Herrn Reichl unter der
Rufnummer 0650/37-69-298.. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Kraftfahrzeugmechaniker/in betragt 11,13 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitheschaftigung. Kenn-Nr. 5258725

1 Mechatroniker/in, mit abgeschlossener
Berufsausbildung fir die Industrieanlage. Wir
bieten: Vollzeitbeschaftigung - Arbeitszeit nach
Absprache (auch Schichtarbeit méglich). Die
Entlohnung richtet sich je nach Qualifikation und
Berufspraxis. Dienstgeber: BAG  Olmiihle
BetriebsgmbH, Wiener Strale 12 a, 7540
Gussing. lhre schriftliche Bewerbung senden Sie

bitte an obige Adresse bzw. per E-Mail:
h.novak@bagoil.at. ~ Tel.03322/43394.  Das
Mindestentgelt fur die Stelle als

Mechatroniker/in betragt 8,84 EUR brutto pro
Stunde. Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-Nr.
5185358

1 Elektriker/in, Gewiinschte Qualifikationen: -
Gute Kenntnisse in der Steuerungstechnik - SPS-
Kenntnisse - Wartungsarbeiten - Stromplane
lesen - Schaltschrankbau - mindestens 3jahrige
Berufserfahrung - Fihrerschein der Gruppe B Bei
Interesse senden Sie bitte lhre schriftlichen
Bewerbungsunterlagen an die u.a. Adresse bzw.
mittels  e-mail  oder  vereinbaren  einen
personlichen Vorstellungstermin! PWS
Personalbereitstellung  GmbH  Wirtschaftspark-
West 3 7423 Pinkafeld Tel.: 03357/42828 (Fr.
Hengel, Hr. Kuh), Fax: 03357/42828-4 E-Mail:
office@pws.at  web: WWW.pws.at. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als Elektriker/in
betragt 1.860,00 EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5182964

2 Elektriker/innen oder
Elektroinstallateur(e)innen, fur Baustellen im
Sudburgenland. Anforderungen: - abgeschlossene
Berufsaushildung und entsprechende
Berufserfahrung - qualifiziertes und selbstandiges
Arbeiten - Genauigkeit, Punktlichkeit und
Verlasslichkeit - abgeleisteter Prasenz- bzw.
Zivildienst Vollzeitbeschaftigung nach
Absprache. Die Entlohnung betrdgt je nach
Qualifikation bzw. Berufserfahrung zwischen
11,13 und 12,83 EUR  brutto/Stunde.
Dienstgeber: Elektro-Gussing GesmbH,
Schlossgasse 6, 7540 Giissing. Bewerbung nach
telefonischer ~ Terminvereinbarung mit  Frau
David unter der Rufnummer 03322/42321 DW
12 oder per e-mail an: e.david@e-guessing.at.
Das Mindestentgelt fur die Stellen als
Elektriker/innen betragt 11,13 EUR brutto pro
Stunde. Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-Nr.
5218173

1 Elektrotechniker/in oder
Betriebselektriker/in, Anforderungen:
abgeschlossene Berufsausbildung und

entsprechende Praxis, Mobilitat und Flexibilitat.
Vollzeitbeschaftigung nach Absprache. Die
Entlohnung richtet sich je nach Qualifikation
bzw. Berufserfahrung. Dienstgeber: Wolf Nudeln
GmbH., Teigwarenfabrik, Wiener Strale 37,
7540 Gussing. Telefonische Terminvereinbarung
mit Herrn DI Joachim Wolf unter der Mobil-Nr.
0664/604-22-26-01 oder Frau Stangl unter
0664/604-22-26-07.. Das Mindestentgelt fur die
Stelle als Elektrotechniker/in oder
Betriebselektriker/in betragt 9,98 EUR brutto pro
Monat auf Basis  Vollzeitbeschéftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-Nr. 5217016

1 Reifenmonteur/in oder Kfz-
Mechanikerhelfer/in, Mechanische
Vorkenntnisse und Fihrerschein B erwinscht.
Vollzeitbeschaftigung nach Absprache. Die
Firma ist bei der Wohnraumbeschaffung
behilflich. Dienstgeber: Reifenhandel Reichl
GmbH., Servicestation, Heutal 27, 7543 Neusiedl
b.G. Telefonische Terminvereinbarung mit Herrn
Reichl unter der Rufnummer 0650/37-69-298..
Das Mindestentgelt fur die Stelle als
Reifenmonteur/in betragt 1.323,00 EUR brutto
pro Monat auf Basis Vollzeitheschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-Nr. 5258673




ms Burgenland

1 Baggerfuhrer/in oder Gréaderfuhrer/in,
Anforderungen: Praxis sowie FSC unbedingt
erforderlich, selbstandiges Arbeiten. Sehr gute
Deutschkenntnisse in  Wort und  Schrift.
Arbeitszeit: Mo - Do 7-17 Uhr, Fr bis Mittag. Die
Entlohnung richtet sich je nach Qualifikation und
Berufspraxis.  Dienstgeber:  Frey ~ GmbH,
Baumaschinenverleih, 7540 Tobaj 48.
Telefonische Terminvereinbarung mit Herrn Frey
unter der Handy-Nr. 0676/846-55-310 bzw. unter
03322/43-5-77.. Das Mindestentgelt fiir die Stelle
als Baggerfihrer/in betragt 11,99 EUR brutto pro
Monat auf Basis  Vollzeitheschéaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-Nr. 5088389

1 Hubstaplerfahrer/in, fur Gussing. Folgende
Voraussetzungen bringen Sie mit: - Mindestens 3
Jahre Erfahrung als  Staplerfahrer -
Ausgezeichnete Deutsch Kenntnisse -
Fihrerschein B, sowie ein PKW zum Erreichen
des Arbeitsortes - Eigenstandiges Arbeiten sowie
auch Teamféhigkeit - Schichtbereitschaft -
Einsatzbereitschaft und Motivation Wir bieten
lhnen fir die Position ein marktkonformes
Bruttomonatsgehalt von € 1470,29 (exklusive
Zulagen). Uberzahlung je nach konkreter
Qualifikation mdglich. Sie sind engagiert und
motiviert, dann bieten wir Ihnen einen sicheren
Job und tolle Weiterbildungsméglichkeiten.
Bewerben Sie sich noch heute!!!! Bei Interesse
richten Sie lhre Bewerbung an LoreLeih
Personaldienstleistungen T. Lorenz GmbH,
Lisztgasse 3, 7400 Oberwart. Per Mail an:
martin.gruber@Iloreleih.at oder Sie vereinbaren
telefonisch einen Termin unter 0664/884-183-08.
Das Mindestentgelt fur die Stelle als
Hubstaplerfahrer/in betragt 1.470,29 EUR brutto
pro Monat auf Basis Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-Nr. 5116597

1 Ferialarbeiter/in, fur den Einsatz im Service -

nach Riicksprache auch Stelle flr
Pflichtpraktikum mdglich. Bewerber/in aus der
néheren Umgebung bevorzugt. Keine
Vorkenntnisse  erforderlich. ~ Dauer  nach
Absprache. Dienstgeber:  Stelzmayer Peter,
Gasthof, Marktplatz 4, 7540 Gussing.

Telefonische Terminvereinbarung mit Herrn
Stelzmayer unter der Rufnummer 03322/42-3-66
- nur VORMITTAGS.. Das Mindestentgelt fiir
die Stelle als Ferialarbeiter/in betragt 1.228,00
EUR  brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitheschaftigung. Kenn-Nr. 5112087

1 verlassliche/n Mitarbeiter/in, in den
Bereichen Verkauf, Tankstellendienst, Shop und
Gastronomiebereich. Vorkenntnisse von Vorteil,
jedoch nicht Bedingung - Anlehre erfolgt im

Betrieb.  Flexibilitit und Mobilitdit  sind
Voraussetzung.  Vollzeitbeschaftigung ~ wird
geboten. Arbeitszeit innerhalb der

Offnungszeiten von 6-22 Uhr - Wechseldienst.
Dienstgeber: Marth Andrea, AWI-Tankstelle -
Cafe, Shop, Grazer StralRe 54-56, 7540 Gussing.
Telefonische Terminvereinbarung mit  Frau
Marth unter 03322/446-58.. Das Mindestentgelt
fur die Stelle als verlassliche/n Mitarbeiter/in
betragt 1.281,43 EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéftigung. Kenn-Nr. 5181742

1 Filialleiter/in, fiir unsere Filiale in GUSSING!
lhre Aufgaben: < Umsatz- und
Personalverantwortung < Sicherstellung der

optimalen Umsetzung aller
Unternehmensrichtlinien < Aktiver Verkauf als
Mitglied des Filialteams < Fihrung und
Motivation der Mitarbeiterinnen <
Administration und Organisation der Filiale Ihr
Profil: < Absolute Kundenorientierung <
Fuhrungserfahrung im Einzelhandel <
Belastbarkeit und Flexibilitdit < Ausgepréagtes
Verantwortungsbewusstsein < mehrjahrige
Berufserfahrung  Nach einer umfassenden
Ausbildung gestalten Sie als Filialleitung unseren
Unternehmenserfolg entscheidend mit. Bitte
bewerben Sie Sich fiir diese Stelle mit lhren
vollstdndigen ~ Bewerbungsunterlagen  (inkl.
Lebenslauf, Dienstzeugnissen und Lichtbild ) im
Karriereportal auf unserer homepage unter
www.deichmann.com unter KARRIERE
Schriftliche Bewerbungen senden Sie unter
Angabe des Betreffs Filialleitung Giissing an die
DEICHMANN Schuhvertriebsges.m.b.H. z.Hd.
Frau Brigitte Schweiberger Modecenterstr.
22/MGC Office 4/Top 602 A-1030 Wien Bitte
prufen Sie auf der homepage der Deichmann
Schuhvertriebsgesellschaft m.b.H. oder des AMS
ob die Stelle aktuell noch ausgeschrieben ist,
bevor Sie lhre Bewerbung absenden. Mit
Ubernahme der Filiale bieten wir lhnen ein
deutlich Gber dem KV liegendes Gehalt von
monatlich  mindestens € 1.990,00 brutto.
Abhéngig vom Umsatzergebnis der Filiale
erhalten Sie eine Pramie, sodass Ihr tatsachliches
Entgelt weit héher ausféllt.. Das Mindestentgelt
inklusive Uberzahlung fiir die Stelle als
Filialleiter/in betragt 1.990,00 EUR brutto pro
Monat auf Basis Vollzeitheschaftigung. Kenn-Nr.
5260192

2 Aulendienstmitarbeiter/innen, fir folgende
Regionen:  Grofraum  Stegersbach, Stinatz-
Hackerberg-Ollersdorf, St. Michael-Rauchwart
lhre Berufung: Aufbau und Pflege langfristiger
partnerschaftlicher Kundenbeziehungen in einem
groBen bestehenden Kundenstock Individuelle
Absicherung der Lebenssituation lhrer Kunden
Soziale Verantwortung lhre Chance: Ein
herausfordernder Beruf im Angestelltenverhéltnis

in  einem  sicheren und  dynamischen
Unternehmen mit auBerordentlichen
Verdienstmoglichkeiten attraktive
Verdienstmdglichkeiten durch

leistungsorientiertes Entlohnungsmodell
Praxisnahe Ausbildung durch Trainer und
Experten  Die QualitatsPartnerschaft - unser
einzigartiges Marketinginstrument - sichert Ihren
Wettbewerbsvorteil Nehmen Sie die
Herausforderung an - machen Sie lhre Berufung
zu lhrem Beruf ! Wir freuen uns auf lhre
Bewerbung: UNIQA  Versicherungen AG
Landesdirektion Burgenland Hr. Ladislaus
FARKAS Lehargasse 6-8/1 7400 Oberwart
Mobil: 0664/823-15-88 E-Mail:
ladislaus.farkas@uniga.at. Das Mindestentgelt
fur die Stellen als AuBendienstmitarbeiter/innen
betragt 18.957,55 EUR brutto pro Monat auf
Basis Vollzeitheschaftigung. Kenn-Nr. 5231970

1 Mitarbeiter/in fur Verkauf und Marketing,
Aufgaben:  Verkaufs- und Marketingarbeiten
Messebetreuung  Betreuung der Website- und
Internet-Auftritte Unterstiitzung an  der
Rezeption Anforderungen:  Erfahrung in der
Hotellerie (z.B Rezeption)  Sorgféltiges und
exaktes Arbeiten  Personlich (berzeugen Sie
durch ein hohes MaR an Belastbarkeit Grafik-

Kenntnisse von Vorteil (InDesign, Photoshop)
Vollzeitbeschaftigung, Arbeitszeit nach
Absprache. lhre Bewerbung schicken Sie bitte
mit Foto und Lebenslauf an: LarimarSuperior
Hotel - Therme - Spa zH Frau Marion Siener
Panoramaweg 2 A 7551 Stegersbach Tel.: 0043
3326 55100 912 Fax. DW 916
office@larimarhotel.at www.larimarhotel.at. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als Mitarbeiter/in
fur Verkauf und Marketing betragt 1.348,00 EUR

brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéftigung. Kenn-Nr. 5224575
1 Autobuslenker/in, Anforderungen:

Fihrerschein D und Fahrpraxis sind unbedingt
erforderlich. Sehr gute Deutschkenntnisse.
Bewerber/in aus der ndheren Umgebung
bevorzugt.  Vollbeschéftigung -  flexible
Arbeitszeitregelung. Die Entlohnung richtet sich
je nach Qualifikation bzw. Berufserfahrung.
Dienstgeber: Blaskovits Jirgen,
Autobusunternehmen, HauptstraBe 104, 7552
Stinatz. Telefonische Terminvereinbarung mit
Herrn  Blaskovits unter der Rufnummer
03358/24-22.. Das Mindestentgelt fur die Stelle
als Autobuslenker/in betragt 9,59 EUR brutto pro
Stunde. Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-Nr.
5224162

1 Lkw-Lenker/in, fir Baustellenfahrten im
Sudburgenland und in der Oststeiermark.
Anforderungen: Fhrerschein C und E sowie

Praxis, weiters sind gute Orts- und
Deutschkenntnisse erwiinscht.
Vollzeitbeschaftigung -  Arbeitszeit  nach

Absprache. Die Entlohnung richtet sich je nach
Qualifikation und Berufspraxis. Dienstgeber:
Unger Erwin, Transportunternehmen,
Ungergasse 2, 7522 Strem. lhre schriftliche
Bewerbung senden Sie bitte an obige Adresse
bzw. per Mail: transporte.unger@aon.at. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als Lkw-Lenker/in
betragt 1.350,00 EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5232576

1 Lkw-Lenker/in, mit Fihrerschein C und
Kranschein sowie entsprechender Fahrpraxis fir
Baustellenfahrten vorwiegend in Ostdsterreich,
gute Deutschkenntnisse. Vollzeitbeschaftigung -
Arbeitszeit nach Absprache. Die Entlohnung
richtet sich je nach Qualifikation und
Berufspraxis. Dienstgeber: Stahlbau Gerger
GmbH., Stahlbauunternehmen, GissingerstralRe
243, 7535 St.  Michael.  Telefonische
Terminvereinbarung mit Herrn Klaus Gerger
unter der Rufnummer 03327/2430 bzw.
schriftliche Bewerbung per Mail: office@gerger-
steel.at. Das Mindestentgelt fir die Stelle als
Lkw-Lenker/in betrdgt 1.800,00 EUR brutto pro
Monat auf Basis Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
5070334

1  Lkw-Lenker/in, mit entsprechenden
Krankenntnissen und Berufserfahrung sowie
Fuhrerschein C und E. Vollzeitheschaftigung,
Mo - Fr ab 7 Uhr nach Absprache. Die
Entlohnung richtet sich je nach Berufspraxis und
Qualifikation. Dienstgeber: Erdédi GesmbH,
Deichgraber, Mihlgasse 8, 7551 Stegersbach.
Telefonische Terminvereinbarung mit Herrn
Christoph Erdddi unter der Handy-Nr. 0664/39-
43-270.. Das Mindestentgelt fir die Stelle als
Lkw-Lenker/in betrdgt 11,99 EUR brutto pro



Monat auf Basis Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
5091131

1 Lkw-Lenker/in, fir den Einsatz am 3- bzw. 4-
Achser im Raum Ostosterreich. Anforderungen:
Fihrerschein C sowie entsprechende
Baustellenerfahrung. Weiters werden sehr gute
Deutsch- und Ortskenntnisse vorausgesetzt!
Vollzeitbeschéftigung -  Arbeitszeit  nach
Absprache. Dienstgeber: GRANDITS Karl,
Erdbewegung/Gliterbeforderung,  Lerchengasse
34, 7552 Stinatz. Bewerbung nach telefonischer
Terminvereinbarung mit Herrn Grandits unter der
Handy-Nr.: 0664/46-32-182.. Das Mindestentgelt
fur die Stelle als Lkw-Lenker/in betragt 1.307,88
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitheschéftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5137235

1 Taxichauffeur/in, Einsatz fir Wochenend- und
Feiertagsfahrten im Raum Glssing.
Anforderungen: Fuhrerschein B und
Taxilenkerausweis von Vorteil: akzentfreie
Deutschkenntnisse, Englisch, Erste-Hilfe-Kurs,
wohnhaft in Giissing. Geboten wird vorerst eine
Teilzeitbeschaftigung (nach Absprache auch
geringfligige Beschéftigung mdglich) - bei
Eignung und entsprechender Auftragslage ist
auch eine  Vollzeitbeschaftigung  mdglich.
Verdienstmoglichkeiten bis zu 1800,-- Euro
brutto mdglich. Dienstgeber: Patrick Poten,
Taxiunternehmen mit den Standorten
Furstenfeld-Heiligenkreuz-Guissing,

Bewerbungen gegen tel. Voranmeldung unter
0664/4953708. Das Mindestentgelt fur die Stelle
als Taxichauffeur/in betragt 1.000,00 EUR brutto
pro Monat auf Basis Vollzeitheschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-Nr. 5159380

1 Taxichauffeur/in, mit Fuhrerschein B und
Taxilenkerausweis GERINGFUGIGES
DIENSTVERHALTNIS mit ca. 10
Wochenstunden. Dienstgeber: MAHER Bashir
Ahmed, Lastfuhrwerksverkehr und
Taxiunternehmen, Steinbachsiedlung 7/2, 7551
Stegersbach. Telefonische Terminvereinbarung
mit Herrn Maher unter der Handy-Nr.: 0699/10-
94-29-51 bzw. 0664/970-76-40.. Das
Mindestentgelt fiir die Stelle als Taxichauffeur/in
betragt 1.100,00 EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitheschaftigung. Kenn-Nr. 5220648

1 Kiraftfahrer/in, fur Milchsammeltransporte
mit Standort im Raum Gussing.
ANFORDERUNGEN: - Fihrerschein C/E -
LKW-Praxis Wir wenden uns ausschlieBlich an
Bewerberlnnen aus dem GrofRraum Glssing!
BESCHAFTIGUNGSAUSMASS: Vollzeit;
Arbeitszeiten nach Absprache. ENTLOHNUNG:
Jahresbruttolohn ab € 19.500,-- (exkl. Zulagen
und Uberstunden) - abhangig von beruflicher
Qualifikation und Erfahrung. DIENSTGEBER:
Johann  Ofner  Transportgesellschaft ~mbH
Kasten/HauptstraBe 98 8142  Wundschuh
BEWERBUNGEN bitte an OFNER
TRANSPORTE (www.ofner.com)
Wundschuh/Graz unter 03135/503-17 oder 0664-
8167330  oder  office@ofner.com.. Das
Mindestentgelt fiir die Stelle als Kraftfahrer/in
betragt 19.500,00 EUR brutto pro Jahr auf Basis
Vollzeitheschaftigung. Kenn-Nr. 5231739

1 Pizzazusteller/in, Anforderungen:
Fuhrerschein B, Ortskenntnisse und Flexibilitat
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erforderlich. Teilzeitbeschaftigung im Ausmaf
von 20 Wochenstunden - Arbeitszeit nach
Absprache  bzw. auf Abruf - auch
Wochenenddienst. Dienstgeber: BELLA
ITALIA, Pizzeria, Wiener Strale 2, 7540
Gulssing.  Bewerbung  nach  telefonischer
Terminvereinbarung mit Herrn Elmas unter der
Rufnummer 03322/42410.. Das Mindestentgelt
fur die Stelle als Pizzazusteller/in betragt 614,00
EUR  brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitheschéaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5241538

1 Rezeptionist/in, Anforderungen: einschlégige
Ausbildung und/oder Erfahrung an der Rezeption
eines 4/5 Hotels, Englisch und idealerweise eine
weitere  Fremdsprache. Sie  haben eine
sympathische und gewinnende Ausstrahlung und
eine  deutlich  erkennbare  Freude am
Dienstleistungsberuf. Wir bieten: die Mitarbeit in
einem eingespielten, jungen und professionellen
Team, Vollzeitbeschéftigung, 5 Tage Woche
(auch Sonn- und Feiertagsdienst) sowie eine
Reihe von Verginstigungen. lhre schriftliche
Bewerbung richten Sie bitte an: Falkensteiner
Balance Resort Stegersbach, z.H. Fr. Ernst,
Panoramaweg 1, 7551 Stegersbach. E-Mail:
at.fst hrm@falkensteiner.com - Tel.
03326/55155-527. Das Mindestentgelt fir die
Stelle als Rezeptionist/in betrdgt 1.348,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitheschaftigung. Kenn-Nr. 5197301

1 Rezeptionist/in, Anforderungen: Erfahrung im

Rezeptionsbereich  von  Vorteil Service-
Dienstleistungsorientierung Flexibilitét
Belastbarkeit sehr gutes, gepflegtes und

freundliches Auftreten natirliche, charmante und

herzliche Wesensart ausgezeichnete
Umgangsformen Fremdsprachenkenntnisse
erwinscht Geboten wird eine

Teilzeitbeschaftigung mit geregelter Arbeitszeit
nach Vereinbarung, ausgezeichnete
Weiterentwicklungsmdglichkeiten, super
Betriebsklima Die Entlohnung richtet sich je
nach Qualifikation und Berufserfahrung lhre
schriftliche Bewerbung senden Sie bitte an obige
Adresse zu Handen Herrn Puchas bzw. per E-
Mail:  urlaub@puchasplus.at. ~ Telefonische
Kontaktnahme unter 03326/53310 mdglich.. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als Rezeptionist/in
betragt 1.322,60 EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitheschaftigung. Kenn-Nr. 5254948

1 Chef de rang (m./w.)-BAR, Zur Erweiterung
unseres jungen motivierten Teams suchen wir Sie
als engagierte und aufgeschlossene
Personlichkeit, mit einem hohen MaR an
Qualitatshewultsein. Eine  abgeschlossene
Berufsausbildung zum/r
Restaurantfachmann/frau  setzen wir ebenso
voraus wie mind. 2 Jahre Berufserfahrung in der
gehobenen Hotellerie / Gastronomie. Weiters
sind eine positive und gewinnende Ausstrahlung
sowie Kommunikationsstarke, Belastbarkeit,
Flexibilitdt und die notwendige Liebe zum Beruf
unabdingbar. Bei der Suche nach einer
Unterkunft sind wir gern behilflich. Wir bieten
eine Vollzeitbeschéftigung, 5-Tage-Woche und
eine Reihe von attraktiven Vergunstigungen lhre
schriftliche Bewerbung richten Sie bitte an:
Falkensteiner Balance Resort Stegersbach, z.H.
Fr. Ernst, Panoramaweg 1, 7551 Stegersbach. E-
Mail:  at.fsthrm@falkensteiner.com -  Tel.
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03326/55155-527. Das Mindestentgelt fir die
Stelle als Chef de rang (m./w.)-BAR betrégt
1.513,00 EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr. 5200814

3 Commis de rang (m./w.), Anforderungen:
Abgeschlossene Berufsaushildung und Praxis
erwiinscht, Flexibilitdt und Mobilitdt. Gute
Deutschkenntnisse!  Vollzeitbeschaftigung -
Teildienst - 5-Tage-Woche. Die Entlohnung
richtet sich je nach Qualifikation und
Berufspraxis. lhre schriftliche Bewerbung mit
Foto senden Sie bitte an das Reiter's Resort
Stegershach, GolfstraBe 1, 7551 Stegersbach.
personliche Vorstellung nur nach telefonischer
Terminvereinbarung mit Frau Andrea Hahold
unter  03353/8841-1610 oder per Email:
andrea.hahold@burgenlandresort.at. Das
Mindestentgelt fir die Stellen als Commis de
rang (m./w.) betragt 1.434,00 EUR brutto pro
Monat auf Basis Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
5135711

1 Demichef de Rang (m./w.)-BAR,
Anforderungen: abgeschlossene
Berufsausbildung sowie entsprechende

Berufserfahrung. Weiters sind eine positive und
gewinnende Ausstrahlung sowie
Kommunikationsstérke, Belastbarkeit,
Flexibilitat und die notwendige Liebe zum Beruf
unabdingbar. Wir bieten eine
Vollzeitbeschaftigung, 5-Tage-Woche und eine
Reihe von attraktiven Verglnstigungen. Bei der
Suche nach einer Unterkunft sind wir gern
behilflich.  Vollzeitbeschéftigung - 5-Tage-
Woche. Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie
bitte an: Falkensteiner ~Balance  Resort
Stegersbach, z.H. Fr. Ernst, Panoramaweg 1,
7551 Stegersbach. E-Mail:
at.fst. hrm@falkensteiner.com - Tel.
03326/55155-527. Das Mindestentgelt fir die
Stelle als Demichef de Rang (m./w.)-BAR
betragt 1.434,00 EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr. 5200831

2 Buffetkrafte (m./w.), flr eine
Saisonbeschaftigung. Anforderungen:
abgeschlossene Berufsausbildung oder fundierte
Erfahrung im Service, ausreichende Kenntnisse

der deutschen Sprache, gepflegte
Erscheinungsbild, Flexibilitat, Zuverlassigkeit,
Verantwortungsbewusstsein, Teamgeist,

Kreativitdt und Fihrerschein B. Wir bieten:
Leistungsgerechte  Entlohnung, angenehmes,
familidres Betriebsklima, einen sicheren und
interessanten Arbeitsplatz mit einer flexibel zu
gestaltenden  Arbeitszeit - Voll-  oder
Teilzeitbeschaftigung mdglich.  Dienstgeber:
Moser Mariana, Pinkataler Weinstrae 66, 7540
Moschendorf. Wir freuen uns auf ihre schriftliche
Bewerbung bzw. telefonische
Terminvereinbarung mit Frau Mariana Moser
unter 0676/6488710 oder Herrn Gianni Solinas
unter 0676/6404942. Mail: piccolo-
antico@aon.at. Das Mindestentgelt fur die
Stellen als Buffetkrafte (m./w.) betrégt 1.274,50
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5194492

1 Kellner/in, fur den Abenddienst an 3-4 Tagen
pro Woche - Arbeitszeit ab 18 Uhr Gute
Deutschkenntnisse und Praxis sind erwiinscht.
Geboten wird eine Teilzeitbeschéaftigung nach
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Absprache. Bei Interesse bitte um telefonische
Kontaktnahme vormittags mit Herrn Stelzmayer
unter 03322/42366 Gasthaus zur Burg Marktplatz
4 7540 Gussing. Das Mindestentgelt fir die
Stelle als Kellner/in betrdgt 1.274,50 EUR brutto
pro Monat auf Basis Vollzeitbeschaftigung.
Kenn-Nr. 5203892

1 Kellner/in, mit abgeschlossener
Berufsausbildung und  Praxis fir eine
Ganzjahresstelle. Fihrerschein und eigener PKW
von  Vorteil.  Vollzeitbeschaftigung  nach
Absprache - 5-Tage-Woche. Die Entlohnung
richtet sich je nach Qualifikation und
Berufspraxis. Dienstgeber:  Lagler GmbH.,
Brennerei- und Wellnesshotel, Hotelgasse 1,
7543 Kukmirn. lhre schriftliche Bewerbung
senden Sie bitte z. H. Frau Lagler Ute an die
Mailadresse: info@lagler.cc Telefonische
Kontaktnahme unter 03328/32003 mdglich.. Das
Mindestentgelt fiir die Stelle als Kellner/in
betragt 1.434,00 EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitheschaftigung. Kenn-Nr. 5197028

2 Servierkrafte (m./w.), mit entsprechender
Berufspraxis sowie Flexibilitit und Mobilitét.
Gute Deutschkenntnisse! Voll- oder
Teilzeitbeschaftigung moglich - auch
Wochenend- und Feiertagsdienst. Die
Entlohnung richtet sich je nach Qualifikation und
Berufspraxis. lhre schriftliche Bewerbung mit
Foto senden Sie bitte an das Reiter's Resort
Stegersbach, GolfstraBe 1, 7551 Stegersbach.
personliche Vorstellung nur nach telefonischer
Terminvereinbarung mit Frau Andrea Hahold
unter  03353/8841-1610 oder per Email:
andrea.hahold@burgenlandresort.at. Das
Mindestentgelt fur die Stellen als Servierkrafte
(m./w.) betrdgt 1.274,50 EUR brutto pro Monat

auf Basis Vollzeitbeschaftigung.  Kenn-Nr.
5135770
1 Zimmermadchen/-bursch und

Kuchengehilf(e)in, Anforderungen: Erfahrung in
der Hotelbranche von Vorteil, gepflegtes
AuReres, gute Umgangsformen, Freundlichkeit.
Geboten wird eine Teilzeitbeschéftigung mit 20
Wochenstunden und geregelte Arbeitszeiten - 4
Tage pro Woche von 14 - 19 Uhr sowie ein gutes
Betriebsklima.  Dienstgeber: ~ Thermenhotel
Puchas Plus Stegersbach, Thermenstrae 16,
7551 Stegersbach. lhre schriftliche Bewerbung
senden Sie bitte an obige Adresse zu Handen
Herrn Puchas bzw. per E-Mail:
urlaub@puchasplus.at. Telefonische
Kontaktnahme mit Herrn Puchas unter 0664/22-
50-566  bzw. unter 03326/53310.. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Zimmermadchen/-bursch und Kichengehilf(e)in
betragt 1.228,00 EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitheschaftigung. Kenn-Nr. 5235588

1 Chef de partie (m./w.), Als Chef de Partie
(m./w.) verfiigen Sie Uber eine mehrjahrige
Berufserfahrung und ausgezeichnete
Fachkenntnisse  dieser  verantwortungsvollen
Position entsprechend. Hohes
Qualitatshewusstsein, eine exakte Arbeitsweise
sowie Kreativitdt werden vorausgesetzt. Wir
bieten lhnen eine Vollzeitbeschéftigung, 5-Tage-
Woche und eine Reihe von attraktiven
Verglnstigungen. lhre schriftliche Bewerbung
richten Sie bitte an: Falkensteiner Balance Resort
Stegershach, z.H. Fr. Ernst, Panoramaweg 1,
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7551 Stegersbach. E-Mail:
at.fst. hrm@falkensteiner.com bzw. telefonische
Kontaktnahme mit Herrn Peter Jungbauer unter
03326/55155-532.. Das Mindestentgelt fir die
Stelle als Chef de partie (m./w.) betragt 1.858,00
EUR  brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitheschaftigung. Kenn-Nr. 5246402

1 Jungkoch/-kdchin, mit abgeschlossener
Berufsausbildung. Vollzeitheschaftigung,
Avrbeitszeit: geteilter Dienst, 5-Tage-Woche, auch
Wochenenddienst. Freie Kost und Logis.
Dienstgeber: HOTEL KRUTZLER, Hotel-
Restaurant, 4, 7522  Heiligenbrunn  16.
Telefonische  Terminvereinbarung mit  Frau
Ingrid Krutzler unter der Rufnummer 03324/72-
41 bzw. per Mail: post@hotel-krutzler.at. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als Jungkoch/-
kéchin betragt 1.298,50 EUR brutto pro Monat

auf Basis Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
5104634

1 Koch/Kéchin und Kellner/in ,
Anforderungen: abgeschlossene
Berufsausbildung, selbstandiges  Arbeiten,

Flexibilitdt und Mobilitat werden vorausgesetzt.
Geboten wird eine Vollzeitbeschaftigung -
Avrbeitszeit: jeweils 2 Tage Einsatz in der Kiiche
und 3 Tage im Service nach Absprache - auch
Wochenenddienst. Die Entlohnung richtet sich je
nach  Qualifikation und  Berufserfahrung.
Dienstgeber: Cafe Mocca & Gelatti, Hauptplatz
9, 7540 GUSSING. Bewerbung nach
telefonischer Terminvereinbarung mit Herrn
Jandresits unter der Handy-Nr: 0660/77-280-88..
Das Mindestentgelt fur die Stelle als
Koch/Kéchin und Kellner/in betragt 1.298,50

EUR  brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitheschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5248469

1 Commis de Patisserie (m.w.),

Anforderungen: abgeschlossene
Berufsausbildung, Flexibilitdt und Mobilitat. Wir
bieten lhnen eine Vollzeitbeschaftigung, 5-Tage-
Woche und eine Reihe von attraktiven
Verglnstigungen.  Dienstgeber:  Falkensteiner
Balance Resort Stegersbach, Panoramaweg 1,
7551 Stegersbach. Telefonische
Terminvereinbarung mit Herrn Peter Jungbauer
unter der Rufnummer 03326/55155-532 bzw. per
E-Mail:  at.fsthrm@falkensteiner.com.  Das
Mindestentgelt fiir die Stelle als Commis de
Patisserie (m./w.) betragt 1.298,50 EUR brutto
pro Monat auf Basis Vollzeitbeschaftigung.
Kenn-Nr. 5039677

1 Commis oder Demichef Patissier(e) (m./w.),
Anforderungen: abgeschlossene
Berufsausbildung als Konditor/in oder
Koch/Kéchin und Berufserfahrung, vorzugsweise
in der Patisserie eines Hotelbetriebes Arbeitszeit:
Vollzeitheschaftigung, 5 Tage Woche, Teildienst.
Die Entlohnung richtet sich je nach Qualifikation
und Berufspraxis. lhre schriftliche Bewerbung
mit Foto senden Sie bitte an das Reiter's Resort
Stegersbach, GolfstraBe 1, 7551 Stegersbach.
personliche Vorstellung nur nach telefonischer
Terminvereinbarung mit Frau Andrea Hahold
unter 03353/8841-1610 oder per Email:
andrea.hahold@burgenlandresort.at. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als Commis oder
Demichef Patissier(e) (m./w.) betragt 1.300,00
EUR  brutto pro Monat auf Basis

Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5222760

1 Patissier(e), Anforderungen: - abgeschlossene
Ausbildung im Bereich Patisserie/Konditorei -
mehrjéhrige Praxis - Flexibilitdt und Kreativitat
Vollzeitstelle, 40 Stundenwoche, 5 Tage Woche -
nach Absprache. Die Entlohnung richtet sich je
nach Qualifikation bzw. Berufserfahrung. lhre
Bewerbung schicken Sie bitte mit Foto und
Lebenslauf an: LarimarSuperior Hotel - Therme -
Spa zH Frau Marion Siener Panoramaweg 2 A
7551 Stegersbach Tel.: 0043 3326 55100 912
Fax.: Dw 916 office@larimarhotel.at
www.larimarhotel.at. Das Mindestentgelt fir die
Stelle als Patissier(e) betragt 1.298,50 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéftigung. Kenn-Nr. 5262059

1 Salater/in, Anforderungen: Berufserfahrung in
einer Hotelkiiche im Bereich der kalten Kiiche
und der Vorbereitung und dem Aufbau des
Salatbuffets Eigener PKW zum Erreichen des
Dienstortes erforderlich. Teil- oder
Vollzeitbeschaftigung von 20-40 Wochenstunden
moglich, 5 Tage Woche, Teil- und
Wochenenddienste.  Schriftliche  Unterlagen
senden Sie bitte an das Reiter's Resort
Stegershach, GolfstraBe 1, 7551 Stegersbach.
Personliche Vorstellung nur nach telefonischer
Terminvereinbarung mit Frau Andrea Hahold
unter  03353/8841-1610 oder per Email:
andrea.hahold@burgenlandresort.at. Das
Mindestentgelt fiir die Stelle als Salater/in betragt
1.228,00 EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéftigung. Kenn-Nr. 5221334

1 Souschef (m./w.), zur Unterstiitzung unseres
Kichenchefs in der Hotelkiiche des Reiter's
Alegria. Anforderungen: abgeschlossene
Berufsausbildung und  Berufserfahrung in
gleicher Position, Erfahrung in
Mitarbeiterfiihrung und Wareneinkauf;
Arbeitszeit:  Vollzeitbeschaftigung,  5-Tage-
Woche, Teildienst, Eigener Pkw zum Erreichen
des Dienstortes erforderlich. Die Entlohnung
richtet sich je nach Qualifikation und
Berufserfahrung Dienstgeber: Reiter's Resort
Stegersbach; Bewerbung nur nach vorheriger
telefonischer Terminvereinbarung unter:
03353/8841-1610 Fr. HAHOLD, oder per Mail:
andrea.hahold@burgenlandresort.at. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als Souschef (m./w.)
betragt 1.612,50 EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5221342

1 Commis de Cuisine (m./w.), fir den Einsatz
als Gardemanger(m./w.), Entremetier/e oder
Tournant/e.  Anforderungen:  abgeschlossene
Berufsaushildung und Berufserfahrung
vorzugsweise in einer Hotelkiiche. Arbeitszeit:
Vollzeitbeschaftigung, 5-Tage-Woche,
Teildienst. Die Entlohnung richtet sich je nach
Qualifikation und Berufspraxis. Schriftliche
Unterlagen senden Sie bitte an das Reiter's Resort
Stegersbach, Golfstrale 1, 7551 Stegersbach.
personliche Vorstellung nur nach telefonischer
Terminvereinbarung mit Frau Andrea Hahold
unter  03353/8841-1610 oder per Email:
andrea.hahold@burgenlandresort.at. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als Commis de
Cuisine (m./w.) betrégt 1.298,50 EUR brutto pro



Monat auf Basis Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
5135966

1 Commis de Cuisine (m./w.), Anforderungen:
abgeschlossene  Berufsausbildung, Flexibilitat
und  Mobilitdt. Wir bieten Ihnen eine
Vollzeitheschaftigung, 5-Tage-Woche und eine
Reihe von attraktiven Verginstigungen. lhre
schriftliche Bewerbung richten Sie bitte an:
Falkensteiner Balance Resort Stegersbach, z.H.
Fr. Ernst, Panoramaweg 1, 7551 Stegersbach. E-
Mail:  at.fsthrm@falkensteiner.com -  Tel.
03326/55155-527 bzw. tel. Kontaktnahme mit
Herrn Peter Jungbauer unter 03326/55155-532..
Das Mindestentgelt fiir die Stelle als Commis de
Cuisine (m./w.) betragt 1.298,50 EUR brutto pro
Monat auf Basis Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
5216865

1 Fruhstickskoch/-kéchin,  Anforderungen:
Berufserfahrung in einer Hotelkiiche im Bereich
der kalten Kiiche und des Frihstiicksbuffets,
selbstandiges Arbeiten und ein selbstbewusstes
und gepflegtes Auftreten (Einsatz in unserer
Schaukiiche am Frihstiicks- und Mittagsbuffet;
Kochen vor dem Gast). Eigener PKW zum
Erreichen des Dienstortes erforderlich. Teil- oder
Vollzeitheschaftigung von 20-40 Wochenstunden

moglich, 5 Tage Woche, Teil- und
Wochenenddienste.  Schriftliche  Unterlagen
senden Sie bitte an das Reiter's Resort

Stegershach, Golfstrae 1, 7551 Stegersbach.
Personliche Vorstellung nur nach telefonischer
Terminvereinbarung mit Frau Andrea Hahold
unter  03353/8841-1610 oder per Email:
andrea.hahold@burgenlandresort.at. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Frihstlickskoch/-kdchin betragt 1.228,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitheschaftigung. Kenn-Nr. 5221327

2 Demichefs de Cuisine (m./w.), fur den Einsatz
als Gardemanger(m./w.), Entremetier/e oder
Tournant/e.  Anforderungen:  abgeschlossene
Berufsausbildung und Berufserfahrung
vorzugsweise in einer Hotelkiiche. Arbeitszeit:
Vollzeitheschéftigung, 5-Tage-Woche,
Teildienst. Die Entlohnung richtet sich je nach
Qualifikation und Berufspraxis. Schriftliche
Unterlagen senden Sie bitte an das Reiter's Resort
Stegershach, Golfstrale 1, 7551 Stegersbach.
personliche Vorstellung nur nach telefonischer
Terminvereinbarung mit Frau Andrea Hahold
unter  03353/8841-1610 oder per Email:
andrea.hahold@burgenlandresort.at. Das
Mindestentgelt fir die Stellen als Demichefs de
Cuisine (m./w.) betrégt 1.298,50 EUR brutto pro
Monat auf Basis Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr.
5135991

1 Kichengehilf(e)in, mit entsprechender
Berufserfahrung, Flexibilitdt und Mobilitat.
Vollzeitbeschaftigung -  Arbeitszeit  nach

Absprache - geteilter Dienst - 5-Tage-Woche.
Dienstgeber: Pizza BELLA, Hauptstrale 50,
7540 GUSSING. Telefonische
Terminvereinbarung mit Herrn Ahmet Tas unter
der Rufnummer: 03322/42436.. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Kichengehilf(e)in betragt 1.228,00 EUR brutto
pro Monat auf Basis Vollzeitbeschaftigung.
Kenn-Nr. 5241707
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1 Reinigungskraft (m./w.), fir den Einsatz in
Stegersbach. Anforderungen: Praxis von Vorteil,
jedoch nicht Bedingung, korperliche Fitness,
gepflegtes AuBeres sowie Mobilitit und
Flexibilitdt.  Teilzeitbeschaftigung mit 20
Wochenstunden - Arbeitszeit von 5 - 9 Uhr im

Radldienst - auch Wochenenddienst.
Dienstgeber: ISS Facility Services,
Dienstleistungen, Hauptplatz 7, 7551

Stegersbach. Telefonische Terminvereinbarung
mit Frau Zwickl unter 0664/80574-7512 bzw. mit
Frau Alexandra Reithofer unter 0664/80574-
2617.. Das Mindestentgelt fir die Stelle als
Reinigungskraft (m./w.) betragt 7,52 EUR brutto
pro Stunde. Kenn-Nr. 5227104

1 Friseur/in, Anforderungen: abgeschlossene
Berufsausbildung und Praxis, Teamféhigkeit und
Lernbereitschaft. Teilzeitbeschaftigung mit ca. 25
Wochenstunden - Arbeitszeit: DO, FR und SA
nach Absprache. Die Entlohnung richtet sich je

nach  Qualifikation bzw. Berufserfahrung.
Dienstgeber: Frisiersalon Sonja & Diethard
Mausser, Hauptplatz 9, 7540 Gussing.

Bewerbungen nach telefonischer Vereinbarung
mit Frau Mausser unter der Mobilnummer
0699/10-46-93-68.. Das Mindestentgelt inklusive
Uberzahlung fiir die Stelle als Friseur/in betragt
1.440,00 EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéftigung. Kenn-Nr. 5162870

1 Bademeister/in, fur eine Saisonbeschéaftigung.
Anforderungen: Erste-Hilfe-Kurs (16 Stunden),
Schwimmhelferschein. Voll- oder
Teilzeitbeschaftigung mdglich. Arbeitszeit nach
Absprache innerhalb der Offnungszeiten von 9 -
19 Uhr. Die Entlohnung richtet sich je nach
Qualifikation und Berufspraxis. Ihre schriftliche
Bewerbung (Lebenslauf, Zeugnisse,
Qualifikationsnachweise) senden Sie bitte an:
Weinidylle Tourismus GmbH., 7521 Gaas 22.
Ansprechperson und Auskunft: Peter Schlaffer
(0664/50 57 357). Das Mindestentgelt fir die
Stelle als Bademeister/in betrdgt 1.300,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéftigung. Kenn-Nr. 5149530

1 Tiefbautechniker/in, Voraussetzungen: HTL-
Absolvent/in, gute CAD-Kenntnisse, Englisch in
Wort und Schrift, Fihrerschein B,
abgeschlossener Prasenzdienst, Berufserfahrung
von Vorteil. Arbeitszeit nach Absprache. Die
Entlohnung richtet sich je nach Qualifikation
bzw. Berufserfahrung. Bei Interesse senden Sie
lhre Bewerbungsunterlagen an: TB DI Mikovits
& Partner GmbH z. H. Herrn DI Gerald Mikovits
WienerstraBe 52 7540  Glssing  Mail:
office@tbmikovits.at. Das Mindestentgelt fir die
Stelle als Tiefbautechniker/in betragt 1.612,10
EUR  brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitheschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5255110

1 Bautechniker/in, firr die Ausarbeitung von
Verlegeplanen, sowie Produktionsplénen fir
Elementdecke, Elementhohlwand und
Rippendecke.  Weitere  Tatigkeiten:  das
Ausarbeiten  von  Massenabrechnungen  fir
Hauslbauer-Anbot, Naturaufnahme und
Betreuung der Baustelle etc. Anforderungen:
Abschluss einer Baufachschule oder einer
&quivalenten  Ausbildung, CAD-Kenntnisse,
Grundkenntnisse in Statik und Stahlbeton.
Geboten wird eine Vollzeitheschaftigung -
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Arbeitszeit nach Absprache. Die Entlohnung
richtet sich je nach Qualifikation und
Berufspraxis. Ansprechpartner: Ing. Wolfgang
Gartner Tel. 03326/52742 oder 0664/2043629 e-
mail: fibu@bw-gartner.at. Das Mindestentgelt fur
die Stelle als Bautechniker/in betragt 1.210,00
EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5133394

3 Elektrotechniker/in, fir die Programmierung
und Erstellung von Visualisierungen.
Anforderungen: HTL-Abschluss und
entsprechende Berufspraxis, Erfahrung bzw.
Kenntnisse mit S7 Steuerung, Teamfahigkeit,
gute  Englischkenntnisse,  Reisebereitschaft
international. Vollzeitbeschéftigung - Arbeitszeit:
Mo - Do 7-16.10 Uhr, Fr bis 11.40 Uhr. Die
Entlohnung richtet sich je nach Qualifikation und
Berufspraxis. Dienstgeber: DUNST GmbH.,
Maschinenbau, Wiener Strae 56, 7540 Gissing.
Telefonische  Terminvereinbarung mit  Frau
Simone Maikisch-Gerger unter der Tel.Nr.
03322/44629 bzw. schriftliche Bewerbung per
Mail: office@dunst.cc. Das Mindestentgelt fiir
die Stellen als Elektrotechniker/in betragt
1.900,00 EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5118387

1 Mitarbeiter/in flr Produktionsplanung, Ihre
Aufgaben: - Selbststéandige Produktionsplanung
und -steuerung der zugeteilten Anlagen -
Ansprechpartner/in bzw. Informationspartner/in,
in erster Linie fur Mitarbeiter/innen in der
Produktion und im Vertrieb Ihr Profil: Sie sind
eine  kommunikative Personlichkeit mit einer
abgeschlossenen kaufméannischen oder
technischen Ausbildung. Eine abgeschlossene
Lehre und mehrjahrige Erfahrung, beides in der
Holzbranche, qualifizieren Sie ebenfalls fur diese
Position. Erfahrung in der Anlagen- und
Auslastungsplanung,  ausgezeichnete  EDV-
Kenntnisse und sehr gute organisatorische
Féhigkeiten sind fur diese Stelle Voraussetzung.
Zu lhren Starken zahlen Sie Engagement,
Teamgeist, Flexibilitat und Belastbarkeit. Unser
Angebot: - Breites und herausforderndes
Aufgabengebiet - Intensive Einschulung -
Umfassende  Weiterbildungsmdoglichkeiten -
Dynamisches Familienunternehmen mit
Okologischem Engagement Haben wir Ihr
Interesse geweckt? Dann senden Sie uns bitte
lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (mit
Foto) an: jobs@weitzer-parkett.com oder Parkett
Company GmbH & CoKG, zH Hr. Graf
Europastrale 2 in 7540 Gdlssing Fur weitere
Fragen stehen wir auch gerne telefonisch zu
Verfligung: 03172/2372-610 (Fr. Stadler) Wir
freuen uns auf Ihre Bewerbung!. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als Mitarbeiter/in
fur Produktionsplanung betragt 1.626,59 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5241146

1 Allroundkréfte (m./w.), fiir den vorwiegenden
Einsatz in der Feinkost bzw. auch Kassa- bzw.
Regalbetreuung (inkl. Obst/Gemiise).
Anforderungen: Praxis von Vorteil, jedoch nicht
Bedingung. Flexibilitdt und Mobilitdt werden
vorausgesetzt. Teilzeitbeschaftigung mit ca. 20-
30 Std/Woche von Montag bis Samstag innerhalb
der Offnungszeiten - nach Absprache. Die



ms Burgenland

Entlohnung richtet sich je nach Qualifikation
bzw. Berufserfahrung. Dienstgeber: SPAR-
MARKT, Supermarkt, Grazer StraBe 17, 7540
Gussing. Telefonische Terminvereinbarung mit
Herrn  Neuherz  unter der  Rufnummer
03322/43115.. Das Mindestentgelt fir die Stelle
als Allroundkrafte (m./w.) betragt 1.263,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéftigung. Kenn-Nr. 5185258

1 Kaufménnisch(er)e Buroangestellt(er)e,
Aufgaben: - Angebotserstellung -
Auftragsbearbeitung -  Kundenkontakt -
Buroadministration Qualifikation: - Ausbildung
im kaufménnischen Bereich -
Buchhaltungskenntnisse - Verkaufserfahrung von
Vorteil Voll- oder Teilzeitbeschéaftigung -
Arbeitszeit: Montag bis Freitag nach Absprache.
Die Entlohnung richtet sich je nach Qualifikation
und Berufspraxis. lhre schriftliche Bewerbung
senden Sie bitte per Mail an:
sfu.stegershach@ams.at Bitte fiihren Sie in Ihrer
Bewerbung die Auftragsnummer 5229306 an!
Die eingelangten Bewerbungen werden vom
Arbeitsmarktservice Stegersbach vorselektiert
und an die Firma weitergeleitet.. Das
Mindestentgelt fur die Stelle als
Kaufmannisch(er)e Buroangestellt(er)e betragt
8,00 EUR brutto pro Stunde. Bereitschaft zur
Uberzahlung. Kenn-Nr. 5229306

1 Kaufmannisch(er)e Biroangestellt(er)e,
Aufgaben: - allgemeine Bilroadministration -
Schriftverkehr - E-Mail-Verkehr Qualifikation: -
Ausbildung im kaufmdnnischen Bereich - sehr
gute Office-Kenntnisse (vorwiegend MS-Word)
Teilzeitbeschaftigung im AusmaB von 20-25
Wochenstunden nach Absprache. Entlohnung:
750 - 800 Euro brutto pro Monat. lhre
schriftliche Bewerbung senden Sie bitte per Mail
an: sfu.stegershach@ams.at Bitte flhren Sie in
lhrer Bewerbung die Auftragsnummer 5259950
an! Die eingelangten Bewerbungen werden vom
Arbeitsmarktservice Stegersbach vorselektiert
und an die Firma weitergeleitet. Das
Mindestentgelt inklusive Uberzahlung fir die
Stelle als Kaufmannisch(er)e Buroangestellt(er)e
betragt 1.500,00 EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitheschaftigung. Kenn-Nr. 5259950

4 Versicherungsberater/innen, fir zukinftige
Pensionsnachfolge  bzw.  Teampartnerschaft
(Bezirke Gussing und  Jennersdorf) lhre
Aufgaben: - Aufbau und regelméRige Pflege von
Kundenbeziehungen - kompetente Beratung -
Verkauf von  Versicherungsprodukten  und
personliche Betreuung bei Anliegen und im
Schadensfall. Ihr Profil: - Idealerweise sind Sie
Versicherungskauffrau/-mann  mit LAP und
Berufserfahrung. - Aber auch motivierte
Quereinsteigerinnen, Wiedereinsteigerinnen,
Lehrabbrecherlnnen  mit - Lernbereitschaft,
Einfihlungsvermogen, Eigeninitiative ~ und
Erfolgswillen sind willkommen! - Wenn Sie
zudem Freude an Beratung und Verkauf
mitbringen, - Uber 18 Jahre alt sind und eine
echte Karrierechance nutzen mdchten, BIETEN
wir lhnen - ein fixes Angestelltenverhéltnis -
begleitende Ausbildung in allen Karrierephasen
(bei Bedarf, LAP und BOV-Prifung; interne
Schulung) - auBergewdhnliche
Entwicklungsmdglichkeiten! Dienstort: Bezirke
Gussing und Jennersdorf Vollzeit-
Dienstverhdltnis; eigenes KFZ/FS B ndtig.

Gehalt: Das Mindestentgelt fir die Stelle als
Versicherungsberater/in betragt 18.957,55 EUR
brutto pro Jahr auf Basis Vollzeitbeschéaftigung.
Die Personalvorauswahl fiur die einzelnen,
personalaufnehmenden Versicherungen erfolgt
Uber am-consulting GmbH, Implacementstiftung
Burgenland, Techlab Eisenstadt. BEWERBUNG:
schriftliche Bewerbung mit den dblichen
Bewerbungsunterlagen an am-consulting GmbH,
Thomas A. Edison-Str. 2, Top 1, 7000 Eisenstadt
bzw. telefonische Kontaktnahme mit Frau Margit
Kritsch unter der Rufnummer 02682/62514.. Das
Mindestentgelt fir die Stellen als
Versicherungsberater/innen  betrdgt 18.957,55
EUR  brutto pro Jahr auf  Basis
Vollzeitheschaftigung. Kenn-Nr. 5009493

1 Burokraft (m./w.), Aufgaben: - allgemeine
Birotatigkeiten - Anbote  schreiben -
Fakturierung Qualifikation: - Ausbildung im
kaufménnischen Bereich - Praxis erwiinscht
Geringfligige Beschaftigung im Ausmal von ca.
5-6 Wochenstunden - flexible Arbeitszeit nach
Absprache  Dienstgeber:  Reithofer  Josef,
Pflasterungen, Ebenweg 3, 7540 Neusiedl b. G..
Telefonische Terminvereinbarung mit Herrn
Reithofer unter der Mobil-Nr. 0664/43-37-903..
Das Mindestentgelt inklusive Uberzahlung fiir
die Stelle als Burokraft (m./w.) betrégt 8,00 EUR
brutto pro Stunde. Kenn-Nr. 5259887

1 Dipl. Gesundheits- und Krankenpfleger/-
schwester, fur 30 Wochenstunden!
Anforderungen: - ABGESCHLOSSENE
Ausbildung als DGKS/DGKP - Freude an der
Arbeit mit alten Menschen - Geriatrieerfahrung
erwiinscht - Eigenverantwortung und
Eigeninitiative - Einsatzbereitschaft, Flexibilitat
und Teamgeist - Fuhrerschein B und eigener

PKW - Berufszulassung und
Beschéftigungsbewilligung -  ausgezeichnete
Deutschkenntnisse in  Wort und  Schrift
(Pflegedokumentation) WIR  BIETEN: -

Bezahlung nach Caritas Kollektivvertrag -
Angenehmes und kollegiales Arbeitsumfeld -
Interessantes Aufgabengebiet -
abwechslungsreiche ~ Tatigkeit ~mit  groRer
Flexibilitdt Bewerbungen bitte ausschlieBlich per
e-mail an: bewerbung@caritas-burgenland.at und
im Betreff die Angabe: Bewerbung als
DGKS/DGKP  fir HKP & TZ Dt
Tschantschendorf Caritas der Didzese Eisenstadt,
St. Rochusstrae 15, 7000 Eisenstadt,. Das
Mindestentgelt fir die Stelle als Dipl.
Gesundheits- und  Krankenpfleger/-schwester
betragt 2.020,70 EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitheschaftigung. Kenn-Nr. 5169727

1 Dipl. Gesundheits- und Krankenpfleger/-
schwester, . Anforderungen: - ein nach dem
sterreichischen Gesundheits- und
Krankenpflegegesetz anerkanntes Diplom im
gehobenen Dienst fir Gesundheits- und
Krankenpflege - Deutsch in Wort und Schrift -
PC-Kenntnisse - Flexibilitit Aufgaben: -
Eigenverantwortlicher, mitverantwortlicher und
interdisziplinarer Tatigkeitsbereich It. GuKG -
Eigensténdiges anordnen und durchfiihren einer
fachlich  qualifizierten  Gesundheits-  und
Krankenpflege, die nach dem aktuellen
pflegewissenschaftlichen Stand und nach den
entsprechenden  berufsrechtlichen Vorschriften
anerkannt wird - die Pflege und Betreuung muss
gemdl  Pflegeleitbild und  Pflege- und

Betreuungskonzept durchgefiihrt werden Wir

bieten: - Arbeitskleidung - Neues
Pflegekompetenzzentrum mit moderner
Ausstattung - Verpflegung gegen Entgelt

Arbeitszeit: 20 - 40 Stunden pro Woche im
Schichtdienst It. Dienstplan Arbeitsort: Strem
Dienstgeber: Samariterbund Burgenland Rettung
und soziale Dienste gemeinniitzige GmbH 7331
Weppersdorf, Hauptstrasse ~ 57. e-mail:
weppersdorf@samariterbund.net

http://weppersdorf.pflegekompentenzzentrum.at
lhre schriftliche Bewerbungen senden Sie mit
allen erforderlichen Unterlagen zH Frau Elke
Schirer.. Das Mindestentgelt fur die Stelle als
Dipl.  Gesundheits- und  Krankenpfleger/-
schwester betragt 1.997,00 EUR brutto pro
Monat auf  Basis  Vollzeitbeschéftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-Nr. 5207142

1 Pflegehelfer/in, zum sofortigen Eintritt!!
Anforderungen: Praxis oder abgeschlossener
Ausbildung zum/zur Pflegehelgerin ist sowie
Fuhrerschein B und ein eigener PKW, fir die
Erreichbarkeit des Arbeitsplatzes zu den
vereinbarten Arbeitszeiten, von Vorteil. Wir
bieten eine Teil- oder Vollzeitbeschaftigung im
AusmaR von 20 - 40 Stunden pro Woche. Die
Arbeitszeiteinteilung erfolgt in Absprache bzw.
nach Dienstplan . Die Entlohnung erfolgt nach
gesetzlichen Schema. Pflegekompetenzzentrum
Weppersdorf Samariterbund Burgenland Rettung
& soziale Dienste gGmbH HauptstraBe 57, 7331
WEPPERSDORF
office@pflegekompetenzzentrum.at
weppersdorf.pflegekompetenzzentrum.at lhre
schriftliche Bewerbungen senden Sie mit allen
erforderlichen Unterlagen zH Frau Elke Schiirer..
Das Mindestentgelt fur die Stelle als
Pflegehelfer/in betragt 1.734,10 EUR brutto pro
Monat auf Basis  Vollzeitbeschaftigung.
Bereitschaft zur Uberzahlung. Kenn-Nr. 5207155

2 Trainer/innen (Erwachsenenbildung), -
jeweils eine Kraft fur den
Ausbildungsschwerpunkt  Landschaftsgértnerei
sowie eine Kraft fur den Bereich Zimmerei fur
Seminareinsdtze  in  der  Jugend-  und
Erwachsenenbildung im BFI Gussing.
Voraussetzungen: facheinschlagige
abgeschlossene  Ausbildung, Erfahrung im
Wirtschaftsleben, soziale Kompetenzen und
padagogische Ausbildung/Erfahrung.
Teilzeitbeschaftigung bzw. Dienstverhéltnis auf
Werkvertragsbasis moglich. Kontakt: Karl Pandl,
Leiter Holzausbildungszentrum Gussing, e-mail:
k.pandl@bfi-burgenland.at, Tel. 0664/80045413.
Das Mindestentgelt fiur die Stellen als
Trainer/innen  (Erwachsenenbildung)  betragt
1.988,14 EUR brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschaftigung. Kenn-Nr. 5241561

1 Fitnesstrainer/in, mit entsprechender Praxis
fur gehobene Anspriiche. Sie verfigen Uber: -
Entsprechende Praxis als Fitnesstrainerin auch
fur die gehobenen Anspriche - technische
Grundkenntnisse - hohes Qualitatsbewusstsein im
Géstekontakt - Erste-Hilfe-Kurs - Flexibilitat und
sind kommunikativ - idealerweise Kenntnisse mit
Saunaaufgiissen Teilzeitbeschéftigung 15 bis 20
Wochenstunden nach Absprache, auch Sonn- und
Feiertagsdienst. lhre schriftliche Bewerbung
richten Sie bitte an: Falkensteiner Balance Resort
Stegersbach, z.H. Fr. Ernst, Panoramaweg 1,
7551 Stegersbach. E-Mail:



at.fst. hrm@falkensteiner.com Telefonische
Terminvereinbarung mit Frau Mag. HOsch unter
03326/55155-538.. Das Mindestentgelt fir die
Stelle als Fitnesstrainer/in betragt 1.228,00 EUR
brutto pro Monat auf Basis
Vollzeitbeschéftigung. Kenn-Nr. 4950203
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