A M S Arbeitsmarktservice

Ausbildung nach Malf3

Der Click ins Internet
www.ams.at

Implacement-Stiftung

ein Angebot an Unternehmen zum Personalaufbau

Mit der Implacement-Stiftung stellt das AMS Salzburg Unternehmen
ein Instrument zur Rekrutierung von neuen Mitarbeiterinnen zur
Verfugung, die entsprechend den betrieblichen Erfordernissen qua-

lifiziert werden.

Zielsetzung

Die Implacement-Stiftung verfolgt als Ziel

= die Schaffung eines Fachkraftepotenzials durch eine
nachfrageorientierte und arbeitsplatzgenaue Ausbil-
dung und

= die Integration von arbeitslosen Arbeitnehmer/innen

Zielgruppen

= Unternehmen, die

—in den neuen Informations- und Kommunikations-
technologien oder in Branchen mit akutem
Mangel an ausreichend qualifiziertem Personal tétig
sind und

— beabsichtigen, gemeinsam mit einer Geschaftsstelle
des AMS Salzburg rekrutierte kiinftige Mitarbeiter/
innen nach Ausbildung in einer Einrichtung gem. 18(6)
AIVG (‘Arbeitsstiftung’) in ihrem Unternehmen zu
beschéftigen.

= Personen, die

— das 20. Lebensjahr vollendet haben und

— arbeitslos gemeldet sind, im Regelfall Anspruch
auf Arbeitslosengeld haben und

— wéhrend der letzten 12 Monate nicht im Ausbildungs-
unternehmen beschaftigt waren und

— Interesse an einer am Arbeitsmarkt nachgefragten
Aus- und Weiterbildung haben.

Programmpunkte

= Auswahl neuer Mitarbeiter/innen aus dem Kreis der
beim AMS Salzburg arbeitslos Vorgemerkten gemein-
sam mit dem Unternehmen

= Entwicklung von Bildungsplénen je kunftigem/r Mit-
arbeiter/in entsprechend den Betriebserfordernissen

= Theoretische und praktische Ausbildung bis zu zwei
Jahren

Finanzierung

Auswahl und Ausbildung der Teilnehmer/innen an die-
sem Programm werden im Rahmen einer Arbeitsstiftung
abgewickelt.

Die Teilnehmer/innen erhalten wahrend der Ausbildung
in der Regel Schulungsarbeitslosengeld des AMS; in
Ausnahmeféllen auch Beihilfen zur Deckung des
Lebensunterhalts.

Die Stiftungs- und Ausbildungskosten werden aus Mit-
teln des Landes Salzburg und durch die beteiligten Un-
ternehmen mit einem Bildungsbeitrag je nach den Kos-
ten der Gesamtausbildung von mindestens € 290,69
monatlich je kuinftigem/r Mitarbeiter/in finanziert.

Kontakte

Né&here Informationen erhalten Sie im Service fiir Unter-
nehmen der flr Sie zustdndigen regionalen Geschéfts-
stelle des AMS sowie bei Frau Mag. Irene Franz von der
regionalen Arbeitsstiftung Salzburg, Breitenfelderstralie
43 5020 Salzburg, Tel. 0662 / 887377-0 bzw. E-Mail:
irene.franz@ges-aw.at.

Am Ausbildungs- und Arbeitsangebot interessierte Ar-
beitsuchende wenden sich an ihre/n zustédndige/n Bera-
ter/in im AMS Salzburg, Tel. 0662 / 8883 ServiceLine.
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