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aAlle Gesch&ftsziele erreichto
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Die Entwicklung des Arbeitsmarktes

Besch#ftigung steigt

Anstieg des Arbeitskraftepotenzials!
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Anstieg der unselbstst®ndigen Besch&ftigung

O T R
0 0 A
0 O A T A M
0 A 0 M
I A A A A
0 0 1 M
0 o A W A T A
N 0 A
0 0T 0 A

0100000100010 000 0o000000000001000000 00000000000 0000000000i000 0000000000 000000l 0 000 00000 0n DO oo
00000010000000000000000000100000000000I0n 0 000000000000l 00000000 Co00mo0o00nioi oiooolCoo0an
00000IO0000MC0I0ooin0oonOn

0

Gewinnerlnnen und Verliererlnnen!
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G¢nstige Entwicklung des Stellenangebotes
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R¢ ckgang der Arbeitslosigkeit
I

Sinkende Arbeitslosigkeit vor allem bei den M&nnern
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Mehr Langzeitarbeitslose
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Leichter Anstieg bei der Neuaufnahme von Lehrlingen
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Arbeitsmarktservice
Steiermar 3

Arbeitsmarktdaten in der Steiermark und in ¥sterreich
Im Jahresdurchschnitt 2004
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Arbeitsmarktservice
Steiermark

Zentrale Arbeitsmarktdaten im regionalen Vergleich
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Alle Ziele im Jahr 2004 erreicht:
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Ziele und Zielerreichung im j berblick

Soll Ist Abw. in %

Ziel: Arbeitslosigkeit von Jugendlichen kurz halten
Indikator: § bertritte ¢ber 5 Monate Arbeitslosigkeit Frauen 1.372 1.003 +36,8%
(inkl. Lehrstellensuchende), Jugendliche unter 25 Jahren Ma@nner 1.366 1.024 +33,4%
Gleichstellungsziel: Erh®hung der Ausbildungsbereitschaft und P
Verbreiterung des Berufsspektrums von Frauen
Indikator: Zugang von Frauen unter 25 Jahren in MaCnahmen der
Berufsorientierung und Perspektivenerweiterung Frauen 1.019 1.203 +18,1%
Ziel: Arbeitslosigkeit von  Iteren kurz halten
Indikator: § bertritte ¢ber 5 Monate Arbeitslosigkeit Frauen 1.217 1.178 +3,3%

Itere ab 50 Jahren Manner 2.318 1.955 +21,8% P
Gleichstellungsziel: Reintegration von Frauen ¢ber 50 Jahren
Indikator: Zugang von Frauen ¢ber 50 in MaCnahmen der
Besch?@ftigungsferderung (EB, S¥B, BG, GBP) Frauen 118 232 +96,6
Landesziel: Rasche Integration von kurzzeitarbeitslosen Jugendlichen
Indikator: Abgang in Arbeit von Arbeitslosen Frauen 5.369 5.455 +1,6% P
unter 25 innerhalb von 3 Monaten Ma&nner 7.905 7.931 +0,3%
Ziel: Verhinderung von Langzeitarbeitslosigkeit Frauen 4,00% 2,44% +63,9% P
Indikator: § bertrittsquote ¢ber 12 Monate Arbeitslosigkeit Ma2nner 3,50% 2,25% +55,6%
Ziel: Integration von Langzeithesch@ftigungslosen Frauen 2.365 2.898 +22,5% P
Indikator: Arbeitsaufnahmen von Langzeitbeschftigungslosen M?3nner 2.522 3.279 +30,0%
Ziel: Einschaltung am Arbeitsmarkt erh®hen
Indikator: Einschaltgrad P
Stellenbesetzungen als MessgreCe 33.615 33.912 +0,8%
Ziel: Transparenz erh®hen P
Indikator: Neuzug®nge von Accounts von Betrieben im e-jobroom 1.068 1.101 +3,1%
Ziel: Schulung in qualiykatorischen Nachfragebereichen
Indikator: Teilnahmen an Gesundheitsausbildungen, Frauen 785 1.369 +74,4%
technisch-handwerklichen Qualiyzierungen und Implacementstiftungen Manner 625 1.329 +112,6%
Gleichstellungsziel: Erh®hung des Frauenanteils in technisch-handwerklichen P
QualiyzierungsmaCnahmen
Indikator: Zug®nge in technisch-handwerkliche QualiyzierungsmaCnahmen Frauen 161 206 +27,9%
Ziel: Erh®hung der Arbeitsmarktchancen von Jugendlichen und Iteren
Indikator: Teilnahmen an Qualiykation von Jugendlichen unter Frauen 2.262 4.430 +95,8% P
25 Jahren und Iteren ¢ber 50 Jahren Manner 1.855 3.854 +7,8%
Ziel: Erh®hung der Arbeitsmarktchancen von Frauen durch Qualiyzierung
Indikator: Abgang in Arbeit nach Qualiykation innerhalb von 2 Monaten Frauen 2.278 2.599 +14,1%
Gleichstellungsziel: Qualiyzierung von Frauen im Haupterwerbsalter P
Indikator: Zugang von 25- bis 49-j2hrigen Frauen in Qualiyzierung
(MaGnahmentyp AQualiykationfi und AArbeitsstiftungfi) Frauen 2.948 3.732 +26,6%

P = Ziel erreicht, Q = Ziel nicht erreicht
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ZIEL: Arbeitslosigkeit kurz halten (Jugendliche und Itere)
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