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Quartalsdaten des AMS Steiermark

Im Bundeslandervergleich

In der Arbeitsmarktstatistik stehen die vorgemerkten Arbeitslosen im Mittelpunkt der Betrachtung. Neben dieser Gruppe
gibt es Personen, die beim AMS vorgemerkt sind, aber nicht als arbeitslos in der Statistik erfasst werden. Dazu zahlen
Teilnehmerlnnen an SchulungsmaBnahmen des Arbeitsmarktservice, Lehrstellensuchende und Personen, die eine
Sanktion gem. 8 10 Arbeitslosenversicherungsgesetz erhalten haben sowie Bezieherlnnen von Pensionsvorschuss, von
Ubergangsgeld und von Altersteilzeitgeld. Zur Verbesserung der Transparenz iiber diese Vorgemerktengruppen erstellt
das AMS Steiermark einen Quartalsbericht, der die steirischen Arbeitsmarktdaten im Bundeslandervergleich darstelit.

Neben dem Vorgemerktenstand, den Leistungsbezieherlnnen und den Sanktionen enthélt der Quartalsbericht auch Daten
tiber die Beschéftigungsentwicklung im Bundeslandervergleich.

Vorgemerktenstand

Stmk. Tirol Vbg. Osterr.

Durchschnitt 2005

Arbeitslose 8.412 17.640 42.600 28.024 11.947| 35.221| 17.439 9.936 81.436 252.654
Frauen 3.641 7.816 18.409 12.429 5.341 15.108 8.053 4.809 32.810 108.416
Manner 4.770 9.824 24.191 15.595 6.606 20.113 9.386 5.126 48.626 144.238
in Schulungen 1.456 2.455 7.795 7.757 1.963 6.435 1.553 1.491 17.686 48.590
Frauen 736 1.486 4.167 4.007 1.007 3.709 785 772 7.683 24.352
Manner 720 969 3.628 3.750 956 2.726 768 719 10.003 24.238
Lehrstellensuchende 177 497 1.000 850 265 903 430 293 1.741 6.156
Frauen 90 260 480 440 129 459 205 149 690 2.901
Manner 87 237 520 409 136 444 225 144 1.051 3.255
Arbeitsuchende 523 473 1.439 2.526 545 1.784 624 539 990 9.442
Frauen 347 284 860 1.631 301 1.235 366 352 449 5.825
Manner 175 189 578 895 244 549 258 186 541 3.616
Verdnderung zu 2004
Arbeitslose 5,4%b 4,2% 5,2% 7,0%0 1,2% 6,2%0 6,52 11,4% -0,7% 3,6%
Frauen 4,9% 7,0% 6,6% 6,7% 1,5% 7,4% 7,1%  11,0% 0,2% 4,6%
Manner 5,8% 2,1% 4,1% 7,3% 0,9% 5,3% 6,1% 11,8% -1,3% 2,8%
in Schulungen 18,5% 9,4%  18,9% 8,0% 11,7% 2,5% -3,9% 8,0% 22,8% 13,9%0
Frauen 21,6% 15,4% 25,4% 6,6% 10,0% 5,6% -7,7% 4,0% 25,6% 15,4%
Manner 15,5% 1,2% 12,2% 9,5% 13,6% -1,4% 0,4% 12,6% 20,7% 12,5%
Lehrstellensuchende -3,2% 8,3% 15,6% 14,3% 17,3%| 11,6%| -1,7% 46,6% 19,9% 14,5%
Frauen -0,6% 7,4%  17,0% 11,8%  18,0% 9,6% -3,9%  45,7%  18,0% 13,2%
Manner -5,8% 9,3%  14,4% 17,1%  16,6%| 13,8% 0,4%  47,6% 21,1% 15,8%
Arbeitsuchende -14,4% -13,5% -43,9% -18,5% -22,2%| -12,696| -10,2% -12,69 -61,9% -29,9%
Frauen -15,6% -18,9% -43,1% -18,8% -26,9%| -13,2%| -12,6% -10,1% -64,4% -28,9%
Manner -11,9% -3,9% -44,9% -18,0% -15,6%| -11,2% -6,6% -17,0% -59,5% -31,5%

Als Arbeitslos werden Personen vorgemerkt, die dem AMS einen Arbeitsvermittlungsauftrag erteilt haben und der Arbeitsvermittlung unmittelbar
zur Verfligung stehen (d.h. sofort eine Beschaftigung aufnehmen kénnen sowie arbeitsfahig und arbeitswillig sind) und die tber kein
Erwerbseinkommen uber der Geringfiigigkeitsgrenze verfiigen. Als Schulungsteilnehmerinnenwerden Personen vorgemerkt, die zur besseren
Erflllbarkeit des Vermittlungsauftrages in Abstimmung mit dem AMS eine Schulung besuchen. Als Lehrstellensuchende werden Personen
vorgemerkt, die eine Vermittlung durch das AMS auf eine Lehrstelle oder in ein &hnliches Ausbildungsverhaltnis wiinschen. Statistisch ausgewiesen
werden Lehrstellensuchende, die fiir den Antritt einer Lehrstelle sofort verfiighar sind. Als Arbeitsuchende werden Personen vorgemerkt, die dem
AMS einen Vermittlungsauftrag erteilt haben, dem Arbeitsmarkt aber nicht unmittelbar zur Verfligung stehen, weil sie noch in Beschéaftigung oder
Ausbildung stehen sowie wahrend einer Ausschlussfrist gem. § 10 AIVG.

Arbeitsmarktservice Steiermark, Babenbergerstrale 33, 8020 Graz Redaktion: Mag. Marcos de Brito e Cunha

Tel. +43 316/7081, Internet: www.ams.at/stmk Fur den Inhalt verantwortlich: Dr. Heinz Riedel
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Leistungsbezieherinnen

Wien Osterr.

Durchschnitt 1.-3. Quartal 2005
Arbeitslosengeld 4.747 10.135 21.060 17.161 8.041| 18.929| 11.786 5.289 28.550 125.699
Frauen 1.787 4.117 8.372 7.023 3.400 7.323 5.117 2.470 11.365 50.974
Manner 2.961 6.018 12.688 10.138 4.641 11.606 6.669 2.819 17.186 74.725
Notstandshilfe 2.636 5.226 16.345 7.918 2.643| 12.289 3.123 3.305 42.475 95.960
Frauen 1.137 2.327 6.731 3.488 1.116 5.200 1.390 1.468 16.333 39.190
Manner 1.499 2.899 9.614 4.430 1.527 7.089 1.733 1.837 26.142 56.770

Pensionsvorschuss 547 1.621 3.721 3.201 1.824 2.779 1.572 550 6.022 21.838
Frauen 167 650 1.242 1.140 680 974 627 210 2.275 7.966
Manner 379 971 2.478 2.061 1.144 1.805 945 340 3.747 13.871
Ubergangsgeld 177 191 1.399 420 147 475 146 196 1.726 4.876
Frauen 153 172 1.078 371 113 400 120 154 1.202 3.764
Manner 24 19 321 50 33 75 26 41 525 1.113
Altersteilzeitgeld 931 1.541 7.108 7.941 2.181 3.842 1.532 1.210 9.148 35.435
Frauen 545 831 3.471 3.407 1.044 1.840 744 452 4.412 16.746
Manner 386 710 3.638 4.535 1.137 2.002 788 758 4.736 18.689
Verdnderung zum 1.-3. Quartal 2004
Arbeitslosengeld 2,5% 1,1% 2,7% 7,1% 3,9% 6,5% 7,3% 7,7% -1,2% 3,5%
Frauen 4,4% 7,1% 4,6% 8,1% 7,5% 9,4% 8,8% 8,1% -0,2% 5,6%
Manner 1,4% -2,7% 1,5% 6,4% 1,4% 4,8% 6,2% 7,3% -1,9% 2,1%
Notstandshilfe 7,3% 4,7% 4,8% 6,6% -0,29% 3,6%| 15,8% 25,2% -5,1% 1,0%
Frauen 0,3% 5,7% 4,7% 2,2% -6,5% 1,7% 10,7%  22,7% -5,7% -0,1%
Manner  13,3% 3,9% 5,0% 10,3% 5,1% 5,0%| 20,1% 27,2% -4,7% 1,7%
Pensionsvorschuss -31,5% -31,2% -28,1% -12,0% 5,9%| -25,6%| -26,0% -12,7% -10,8% -18,9%

Frauen -31,3% -32,2% -29,2% -12,8% 7,1%| -24,1%]| -27,1% -8,9% -12,2% -19,3%
Manner -31,6% -30,4% -27,5% -11,5% 5,2%| -26,4%]| -25,3% -14,8% -9,9%  -18,7%
Ubergangsgeld 182,1% 165,4% 194,3% 217,3% 183,5%]| 172,6%| 221,6% 217,9% 134,2% 169,0%
Frauen 160,2% 163,4% 171,5% 204,0% 185,7%]| 154,3%| 203,1% 198,7% 125,6% 157,1%
Manner 523,5% 184,7% 310,1% 370,5% 176,1%| 342,8%| 351,0% 318,0% 156,4% 219,4%
Altersteilzeitgeld -11,7% -11,5% -13,3% -11,6% -10,6%| -11,8% -8,8% -12,4% -14,3% -12,5%
Frauen -9,9% -11,8% -12,4% -11,3% -9,7%| -11,8% -7,9% -11,6% -13,6% -11,9%
Manner -14,1% -11,3% -14,1% -11,9% -11,4%| -11,8% -9,7% -12,9% -14,9% -13,0%

Arbeitslosengeld kénnen Personen beziehen, die die VVoraussetzungen der Arbeitsfahigkeit, Arbeitswilligkeit sowie Arbeitslosigkeit erfiillen
und der Arbeitsvermittlung zur Verfugung stehen (statistische Erfassung als ,,arbeitslos*).

Notstandshilfe kann nach Ende eines Bezuges von Arbeitslosengeld oder Karenzgeld beantragt werden. Die Notstandshilfe beruht nicht
ausschlieRlich auf dem Versicherungsprinzip (statistische Erfassung als ,,arbeitslos*)

Pensionsvorschuss ist eine Vorschussleistung des AMS auf eine zukiinftige Pension wéhrend eines Pensionsverfahrens (keine Erfassung in
der VVorgemerktenstatistik).

Altersteilzeitgeld ist eine Leistung an Dienstgeberinnen, mit der die finanziellen Aufwendungen einer Arbeitszeitverminderung &lterer
Arbeitnehmer zur Hélfte oder zur Génze ersetzt werden kdnnen (keine Erfassung in der VVorgemerktenstatistik).

Ubergangsgeld (bzw. Ubergangsgeld in Altersteilzeit) ist eine Leistung im Zusammenhang mit der Pensionsreform, die dazu dient, im Fall der
Arbeitslosigkeit einen nahtlosen Ubergang in Pension zu gewahrleisten (keine Erfassung in der VVorgemerktenstatistik).

Anmerkung: Daten Uber Leistungsbezieherlnnen stehen mit einer dreimonatigen Verzdgerung zur Verfiigung.
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Anzahl der Bescheide gem. §8 10, 11 und 49 ALVG

Tirol

Vbg.

Wien

Osterr.

§ 10

§11

8§ 49

§ 10

§11

8§ 49

Anmerkung:

Frauen
Manner

Frauen
Manner

Frauen
Manner

Frauen
Manner

Frauen
Manner

Frauen
Manner

587
242
345

718
327
391

707
208
499

-4,7%
14,2%
-14,6%
0,4%
6,9%
-4,4%
-1,3%
-1,4%
-1,2%

718
208
510

2.240
894
1.346
3.769
927
2.842

3,5%
-17,8%
15,6%
1,6%0
6,3%
-1,3%
8,6%0
3,7%
10,2%

Sbg. Stmk.
Anzahl 2005
2.251 2.636 1.524 1.488
741 786 467 454
1.510 1.850 1.057 1.034
4.784 3.445 1.655 5.440
2.157 1.457 720 2.281
2.627 1.988 935 3.159
5.336 8.034 1.943 5.861
1.521 2.224 519 1.644
3.815 5.810 1.424 4.217
Verdnderung zu 2004

2,5% -39,9% 1,4% 8,5%0
1,8% -48,9% -3,5% 9,1%
2,8% -35,1% 3,7% 8,2%
12,8%0 -7,8%0 -12,6% -2,9%0
13,0% -8,4% -14,4% -6,1%
12,6% -7,4% -11,1% -0,5%
29,4% 12,4% 11,0%0 35,4%
31,6% 11,1% 13,6% 37,0%
28,5% 12,9% 10,0% 34,7%

1.092
357
735

2.290
945

1.345

2.257

670
1.587

6,1%0
-0,8%
9,9%
1,8%0
2,4%
1,4%
30,2%0
23,2%
33,4%

355
95
260
1.598
710
888
840
236
604

-16,5%
-34,9%
-6,8%
-8,1%
-7,8%
-8,4%
8,4%
10,8%
7,5%

4.892
1.665
3.227

5.911
2.673
3.238

14.637
4.323
10.314

50,0%0
47,1%
51,6%
-9,3%

-11,5%

-7,4%

13,7%0
19,7%
11,3%

15.543
5.015
10.528
28.081
12.164
15.917
43.384
12.272
31.112

0,4%
-4,8%
3,1%
-2,8%0
-3,7%
-2,2%
17,5%
19,3%
16,8%

§ 10 AIVG (Ausschlussfrist): Befristeter Ausschluss vom Bezug des Arbeitslosengeldes bzw. der Notstandshilfe wegen nicht-Annahme einer
zumutbaren Beschaftigung (statistische Erfassung: "arbeitsuchend™).
§ 11 AIVG (Sperrfrist): Sperre des Arbeitslosengeldes wegen freiwilliger oder schuldhafter Losung des Arbeitsverhéltnisses (statistische
Erfassung: "arbeitslos").
§ 49 AIVG (Meldeversdumnis): Unentschuldigtes VVersdumen von vereinbarten Kontrollmeldungen (keine Erfassung in der
Vorgemerktenstatistik).

Langzeitbeschaftigungslose (LZBL) und Langzeitarbeitslose (LZAL)

Tirol

Vbg.

Wien

Osterr.

LZBL

LZAL

LZBL

LZAL

Frauen
Manner

Frauen

Manner

Frauen

Manner

Frauen
Manner

1.820
885
935

488
213
275

7,9%
10,8%
5,2%
-16,9%
-18,4%
-15,8%

2.133
1.083
1.050

525
209
316

3,0%0
7,3%
-1,0%
-8,5%
-7,6%
-9,0%

Sbg. Stmk.
Durchschnitt 2005

11.441 4.516 1.370 7.572
5.151 2.298 575 3.666
6.290 2.217 796 3.906
3.785 55 223 1.954
1.379 29 70 727
2.407 26 153 1.227

Veranderung zu 2004
9,1% 5,9% 4,8%| -1,7%
17,2% 10,6% 2,6% 3,3%
3,2% 1,4% 6,3% -5,9%
-8,9% -46,4% -25,2%| -16,4%
-6,3% -20,6% -25,4%| -18,3%
-10,4% -60,4% -25,2%| -15,3%

1.100
493
607

333
125
208

8,4%
7,4%
9,2%

9,3%

11,3%
8,2%

1.830
888
942

550
243
306

32,5%
36,6%
28,8%

27,1%
45,8%
15,4%

31.965
12.489
19.476

3.966
1.443
2.523

-2,5%
-0,5%
-3,7%

-65,8%
-65,3%
-66,2%

63.747
27.528
36.220

11.880

4.438
7.442

1,7%0
5,6%
-1,1%
-41,8%
-40,1%
-42,7%

Als LZBL gelten Personen, deren verkettete Zeit als arbeitslos, lehrstellensuchend und in Schulung 365 Tage Uberschreiten und nicht mehr als
62 Tage unterbrochen war (Unterbrechungen werden nicht mitgezahlt).
Als LZAL werden Personen gezéhlt, deren VVormerkung als arbeitslos 365 Tage Uberschreitet und nicht mehr als 28 Tage unterbrochen war
(Unterbrechungsepisoden bis 28 Tage werden mitgezéhlt).
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Unselbststandig Beschaftigte und Arbeitslosenquoten

Beschaftigte im Durchschnitt 2005

Gesamt 85.110 198.226 533.827 571.947 223.070| 447.902| 280.838 138.863 756.561 3.236.343
Frauen 39.640 91.545 237.647 255.204 104.624| 204.334| 127.636 61.479 372.996 1.495.103
Manner 45.470 106.681 296.180 316.743 118.446| 243.569| 153.203 77.385 383.565 1.741.240

Inlander 74.916 183.657 481.598 522.622 194.247| 419.397| 243.481 112.527 637.932 2.862.157
Frauen 36.465 85.906 220.897 237.816 92.073| 194.534| 111.494 51.689 319.448 1.346.370
Manner 38.451 97.751 260.701 284.805 102.173| 224.863| 131.987 60.837 318.484 1.515.787

Auslander 10.194 14.568 52.229 49.325 28.823 28.506 37.357 26.337 118.629 374.187
Frauen 3.175 5.639 16.750 17.388 12.550 9.800 16.141 9.789 53.549 148.734
Manner 7.019 8.929 35.479 31.938 16.273 18.705 21.216 16.547 65.080 225.453

Verdnderung in % zu 2004

Gesamt 1,1% 1,1% 1,3% 1,7% 0,7% 1,4% 1,6%0 1,0% 0,4% 1,1%
Frauen 1,5% 1,5% 1,3% 3,0% 1,1% 3,1% 2,0% 1,1% 0,8% 1,8%
Manner 0,7% 0,7% 1,2% 0,7% 0,4% 0,1% 1,2% 0,9% 0,0% 0,6%

Inlander 0,9% 0,8% 1,0% 1,8% 0,5% 1,2% 1,1% 1,3% -0,2% 0,8%
Frauen 1,2% 1,3% 1,1% 3,1% 0,9% 3,0% 1,6% 1,3% 0,3% 1,5%
Manner 0,6% 0,4% 1,0% 0,7% 0,1% -0,2% 0,7% 1,4% -0,7% 0,2%

Auslander 2,2% 4,2% 3,4% 1,3% 2,4% 4,4% 4,5% -0,4% 3,5% 3,3%
Frauen 4,8% 4,2% 3,8% 1,1% 2,9% 5,1% 4,8% 0,4% 3,7% 3,8%
Manner 1,1% 4,2% 3,2% 1,5% 2,0% 4,0% 4,3% -0,8% 3,4% 3,0%

Durchschnittliche Arbeitslosenquoten 2005

Gesamt 9,0% 8,2% 7,4% 4,7% 5,1% 7,3% 5,8% 6,7% 9,7% 7,2%
Frauen 8,4% 7,9% 7,2% 4,6% 4,9% 6,9% 5,9% 7,3% 8,1% 6,8%
Manner 9,5% 8,4% 7,6% 4,7% 5,3% 7,6% 5,8% 6,2% 11,3% 7,6%

Verédnderung in Prozentpunkten zu 2004

Gesamt 0,3% 0,2% 0,3% 0,2% 0,0% 0,3% 0,3% 0,6% -0,1% 0,2%
Frauen 0,3% 0,4% 0,3% 0,2% 0,0% 0,3% 0,3% 0,6% 0,0% 0,2%
Manner 0,4% 0,1% 0,2% 0,3% 0,0% 0,4% 0,3% 0,6% -0,1% 0,2%

Anmerkung:

Daten inkludieren Prasenzdiener und Kindergeldbezieherinnen. Quelle ist der Hauptverband der Sozialversicherungstrager (HSV)

Erwerbstatige, Erwerbstatigenquoten und Teilzeitquoten

Erwerbstatige im 2. Quartal 2005

Gesamt 125.200 248.900 722.500 653.300 256.300( 555.500| 330.400 172.000 704.500 3.768.600

Frauen 54.100 110.500 327.200 286.400 120.600| 247.900| 147.600 75.800 338.400 1.708.400

Manner 71.100 138.400 395.300 366.900 135.800| 307.500| 182.900 96.200 366.100 2.060.100
Erwerbstatigenquote im 2. Quartal 2005

Gesamt 68,19  66,9% 69,7%  70,4% 71,5%| 69,4% 70,3%  70,7% 62,9%0 68,490

Frauen 59,7% 59,0% 63,2% 62,0% 66,2% 62,0% 62,4% 62,5% 59,1% 61,7%

Manner 76,4% 74,9% 76,2% 78,7% 77,0% 76,7% 78,3% 78,8% 66,9% 75,1%
Teilzeitquote (Teilzeitarbeit bis 35 Wochenarbeitsstunden) im 2. Quartal 2005

Gesamt 20,7%  20,6% 19,0% 19,4% 21,8%| 23,2% 20,69  20,7% 23,0% 20,3%

Frauen 38,7% 54,7% 38,0% 36,1% 43,2% 43,1% 40,1% 39,1% 47,0% 32,1%

Manner 5,9% 3,9% 3,9% 5,6% 5,2% 5,6% 5,0% 5,8% 4,1% 9,5%

Quelle ist die Arbeitskrafteerhebung des Mikrozensus der Statistik Austria. Die Erhebung erfolgt mittels einer Umfrage nach den Standards der
OECD. Néheres auf der Webseite der Statistik Austria (www.statistik.at)



