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Arbeitsmarktiberblick AUGUST 2009

1.0 Arbeitslosigkeit

Die nachstehende Grafik zeigt die prozentuelle Entwicklung der Gesamtarbeitslosigkeit im
Jahresabstand. Seit dem September des Vorjahres scheinen in der Statistik Bestandsanstiege auf. Im
aktuellen Monat August musste sogar ein Anstieg der Arbeitslosigkeit um 29,8% registriert werden -
dies ist ein Uberproportional hoher Wert, jedoch zeigt die Verlaufskurve, dass die steigende Tendenz
der Zuwachsraten im Jahresabstand im August 2009 weiterhin unterbrochen wurde.
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Insgesamt waren um 3.072 Personen mehr arbeitslos vorgemerkt als im selben Monat des Vorjahres.
Der Gesamtbestand im GroRraum Graz lag bei 13.371 arbeitslosen Personen — darunter 5.686 (+ 862/
+ 17,9%) Frauen und 7.685 (+ 2.210/+ 40,4%) Ménner. Der Anstieg der Arbeitslosigkeit war dieses
Mal auf die negative Entwicklung bei beiden Geschlechtern zurtick zu fuhren. Gegentber dem Juli
2009 ist allerdings der Bestand um 112 Personen angestiegen.

Frauen Manner Gesamt
AUGUST 2009 P— Yeranderung Verénderung Bestand Yersnderung Verénderung Bestand Yerinderung \r'er'e'!nderung
absolut in % absolut in % absolut in %
Unselbstandig Beschéftigte (hb2o09) 73,886 -799 -1,1% 80,588 -3.132 -3,8% 154.472 -3.951 -2,5%
Arbeitslosenquote in % (Juff 2009} £,8% 1,0% 17,2% 8,9% 2,6% 41,7% 7,9% 1,8% 30,5%
Yorgemerkte Arbeitslose 3,686 862 17,9% 7683 2,210 40,4% 13.371 3.072 29,8%
darunter 15 bis 24 Jahre 024 165 21,7% 1,135 274 31,8% 2.059 439 27,1%
50 Jahre und alter 813 144 21,5% 1,387 316 29,9% 2.202 460 26,4%
Auslander 930 153 18,2% 1,581 573 56,9% 2,531 726 40,2%
Gemeldete offene Stellen 1.469 -159 -9,8%
Stellenandranggziffer **) 9,1 2.8 43,9%
Lehrstellensuchende 177 -54 -23,4% 239 -43 -15,2% 416 -o7 -18,9%
Gemeldete offene Lehrstellen 111 -20 -15,3%
GUo01
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Die Beschaftigung ist bei den Frauen (Werte fir Juli 2009) um 799 oder -1,1% Dienstverhéltnisse
gesunken, bei den Mannern um 3.152 (-3,8%). Gegenuber dem Juni 2009 stieg die Zahl der
Beschéftigten um 2.451 Dienstverhéltnisse.

160.000 -
03

258.000 -
(@)]

£56.000 -
£54.000 1
[72]

£52.000 -
#50.000 A
o]

48,000 -
$46.000 -
144000 L} L} L} L} L} L} L} L} L} L} L} L}

Die Zahl der unselbststandig Beschaftigten stieg seit Anfang des Jahres 2008 kontinuierlich an,
erreichte im Juli 2008 ihren vorlédufigen Hochststand und lag im Juli 2009 um 3.941 (-2,5%)
Dienstverhéltnisse unter dem Jahreshochstwert des Jahres 2008. Trotz der allgemeinen ,,Krise* war die
Entwicklung von Juni 2009 auf Juli 2009 erfreulich. Grundsétzlich gilt fir Graz: dass 0,1%
Beschéftigungszuwachs die Arbeitslosenzahlen um 1,2% senken wirde.

Verlauf der Arbeitslosigkeit nach Geschlechtern und Arbeitslosenquoten im Vergleich (Timelag =1
Monat bei der Arbeitslosenquote).
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Der Monatsverlauf der Arbeitslosenbestande zeigt fur August 2009 einen leichten Anstieg zum
Vormonat, jedoch waren die 13.371 arbeitslosen Personen der hochste August-Wert der letzten Jahre.
Der Gesamtanstieg der Arbeitslosigkeit gegeniiber dem Vormonat ging ausschlie3lich zu Lasten der
Frauen.
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Der Verlauf der Arbeitslosenquote fur Juli 2009 zeigt, dass die Steiermark mit 6,8% unter dem Wert
von Graz mit 7,9% lag.
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3.002 Personen befanden sich in einer Aktivierungs-/Qualifizierungsmafnahme, um 1.888 Personen
(+59,0%) mehr als im August 2008. Der in der Offentlichkeit immer wieder praktizierte
Zahlenvergleich (Arbeitslose plus in Schulung befindliche Personen) ergab fur den Berichtsmonat
insgesamt 16.373 registrierte Personen ohne Beschaftigung — gegenliber dem August des Vorjahres
bedeutete dies ein Plus von 4.186 (+34,3%) Personen.
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In der Altersgruppe der Jugendlichen (15 bis 24 Jahre) musste im August ein weiterer Anstieg der
Vorgemerktenzahlen verzeichnet werden. Insgesamt waren um 439 (+27,1%) arbeitslose Jugendliche
mehr registriert als im Jahr davor, der Bestand stieg auf 2.059. Eine Bestandszunahme war bei beiden
Geschlechtern feststellbar, wobei bei den jugendlichen Mannern der Anstieg (+ 274/+ 31,8%)
wesentlich hoher ausfiel als bei den Frauen (+ 165/+ 21,7%). Ebenfalls wenig erfreulich ist der
Umstand, dass sich die Jugendarbeitslosigkeit auch gegeniiber dem Vormonat (+39 Personen) erhohte.
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Die Gruppe der Alteren (50 Jahre und alter) stellt eigentlich schon seit langerer Zeit eine weitere
Problemgruppe am Grazer Arbeitsmarkt dar. Die Zahl der Vorgemerkten in dieser Altersgruppe stieg
auch im August gegenuber dem Vorjahreswert um 460 (+26,4%) Personen, der Bestand erhohte sich
auf 2.202 Personen - darunter 815 Frauen (+144 Personen oder +21,5%) und 1.387 Manner (+316 oder
+29,5%). Weniger erfreulich war, dass gegeniiber dem Vormonat ein leichter Anstieg (um +18
Personen) bei der Altersarbeitslosigkeit registriert werden musste.
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Die Zahl der auslandischen Vorgemerkten ist im GroBraum Graz sehr von der saisonalen
Beschéftigung abhéngig - im Berichtsmonat kletterte die Arbeitslosigkeit mit insgesamt 2.531
vorgemerkten Ausléanderinnen (950 Frauen und 1.581 Manner) auf den hochsten August-Wert der
letzten zehn Jahre. Damit waren um 726 oder 40,2% Auslédnderinnen mehr arbeitslos gemeldet als
noch im August 2008. Wobei der Anstieg bei den Frauen (+153 / +19,2%) deutlich geringer ausfiel als
bei den Méannern (+573 / +56,8%).
Steiermarkweit hat der Arbeitsmarktbezirk Graz bei den vorgemerkten Auslanderinnen einen Anteil
von 58,7%, im Vergleich zum Vormonat erhohte sich dieser Wert um 0,1%-Punkte.

Frauen Méanner Gesamt
AUGUST 2009 Bestand Weranderung Veré!nderung —— Weranderung \-’eré!nderung Bestand Yeranderung Ver'e'!nderung

aheolut in % aheolut in % absolut in %
Gesamt 5.686 862 17,9%| 7.6E5 2,210 40,4%| 13.371 3.072 29,8%
15 bis 19 Jahre 233 61 353,1% 202 23 13,9% 440 86 24,3%
20 bis 24 Jahre G339 104 17,8% 930 249 36,6%| 1.619 353 27,9%
25 bis 49 Jahre 3.047 333 16,3%| 5.163 1.620 45,7%| 9.110 2173 31,3%
50 Jahre und lter g15 144 21,5%| 1.387 316 205%| 2.202 460 26,4%
Inlénder 4,73 709 17,6%| 6.104 1637 3J6,6%| 10.840 2.346 27,6%
Auslénder 930 133 19,2%| 1581 373 36,8%| 2531 726 40,2%
Siiﬁ?szn';;te?:::‘;z:it'r']';::]" 718 125 21,1%| 1o 274 28%| 1926 349 22,1%
mit EZ - Arbeitsaufnahme 588 -2 -4,2% 612 104 20,5%| 1.200 78 7.0%
mit EZ - Sonstige 158 32 23,4% 190 53 38,7% 348 a5 32,3%
2ugange 1.602 238 19,1%| 1.983 414 264%| 3.591 672 23,0%
Abgénge 1,397 200 14,3%| 2.5323 300 247%| 4.120 700 20,5%
DS Vormerkdauer 103 0 -0,1% 122 -2 -1,2% 115 0 -0,1%
DS Vervreildauer 106 3 2,6% 129 a 7,7% 120 7 6,2%

GU100
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Die durchschnittliche Vormerkdauer blieb im Jahresabstand unverandert und lag so wie im August
2008 bei 115 Tagen.
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Die Vormerkdauer bildet das durchschnittliche Alter des Bestandes zu einem bestimmten Zeitpunkt
ab. Zum 31.08.2009 waren Frauen durchschnittlich mit 105 Tagen und Méanner im Schnitt mit 122
Tagen im Bestand.
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1.1 Ausbildung und Arbeitslosigkeit:

Frauen Manner Gesamt
AUGUST 2009 A Yeranderung 'v'eré!nderung Bestand Yeranderung Ver;nderung Bestand Yerdnderung Veré'!nderung
absalut in % absalut in % absolut in %
Keine abgeschl.Schule 158 -3 -1,9% 202 43 31,2% 358 45 14,4%
Pflichtschule 2,252 332 17,3% 3.233 59 36,2% 5.485 1.191 27,7%
Lehre 1.397 214 18,1% 2,486 736 42,1% 3.883 950 32,4%
Teilintegrative Lehrausbi 3 1 50,0% 4 4 Fin} 7 5 250,0%
{Lehre u.) Meisterprifung 14 3 55,6% aa 24 37,9% 102 29 39,7%
Mittl. techn.gew.Schule 4 1 33,3% 14 0 0,0% 18 1 5,9%
Mittlere kaufm.Schule 207 23 12,5% ] 10 13,7% 290 33 12,8%
Sonstige mittlere Schule 207 15 7,8% 52 3 6,1% 259 18 7.5%
Allgemeinb.hdhere Schule 316 63 24,9% 268 101 37,8% 684 164 31,5%
Hah. tech.gewerbl.Schule 48 20 71,4% 74 197 111,3% 422 217 105,9%
Hah. kaufmannische Schule 178 41 29,9% 102 28 37,8% 280 69 32,7%
Sonstige hihere Schule 216 43 24,9% 115 45 54, 3% 331 88 36,2%
Akademie (Padak L.3.) 111 -1 -0,9% 28 3 12,0% 139 2 1,5%
Fachhochschule a0 30 150,0% 74 45 155,2% 124 75 153,1%
Bakkalaureatstudium 13 4 44,4% 12 9 300,0% 25 13 108,3%
Universitat a03 73 17,0% 441 o8 28,6% 944 171 22,1%
Aushildung ungeklart 11 1 10,0% =} 0 0,0% 20 1 5,3%
Gesamt 5.686 862 17,9%| 7.685 2.210 40,4%| 13.371 3.072 29,8%
AL600

Im August 2009 kam es bei allen Ausbildungsarten zu einem Anstieg der Arbeitslosigkeit.

Das Risiko der Arbeitslosigkeit hangt weiterhin vom Ausbildungsstand der Betroffenen ab.
Besorgniserregend ist der hohe Anteil jener Personen, die keinen Schul- bzw. nur
Pflichtschulabschluss vorweisen konnten: Mit einem Anteil von 43,7% lag dieser um 2,6%-Pkte. unter
dem Wert des Vormonats. Allerdings ist dieser Ruckgang hauptséchlich darauf zuriick zu fuhren, dass
die hoherwertigen Ausbildungen in den Bestanden deutlich zugenommen haben.

Quantitativ gab es die héchste Zunahme bei jenen Personen, die nur einen Pflichtschulabschluss
vorweisen konnten. Im Jahresabstand waren immerhin 38,8% des Gesamtzuwachses dieser
Personengruppe zuzuschreiben. Dies zeigt, dass Bildung zwar kein Garant fiir ein Dienstverhaltnis ist,
das Risiko der Arbeitslosigkeit aber dadurch bedeutend gesenkt werden kann.
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1.2 Branchenstruktur der Arbeitslosigkeit:

Die Branchenstruktur der Arbeitslosigkeit zeigt weiterhin, dass der Einfluss der
Arbeitskréafteiberlassung auf den gesamten Arbeitsmarkt sehr groR ist — immerhin rund jede/r 8.
Arbeitslose stammte — sowie im Vormonat - aus dieser Branche. Gegeniber dem Vormonat ist der
Bestand in dieser Branche um 64 Personen zuruickgegangen.

Im Baunebengewerbe kam jede/r 30. Arbeitslose (im Vormonat jeder 28.) aus diesem Bereich und
jeder/e 11. aus der Einzelhandelsbranche. Im Baunebengewerbe sank die Zahl der Arbeitslosen
gegenliber dem Vormonat um 2 Personen, im Einzelhandel erhéhte sich der Vorgemerktenstand um 14
Personen. Im Gastronomie-Bereich (jede 12. arbeitslose Person) stieg der Bestand gegeniiber dem
Vormonat um 37 Personen an.

Rang | AUGUST 2009 - Branchen - arbeitslose Personen Bestand
1 | Vermittlung und Uberlassung von Arbeitskréften 1.588
2 | Einzelhandel (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen) 1.200
3 | Gastronomie 1.113
4 | GroBhandel (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen) 782
6 | Sonstige Branchen 740
5 | Gebaudebetreuung, Garten- und Landschaftsbau 648
7 | Sozialwesen (ohne Heime) 603
9 |Landverkehr und Transport in Rohrfernleitungen 482
8 | Vorbereitende Baustellenarbeiten, Bauinstallation und sonstiges Ausbaugewerbe 451
10 | Offentliche Verwaltung, Verteidigung, Sozialversicherung 424

Besténde nach Branchen

Obwohl im August der hoéchste Arbeitslosenbestand seit langem registriert werden musste, gab es
dennoch Branchen, die bei den Arbeitslosenzahlen Rickgénge zu verzeichnen hatten.
Folgende Branchen hatten bei den Bestandsveranderungen die besten Werte:

Rang AUGUST 200"9 - Branchen - arbeitslose Personen - Veranderung | Veranderung
BESTANDSVERANDERUNGEN absolut in %6
1 | Energieversorgung -11 -35,5%
2 | Wach- und Sicherheitsdienste sowie Detekteien -10 -7,1%
3 | Getrankeherstellung -9 -56,3%
4 | Herstellung von chemischen Erzeugnissen -8 -47,1%
5 | Herstellung von pharmazeutischen Erzeugnissen -8 -47,1%
6 Herstellung, Verleih und Vertrieb von Filmen und Fernsehprogrammen, Kinos, -7 -43,8%
7 | Telekommunikation -4 -16,7%
8 | Veterindrwesen -4 -80,0%
9 | Mit den Finanz- und Versicherungsdienstleistungen verbundene Tatigkeiten -3 -5,9%
10 |Reparatur von Datenverarbeitungsgeraten und Gebrauchsgutern -3 -27,3%

Interessant ist bei den positiven Bestandsveranderungen, dass im Bereich der Energieversorgung die
hochsten Rickgange registriert wurden, gefolgt von der Wach- und Sicherheitsdiensten. Ebenfalls
auffallig ist, dass keine ,vertrauten” Branchen Rickgénge zu verzeichnen hatten, wie es z.B. in
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anderen Bereichen (Herstellung von pharmazeutischen Erzeugnissen, Herstellung, Verleih und

Vertrieb von Filmen und Fernsehprogrammen, Kinos, Tonstudios) der Fall war.

Die in der vorstehenden Tabelle angeflihrten Branchen spielten in der letzten Zeit keine wesentliche

Rolle in Bezug auf die Vorgemerktenzahlen.

Branchen mit den hochsten Bestandszuwaéachsen:

Rang AUGUST 200"9 - Wirtschaftsklassen - arbeitslose Personen - Veranderung | Veranderung
BESTANDSVERANDERUNGEN absolut e
1 | Vermittlung und Uberlassung von Arbeitskraften 349 28,2%
2 | Einzelhandel (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen) 299 33,2%
3 | GroRBhandel (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen) 285 57,3%
4 | Gastronomie 175 18,7%
5 | Sozialwesen (ohne Heime) 148 32,5%
6 | Vorbereitende Baustellenarbeiten, Bauinstallation und sonstiges Ausbaugewerbe 140 45,0%
7 | Gebaudebetreuung, Garten- und Landschaftsbau 123 23,4%
8 |Landverkehr und Transport in Rohrfernleitungen 115 31,3%
9 | Herstellung von Metallerzeugnissen 104 104,0%
10 |Maschinenbau 96 139,1%

Im Vergleich zum August 2008 waren bei den Arbeitskrafteliberlassern zahlenmaRig die hdchsten
Bestandszuwéchse zu verzeichnen, gefolgt vom Einzelhandel, dem GroRhandel und der Gastronomie.

Diese Reihung verénderte sich gegentber dem Juli 2009 nur unwesentlich.

Die Tabelle auf der nachsten Seite zeigt im Detail die Bestandverteilungen uber die einzelnen
Branchen (GRUN= Bestandsreduktion, ROT= Bestandsaufbau gegeniiber dem Vorjahr)
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Veranderung [ Yeranderung
AUGUST 2009 - arbeitslose Personen nach Branchen Bestand |~ a4
01 - Landwirtschaft, Jagd und damit verbundene Tatigksiten 34 [ 21,4%
02 - Forsbwirkschaft und Holzeinschlag g 7 F00,0%:
03 - Fischerei und Agquakulbur z2 z2 o
07 - Erzbergbau 1 1 o
05 - Gewinnung won Skeinen und Erden, sonstiger Bergbau 7 z 40, 0%
10 - Herstellung won Mahrungs- und Fuktermitkeln 147 39 S6, 1%
11 - Getrankeherstellung 7 -9 -56, 3%
13 - Herstellung von Textilien 32 15 125,6%:
14 - Herstellung vwon Bekleidung g 5 166, 7%
15 - Herstellung von Leder, Lederwaren und Schuhen 70 27 62,5%:
16 - Herstellung von Holz-, Flecht-, Korb- und Korkwaren {ohne Mabel) 37 -1 -2,6%:
17 - Herstellung von Papier, Pappe und Waren daraus 56 10 21,7%
18 - Herstellung wvon Druckerzeugnissen, Verwvielf &ltigung won bespislken Ton-, Bild- und Datentragern 6 41 a1, 1%
19 - Kokerei und Mineraldlverarbeitung 1 1 o
20 - Herstellung won chemischen Erzeugnissen =] -5 -47, 1%
21 - Herstellung von pharmazeutischen Erzeugnissen 9 -8 -47, 1%
22 - Herstellung wvon Gummi- und Kunskstoffwaren 47 11 30,6%:
23 - Herstellung von Glas und Glaswaren, Keramik, Verarbeitung won Steinen und Erden 49 21 75,0%:
24 - Metallerzeugung und -bearbeitung 29 20 222,2%
25 - Herstellung von Metallerzeugnissen 204 104 104, 0%:
26 - Herstellung wvon Datenverarbeitungsgeraten, elekironischen und optischen Erzeugnissen 106 59 125,5%:
27 - Herstellung won elektrischen Ausristungen 34 15 112,5%:
28 - Maschinenbau 165 =13 139,1%
29 - Herstellung wvon Krafbwagen und Krafbwagenteilen 294 93 45, 3%
30 - Sonskiger Fahrzeugbau 7 z2 40, 0%
31 - Herstellung von Mabeln 46 7 17,9%
32 - Herstellung von sonskigen Waren 62 29 63, 2%
33 - Reparatur und Installation von Maschinen und Ausridstungen 16 10 166, 7%
35 - Energieversorgung 20 -11 -35,5%:
36 - Wasserversorgung 1 a 0,0%
37 - Abwasserentsorgung 7 3 75,0%:
38 - Sammlung, Behandlung und Beseitigung won AbFallen, Rackgewinnung 35 & 20, 7%
39 - Beseitigung won Urweltverschmukzungen und sonstige Entsorgung 7 2 40,0%
41 - Hochbau 145 S5 5, 4%
42 - Tiefbau 38 11 40, 7%
43 - Worbereitende Baustellenarbeiten, Bauinstallation und sonstiges Ausbaugewerbe 451 140 45, 0%
45 - Hande! mik Kraftfabrzeugen, Instandhaltung und Reparatur won KraftFahrzeugen 203 32 18,7%
46 - grolfhandel {ohne Handel mik Kraftfahrzeugend Faz 285 57, 3%
47 - Einzelhandel {ohne Handel mit Kraftfahrzeugen) 1.200 299 IF3,2%
49 - Landverkehr und Transport in Rohrfernleitungen 432 115 31,3%
51 - LuftFahrt 7 S 250,0%:
52 - Lagerei sowie Erbringung wvon sonstigen Dienstleistungen Far den Yerkehr 102 31 43, T
53 - Posk-, Kurier- und Expressdienste =133 158 37,5%
55 - Beherbergung 282 32 12,8%
56 - Gasktronomie 1.113 175 15,7%
58 - Werlagswesen &5 14 27,5%:
59 - Herstellung, verleih und Yertrieb won Filmen und Fernsehprogrammen, Kinos =1 -7 -3, 5%
&0 - Fundfunkyeranstalter i0 3 42,9%
61 - Telekommunikation 20 -4 -16,7%
&2 - Erbringung von Dienstleistungen der Informationstechnologie 114 57 100, 0%:
&3 - Informationsdienstleistungen 3z 158 128,6%:
&4 - Erbringung won Finanzdienstleistungen 55 20 41, 7%
65 - Wersicherungen, Rickversicherungen und Pensionskassen {ohne Sozialversicherung) (1] 15 37,5%
&6 - Mit den Finanz- und vYersicherungsdienstleistungen werbundene Tatigkeiten 45 -3 -5,9%:
&8 - Grundsticks- und Wohnungswesen 136 Q Tl
69 - Rechts- und Steuerberatung, Wirkschaftsprifung a6 15 21,1%:
70 - Werwaltung und Fihrung won Unternehmen und Betrieben, Unkernehmensberatung 101 9 9,8%:
71 - Architekkur- und Ingenieurbiros, technische, physikalische und chemische Unkersuchung 209 63 49, 3%
72 - Forschung und Entwicklung &5 10 18,2%
73 - werbung und MarkiForschung 120 31 S, 5%
74 - Sonstige Freiberufliche, wissenschaftliche und technische Tatigkeiten 37 -2 -5,1%:
75 - Veterindrwesen 1 -4 =50, 0%
77 - Wermietung von beweglichen Sachen <k 4 13,3%
75 - Vermittlung und Oberlassung wvon Srbeitskraften 1.588 49 28,2%:
79 - Reisebiras, Reiseveranstalter und Erbringung sonstiger Reservierungsdienstleistungen 36 15 71,4%
0 - wWach- und Sicherheitsdienste sowie Detekbeien 131 -10 -7l
&1 - Gebaudebetreuung, Garten- und Landschaftsbao L 15 123 23, 4%:
&2 - Erbringung von wirtschaftlichen Dienstleistungen FOr Unternehmen und Privatpersonen a.n.g. a1 13 16, 7%
34 - Bffentliche Yerwaltung, Yerteidigung, Sozialversicherung 424 67 13,8%
&5 - Erziehung und Unkerrichi 347 51 17,2%
86 - Gesundheitswesen Z00 33 19, 8%
&7 - Heime {ohne Erholungs- und Ferienheimea) 104 26 33,3%
55 - Sozialwesen {ohne Heime) 503 145 52,5%
0 - Kreative, kanstlerische und unterhaltende Tatigheiten 39 1z 4+, 4%
91 - Bibliotheken, Archive, Museen, botanische und zoologische Garken 158 4 28,6%:
9z - Spiel-, Wett- und Lotteriewesen 38 11 40, 7
935 - Erbringunig won Dienstleistungen des Sports, der Unkterhaltung und der Erholung 104 =1 42,5%
94 - Interessenvertretungen sowie kirchliche und sonstige religidse Wereinigungen 256 4z 19,6%:
95 - Reparatur von Dakenverarbeitungsgeraten und Gebrauchsgitern g -3 -2F 3%
96 - Erbringung won sonsktigen dberwiegend persénlichen Dienstleistungen 238 54 29, 3%
97 - Private Haushalte mit Hauspersonal 20 Q 81,58%:
a0 - Sonskiges F40 41 5, 9%
Gesamtsumme 13.371 3.072 29,8%
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1.3 Berufsstruktur der Arbeitslosigkeit

Im August waren von den Bestandszahlen her die Hilfsberufe und die Biroberufe fiihrend - rund jeder
7. Vorgemerkte hatte einen Hilfsberuf, jeder 12. einen Buroberuf und jeder 14. einen Verkaufsberuf.
Bestandsreduktionen gegenuiber dem Vormonat gab es: bei den Hilfsberufen (-58 Personen), bei den
Bauberufen (-14) und bei den Schmied/in-Schlosser/in (-12 Personen). Bei den Biroberufen kam es
gegenlber dem Vormonat zu einem Anstieg von 46 Personen und ebenfalls bei den Gastroberufen um
60 Personen. Die nachstehende Tabelle zeigt die Reihung der Bestédnde nach den Berufsgruppen:

Rang | AUGUST 2009 - Arbeitslose Personen - Berufsgruppe Bestand
1 Hilfsberufe allgemeiner Art 1.890
2 Ubrige Biiroberufe, Verwaltungshilfsberufe 1.126
3 Héandler/innen, Ein- und Verkaufer/innen 961
4 Rauchfangkehrer/innen, Geb&audereiniger/innen 821
5 Hotel- und Gaststattenberufe anderer Art 810
6 Bauberufe 651
7 Kdéch(e)innen, Kuchengehilf(en)innen 528
8 Tétige Betriebsinh., Direktor(en)innen, Geschaftsleiter/innen 452
9 Handelsvertreter/innen, Werbefachl.,Vermitt. u. verw. Berufe 440
10 Schmied(e)innen, Schlosser/innen, Werkzeugmacher/innen 416

Bestande in Absolutzahlen

Neben den Bestdnden haben auch die Bestandsveranderungen grofRe Aussagekraft: Den groRten
Anstieg gab es bei den Hilfsberufen, gefolgt von den Schmied/innen, den Schlossereiberufen sowie
den Bauberufen. Die Reihung der Bestandszuwéchse kann der nachstehenden Tabelle entnommen
werden.

e AUGUST 2009 - Arbeitslose Personen - Berufsgruppe - Veranderung | Veranderung
BESTANDSVERANDERUNGEN absolut ) &%
1 | Hilfsberufe allgemeiner Art 245 14,9%
2 | Schmied(e)innen, Schlosser/innen, Werkzeugmacher/innen 213 104,9%
3 | Bauberufe 202 45,0%
4 | Handler/innen, Ein- und Verk&aufer/innen 198 26,0%
5 | Techniker/innen, soweit nicht anderweitig eingeordnet 198 118,6%
6 | Rauchfangkehrer/innen, Gebaudereiniger/innen 196 31,4%
7 | Ubrige Buroberufe, Verwaltungshilfsberufe 179 18,9%
8 | Hotel- und Gaststattenberufe anderer Art 158 24.2%
9 unbestimmt 112 140,0%
10 | Techniker/innen fir Maschinenbau, Elektronik 106 123,3%

Bestandszuwachse gegeniiber August 2008

Seite 13/25



MS August 2009 - Arbeitsmarktbezirk Graz

Arbeitsmarkiservice se
Graz

Die grofiten Bestandsreduzierungen konnten bei den Kiinstler/Innen und bei den landwirtschaftlichen
Techniker/innen (!) verzeichnet werden.

e AUGUST 2009 - Arbeitslose Personen - Berufsgruppe - Veranderung | Veranderung
BESTANDSVERANDERUNGEN absolut 10 Y%
1 |Darstellende Kunstler/innen, Musiker/innen -10 -16,1%
5 :gfg:;ﬁﬁg;ggg& It(]g)li_r?::r\]/thschaft, landwirtschaftliche 2 -40,0%
3 Lehrer/innen, Erzieher/innen ohne Turn-, Sportlehrer/innen -1 -0,3%
4 | Techn. u. physikal.-techn. Sonderber., Chemielaborant(en)innen -1 -4,0%
5 | Steinbearbeiter/innen und verwandte Berufe -1 -12,5%
6 | Darstellende Kunstler/innen, Musiker/innen -10 -16,1%
7 :gfg:;ﬁﬁg;ggg& Ii(]g)li_r?::r\]/virtschaft, landwirtschaftliche 2 -40,0%
8 -
(©] -
10 |-
Veranderungen gegeniiber August 2008
Rang ?agr?;?lf;?gi)é:bgang aus Arbeitslosigkeit Abgang Ve;‘e‘llonscz;la'.rjt:ng Veré}gd;orung
1 | Hilfsberufe allgemeiner Art 691 52 8,1%
2 | Handler/innen, Ein- und Verkaufer/innen 290 39 15,5%
3 | Ubrige Buroberufe, Verwaltungshilfsberufe 251 22 9,6%
4 | Rauchfangkehrer/innen, Geb&udereiniger/innen 245 2 0,8%
5 | Hotel- und Gaststattenberufe anderer Art 220 -6 -2,7%

Verénderungen der Abgange gegeniiber August 2008 nach Berufsgruppen

Die Hilfsberufe konnten bei den Abgéngen im Vergleich zum Vorjahr um 52 Personen zulegen, bei
den Gastroberufen ist die Jobknappheit weiterhin an Hand der riicklaufigen Abgangszahlen ersichtlich.

AUGUST 2009 - Abgang aus Arbeitslosigkeit Veranderung | Veranderung
Ran Abgan :
9 | nach Wirtschaftsklassen 9ang | absolut IIKZY

1 | Vermittlung und Uberlassung von Arbeitskraften 639 38 6,3%
2 | Einzelhandel (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen) 349 41 13,3%
3 | Gastronomie 340 42 14,1%
4 | Sonstige Branchen 225 -6 -2,6%
5 | Gebaudebetreuung, Garten- und Landschaftsbau 205 10 5,1%

Veranderung der Abgéange gegentiber August 2008 nach Wirtschaftsklassen

Auch nach Branchen betrachtet zeigte sich, dass das Uberlassergewerbe bei den Abgangen genauso
etwas zulegen konnte, wie der Bereich des Einzelhandels.

Seite 14/25



@S August 2009 - Arbeitsmarktbezirk Graz

Arbeitsmarkiservice se
Graz

AUGUST 2009 - arbeitslose Personen nach Berufsgruppen |Bsstand| "™3erna | verénderung
01 - Technikerjinnen Fir Landwirtschaft, landwirtschaftliche Férderungsheamblelinnen 3 -2 =40, 0%
02 - Ackerbau-, Tierzucht-, Gartenbauberufe 117 16 15,8%
05 - Technikerfinnen Fir Forstwirtschaft 2 2 Jin]
06 - Forstarbeiterfinnen, Jagd-, Fischerberufe 11 10]  1.000,0%
10 - Bergleute und verwandte Berufe 1 1 Jiu]
17 - Steingewinnerinnen 3 z 200,0%:
13 - Steinbearbeiterfinnen und werwandte Berufe 7 -1 -12,5%
14 - Ziegelmacherfinnen, Keramikerfinnen f 3 100,0%
15 - Glasmacherfinnen, Glasbearbeiterfinnen 1 0 0,0%:
16/17 - Bauberufe B51 202 45,0%
13 - Eisen-, Metallgewinnetfinnen, Walzerfinnen, Gieferjinnen [ Z 50,0%
19 - Schmiediglinnen, Schlosserfinnen, Werkzeugmacher/innen 416 213 104, 9%
20 - Maschineneinrichterfinnen, Berufe der maschinellen Metallbearbeitung 102 53 108, 2%
21 - Spengletfinnen, Rohrinstallateure, Metallverbinderfinnen 158 58 55, 0%
22 - Mechanikerfinnen u. verwandte Ber., Schmuckwarenmacherfinnen 171 a7 6, 4%
23 - Ubtige Metallwarenmacher finnen, Met, -oberflachenveredlerfinnen a0 40 80,0%
24 - Elekkrikerfinnen 239 a1 61,5%
25 - Holzverarbeiterfinnen 26 14 17,1%
26 - Verwandte Berufe der Holzverarbeiterfinnen Z 1 100,0%
27 - Ledererzeuger/innen und Lederbearbeiterfinnen 33 13 65, 0%
28 - Textiberufe 12 4 50,0%
29 - Textiberufe 4 2 100,0%
30 - Bekleidungsherstellerfinnen, andere Textilverarbeiterfinnen 41 17 70,8%
31 - Bekleidungsherstellerfinnen, andere Textiverarbeiterfinnen 13 1 8,3%
32 - schuhmacher/innen, Schuharbeiterfinnen 4 Z 100,0%
33 - Holzstoff-, Papierherstellerfinnen, Papierverarbeiter finnen 32 17 113, 3%
34 - Grafische Berufe a5 44 86, 3%
35 - Chemie-, isummiarbeiterfinnen, Kunststoffverarbeiterfinnen 3n 1 3, 4%
36 - Mahrungs- und GenulBmittelherstellerfinnen 58 15 34,9%
37 - Mahrungs- und GenulBmittelherstellerfinnen 5 4 400,0%
3@ - Maschinist{en)innen, Heizerfinnen 232 34 17, 2%
39 - Hilfsberufe allgemeiner Ark 1.890 245 14, 9%
40 - Handler/innen, Ein- und Yerkaufer/innen 261 195 26,0%
41 - Handelsvertreterfinnen, Werbefachl,, Yermitt, u. werw, Berufe 452 a6 27,0%
42 - Landverkehrsherufe 409 a8 31,5%
44 - Luftverkehrsherufe &) 5 166, 7%
45 - Machrichtenverkehrsberufe 71l 19 36,5%
46 - Speditions-, Fremdenverkehrsfachleute (m. fw.) 55 27 87, 1%
47 - Transportarbeiterfinnen 15 4 28,6%
43 - Boken, &mks-, Biro- und Geschaftsdienerinnen 12 4 50,0%
50 - Haoteliers {m. fw.), Gastwirt{elinnen und verw, leit. Berufe 62 12 24,0%
51 - Hotel- und aaskskatkenberufe anderer Art a10 158 24, 2%
52 - kichiglinnen, Kichengehif{eminnen 528 79 17,6%
53 - Haushalterfinnen, Hausgehilf{enlinnen, Hauswarkielinnen g7 23 35, 9%
54 - Rauchfangkehrerfinnen, Gebdudereinigerfinnen gzl 196 31,4%
55 - Chemischputzerfinnen, Wascher finnen, Bigler/innen g6 25 41,0%
56 - Reinigungsberufe anderer Art 105 23 Z8,0%:
57 - Friseur{glinnen, Schénheitspflegerfinnen und verwandte Berufe a0 7 9,6%:
53 - Dienstleistungsberufe des Gesundheitswesen 5 4 400,0%:
59 - Ubtige Dienstlzistungsberufs 103 20 24,1%
61 - Architekt{enlinnen, Techniker/innen Flr Bauw,, Yermessungsia, 116 24 26,1%
62 - Techniketfinnen Fir Maschinenbau, Elekbronik 192 106 123, 3%
63 - Technikerjinnen Fir Chemie, Physik, Chemiker, Physiker {m. fue.) 38 12 46, 8%
&4 - Technikerfinnen, soweit nicht anderweitig eingeordnet 365 195 118,6%
66 - Techn. u. physikal.-techn. Sonderber., Chemielaborant{enlinnen 24 -1 -4, 0%
68 - Zeichnerfinnen 102 30 41, 7%
71 - Verwaltungsfachbedienstetelm, fw.) 35 16 34, 2%
73 - Sicherheitsorgane {m. fw.) 45 16 55, 2%
75 - Jurisk{enjinnen, Wirtschaftsberaterfinnen 104 g 8,3%
76 - Tatige Betriebsinh., Direkkor{enlinnen, Geschaftsleiterinnen 440 a3 26,58%
77 - Buchhalterfinnen, Kassier(elinnen und verwandte Berufe 167 46 38,0%
78 - Ubrige Biroberufe, Yerwalkungshilf sherufe 1.126 179 18,9%
30 - Gesundheitsherufe 315 32 11,2%
31 - Flrsorgetfinnen, Sozialarbeiter/innen 147 29 24,6%
g2 - Berufe des religitisen Dienskes 3 0 0,0%:
&3 - Lebrerfinnen, Erzieherfinnen ohne Turn-, Sportlehret/innen 345 -1 -0, 3%
&4 - Wissenschafterjinnen und verwandte Berufe 226 Z 0,9%:
85 - Schriftstellerfinnen, Journalist{en)innen, Dolmetscherfinnen 41 4 10,8%
fit - Bildende Kiinste und verwandte Berufe 28 1 3,7%
87 - Darstellende Kinstler finnen, Musiker/innen 52 -10 -16, 1%
& - Turn-, Sportberufe 54 g 17, 4%
59 - Ubtige Unkerhaltungsberufe Z 1 100,0%
29 - ynbeskimmt (nur Pst) 192 112 140, 0%
Gesambtsumme 13.371 3.072 29,8%
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2.0 Der Stellenmarkt
2.1 Offene Stellen

August 2009 - Arbeitsmarktbezirk Graz

Yeranderung |Veranderung
AUGUST 2009 - zugang offene Stellen nach Branchen | 2ugang | i
78 - Wermittlung und Uberlassung won Arbeitskr dften 565 10 1,8%
00 - Sonstige Branchen 175 =L 50,9%
56 - Gastronomie 139 =1 58, 0%
47 - Einzelhandel {ohne Handel mit kraftfahrzeugen) a1 -15 -14, 2%
96 - Erbringung won sonstigen Oberwiegend persdnlichen Dienstleistungen a3 43 107,5%
32 - Erbringung won wirtschaftlichen Dienstleistungen Fir Unkernehmen und Privatpersonen a.n.g. 53 46 A57,1%
43 - Vorbereitende Baustellenarbeiten, Bauinstallation und sonstiges Ausbaugewerbe 52 a 20,9%
@1 - Gebdudebetreuung, Garten- und Landschaftshao 49 7 16, 7%
46 - Grafhandel {ohne Handel mit Kraftfahrzeugen) 4z 7 20,0%
85 - Erziehung und Unterricht 4z 4 10,5%
&7 - Heime (ohne Erholungs- und Ferienheime) 40 10 33,3%
45 - Handel mit Kraftfahrzeugen, Instandhalbung und Reparatur von EraftFabrzeogen 39 s 129,4%
55 - Beherbergung 38 -5 -11,6%
73 - wWerbung und Marktforschung 35 31 T75,0%
49 - Landverkehr und Transport in Rohrfernleitungen 26 13 100,0%
26 - Gesundheitswesen 25 3 13,6%
@ - Sozialwesen (ohne Heime) 24 -11 -3, 4%
66 - Mit den Finanz- und Yersicherungsdienstleistungen verbundene Tatigkeiten 16 11 220,0%
71 - Architektur- und Ingenieurblras, techinische, physikalische und chemische Unkersuchung 16 4 33,3%
10 - Herstellung won Mahrungs- und Fukkermitteln 15 4 36,4%
65 - Wersicherungen, Rickversicherungen und Pensionskassen (ohne Sozialversicherung) 15 15 10
68 - Grundstlcks- und Wohnungswesen 13 g 160,0%
34 - Offentliche Yerwaltung, Yerteidigung, Sozialversicherung 13 g 160,0%
53 - Post-, Kurier- und Expressdienste 11 11 10
70 - Werwaltung und FUhrung won Unkernehmen und Betrisben, Unternehmensberatung a 1 12,5%
41 - Hochbau g z 33,3%
52 - Lagerei sowie Erbringung von sonskigen Dienstleistungen Flr den Yerkehr 7 4 133,3%
69 - Rechts- und Steuerberatung, Wirkschaftsprifung 7 1 16, 7%
27 - Herstellung won elektrischen Aosristungen f 5 500,0%
53 - Yerlagswesen & a 0,0%
62 - Erbringung won Dienstleistungen der Informationskechnologie 3 -7 -53,8%
a0 - Wach- und Sicherheitsdienste sowie Detekieien f 5 500,0%
38 - Sammlung, Behandlung und Beseitigung won Abfallen, Rickgewinnung 5 5 10
63 - Informationsdienstleistungan 5 -1 -16,7%
34 - Interessenvertretunoen sowie kirchliche und sonstige religiise Yereinigungen 5 -16 =T, 2%
31 - Herstellung von Miabeln 4 a 0,0%
95 - Reparatur von Dakenverarbeitungsgeraten und Gebrauchsgitern 4 3 300,0%
26 - Herstellung von Datenverarbeitungsgeraten, elekbronischen und optischen Erzeugnissen 3 1 50,0%
32 - Herstellung von sonstigen Waren 3 -4 -57,1%
93 - Erbringung won Dienstleistungen des Sports, der Unkerhalkung und der Erholung 3 1] 0,0%
01 - Landwirtschaft, Jagd und damit verbundene Tatigkeiten z -5 =71, 4%
16 - Herstellung von Holz-, Flecht-, Korb- und Korkwaren (ohne Mabel) 2 1 100,0%
4z - Tiefhau z z jiu]
64 - Erbringung von Finanzdienstleistungen z 1 100,0%
77 - Wermietung von beweglichen Sachen 2 -13 -86, 7%
0z - Forsbwirkschaft und Holzeinschlag 1 1 jiu]
20 - Herstellung von chemischen Erzeugnissen 1 1 10
22 - Herstellung won Gurmi- und Kunststoffwaren 1 a 0,0%
75 - Herstellung von Metallerzeugnissen 1 -11 =91, 7%
29 - Herstellung von Kraftwagen und Krafbwagenteilen 1 1 10
33 - Reparatur und Installation won Maschinen und Ausristungen 1 -1 -50,0%
35 - Energieversargung 1 1 jiu]
37 - Abwasserentsorgung 1 1 10
59 - Herstellung, verleih und Vertrieb von Filmen und Fernsehprogrammen, Kinos, Tonstudios 1 1 J0
79 - Reisebiiros, Reiseveranstalter und Erbringung sonstiger Reservierungsdienstlgistungen 1 ] 0,0%
Gesambsumme 1.724 294 20,6%

ONACE Wirtschaftsklassen
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Die hochsten Zugange (Stellenmeldungen) konnten im August die Uberlasser von Arbeitskraften mit
565 (+1,8%) offenen Stellen verzeichnen, gefolgt von den sonstigen Branchen mit 175 (+50,9%), der
Gastronomie mit 139 (+58,0%), dem Einzelhandel mit 91 (-14,2%). Erfreulich war das dass
Auftragsvolumen gegentiber dem Vergleichsmonat um 294 (+20,6%) offenen Stellen aewachsen ist. In
der vorstehenden Tabelle sind Branchen, die einen Zuwachs bei den Stellen hatten in ,,Griin*
dargestellt, jene mit massiven Rickgangen in ,,Rot".
Die Arbeitskraftenachfrage wird bei den offenen Stellen durch den Zugang abgebildet.
Die ,,TOP 10*-Zugénge und mit grofiten positiven Veranderungen zum August 2008

Zugang an offenen Stellen nach Branchen mit positiven Zuwéchsen Veranderung | Veranderung
Rang| AUGUST 2009 Zugang | apsolut in %

1 |Sonstige Branchen 175 59 50,9%
2 | Gastronomie 139 51 58,0%
N T e e
4 | Erbringung von sonstigen Giberwiegend personl.Dienstleistungen 83 43 107,5%
5 | Werbung und Marktforschung 35 31 775,0%
6 | Handel mit Kraftfahrzeugen, Instandh. und Rep. von Kfz 39 22 129,4%
7 | Versicherungen, Ruckversicherungen und Pensionskassen 15 15 /0
8 | Landverkehr und Transport in Rohrfernleitungen 26 13 100,0%
9 | Mit den Finanz- und Versicherungsdienstl. verbundene Tatigk. 16 11 220,0%
10 | Post-, Kurier- und Expressdienste 11 11 /0

ONACE Wirtschaftsklassen

Im Jahresabstand sind bei den Stellen-Zuwéchsen die sonstigen Branchen (+59 offene Stellen)
fihrend, gefolgt von der Gastronomie (+51) und der Erbringung von Dienstleistungen (+46 offene

Stellen).
Zugang an offenen Stellen nach Berufsgruppen mit Zuwéchse Veranderung | Veranderung
Rang | AUGUST 2009 2U8ang | apsolut in %
1 Bauberufe 220 87 65,4%
2 | Handelsvertreter/innen, Werbefachleute, Vermittler/innen 127 85 202,4%
3 | Hotel- und Gaststattenberufe anderer Art 128 52 68,4%
4 | Holzverarbeiter/innen 74 46 164,3%
5 | Hilfsberufe allgemeiner Art 138 30 27,8%
6 | Spengler/innen, Rohrinstallateur(e)innen, Metallverbinder/innen 96 27 39,1%
7 | Chemie-, Gummiarbeiter/innen, Kunststoffverarbeiter/innen 36 25 227,3%
8 | Gesundheitsberufe 98 25 34,2%
9 | Landverkehrsberufe 39 19 95,0%
10 |Lehrer/innen, Erzieher/innen ohne Turn-, Sportlehrer/innen 30 19 172,7%

Berufsgruppen

Bei den Berufsgruppen lagen die Bauberufe mit +87 neu zu besetzenden Stellen in Fuhrung, gefolgt
von den Handelsvertreter/innen mit +85 und den Gastroberufen mit +52 offenen Stellen.
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,» TOP 10“ - Abgédnge und deren positiven Veranderungen zum August 2008

August 2009 - Arbeitsmarktbezirk Graz

Abgang an offenen Stellen nach Wirtschaftsklassen mit

Rang | Zuwéchsen Abgang Vef:)”g%‘la;ltmg Veré}:d;orung
AUGUST 2009
1 | Sonstige Branchen 207 132 176,0%
2 | Vermittlung und Uberlassung von Arbeitskraften 594 52 9,6%
3 | Gastronomie 98 30 44,1%
4 | Heime (ohne Erholungs- und Ferienheime) 42 23 121,1%
5 [ GroRRhandel (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen) 50 18 56,3%
6 '|M:ijttigi2i'22anz_ und Versicherungsdienstleistungen verb. 21 16 320,0%
7 Xﬁglk));eé'fvcgszausteIIenarbelten, Bauinstallation und sonstiges 40 14 53.8%
Gebaudebetreuung, Garten- und Landschaftsbau 72 14 24,1%
Hochbau 26 12 85,7%
10 Erbringung von sonstigen Uberwiegend personl. 50 12 31,6%

Dienstleistungen

ONACE Wirtschaftsklassen

Betrachtet man die Zuwachse bei den Stellenabgéngen nach Wirtschaftsklassen, so zeigt sich, dass
sich diese im Vergleich zum August des Vorjahres besonders gut bei den sonstigen Branchen (+132
Stellenabgange), auch bei den Uberlassern (+52) und in der Gastronomie (+30 Stellenabgange)
entwickelten.

Abgang an offenen Stellen nach Berufsgruppen mit Zuwéchsen Veranderung | Veranderung
Rang| A yGUST 2009 Abgang | " gpeoiut in %

1 Bauberufe 281 159 130,3%
2 | Holzverarbeiter/innen 80 61 321,1%
3 | Spengler/innen, Rohrinstallateur(e)innen, Metallverbinder/innen 101 51 102,0%
4 | Gesundheitsberufe 104 50 92,6%
5 | Handelsvertreter/innen, Werbefachleute, Vermittler/innen 70 26 59,1%
6 | Lehrer/innen, Erzieher/innen ohne Turn-, Sportlehrer/innen 31 20 181,8%
7 | Hotel- und Gaststattenberufe anderer Art 80 19 31,1%
8 | Buchhalter/innen, Kassier(e)innen und verwandte Berufe 45 19 73,1%
9 | Turn-, Sportberufe 14 14 /0
10 |Handler/innen, Ein- und Verk&aufer/innen 118 13 12,4%

Berufsgruppen

Bei den Stellenabgédngen nach Berufen waren die Bauberufe mit einem Plus von insgesamt +159
Stellen Spitzenreiter, gefolgt von den Holzverarbeiter/innen mit +61 und den Spengler/innen mit +51
Stellen.
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Monatsubersicht der Bestande, Zu- und Abgénge bei den offenen Stellen:

Offene Stellen Bestand Zugang Abgang
AUGUST 2009 Bestand Weranderung |Yeranderung zugang Weranderung |Yeranderung abgang “Weranderung | YWeranderung
absolut in % absolut in % absolut in %

01-06 Land- und Forst 7 -11 -61,1% 13 2 18,2% 14 7 100,0%
dar:060 Forstarbeiter 1 1 0 2 2 Fal 1 u] 0,0%
10-11 Bergbau u] u] Fiul u] ] A u] u] A
12-15 Steine- Erde u] -1 -100,0% u] -4 -100,0% 1 a 0,0%
16-17 Bau 225 a6 19,0% 220 a7 G63,4% 281 139 130,3%
dar: 1799 Bauhilfsarb. 33 10 40,0% 58 39 205,3% 73 51 212,5%
18-24 Metall- Elektrob, 323 -66 -17,0% 242 -42 -14,8% 245 -28 -10,3%
25-26 Holz 24 -13 -19,4% 74 46 164,3% 20 =08 221,1%
27 Leder u] u] Fia] u] a /o a a Fil
28-29 Textil 1 u] 0,0% u] a il a a ]
30-32 Bekleidung g -1 -11,1% 4 33,3% 3 -1 -25,0%
33 Papier 0 -1 -100,0% 0 -a -100,0% a -1 -100,0%
34 Graphik u] -2 -100,0% 1 -2 -GG, 7% 1 -2 -66,7%
25 Chernie 17 11 133,3% 36 25 227,3% 4 4 M0
36-37 Nahrung 11 2 266,7% 11 4] 120,0%: 13 Q 150,0%
38 Maschinisten 11 -4 -26,7% 9 -13 -59,1% 20 -12 -37,9%
29 Hilfsberufe o3 20 235,6% 138 30 27,8% 79 =50 -38,8%
dar:3999 HE allg. Art 11 -10 -47,6% 22 -15 -40,5% 29 -7 -19,4%
40-41 Handel 180 -30 -14,3% 225 91 G67,9% 128 9 26,2%
42-47 Verkehr 38 11 40, 7% 65 39 134,5% 62 4 6,9%
42 Boten, Diener 0 0 il 0 ] Fal 0 0 M0
50-52 Fremdenverkehr 139 20 16,8% 209 47 29,0% 143 18 14,4%
53 Hausgehilfen 1 -5 -83,3% 5 3 150,0% =1 =1 o
54-56 Reinigung 34 -11 -24,4% 69 -28 -28,9% o1 -7 -7,1%
57 Frizeure 21 -4 -16,0% 22 14 77,8% 28 10 25,6%
58-530 Sonstige Dienste 2 -12 -85,7% 2 ] 0,0% 3 -14 -82,4%
60-58 Techniker 74 -G67 -47, 5% 55 -33 -37,5% a7 =22 =24, 7%
71-73 Verwalng u] -13 -100,0% 3 1 S0,0% a -1 -100,0%
74-75 Wirtsch.B/Jurist 4 2 100, 0% 13 14 1.400,0% 19 13 216,7%
76-78 Blroberufe 81 =73 -47,4% 130 -1 -12,2% 143 13 10,0%
20-21 Gesundheit 119 45 63,0% 125 34 37,4% 126 62 06,9%
82 Religion ] ] Fii| ] o /o u] u] 0
83-89 Lehr-/kulturber, 21 1 5,0% 38 10 35,7% 54 22 68,8%
99 Unbestimmt u] u] 0 u] -7 -100,0% a -7 -100,0%
Gesamt 1.469 -159 -9,8% 1.724 294 20,6%% 1.672 281 20,2%

Im August war der erfreuliche Trend nicht nur bei den Zugéngen (+20,6%) feststellbar, sondern auch
bei den Abgéngen wurde ein Steigerung gegentber dem Vorjahr von +20,2% erreicht. Bei der
abgeschlossenen Laufzeit gab es ebenfalls eine positive Entwicklung: Die Jobangebote konnten um 2
Tage schneller abgedeckt werden als noch im August 2008 - die Laufzeit lag damit bei
durchschnittlich 22 Tagen.
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AUGUST 2009 207 Avgang | absonst | inoh
Bestand OS sofort verfugbar 1.469 -159 -9,8%
Bestand OS nicht sofort verf. 809 30 3,9%
Zugange OS 1.724 294 20,6%0
Abgénge OS 1.672 281 -20,2%
bisherige Laufzeit OS 25 -8 -24,0%
abgeschlossene Laufzeit OS 22 -2 -9,5%

Die bisherige Laufzeit ist jener Zeitraum zwischen Bekanntgabe der offenen Stelle und dem
Statistikstichtag, also das durchschnittliche Alter der offenen Stellen. Im August lag das Bestandsalter
bei 25 Tagen und war damit um 8 Tag junger als im Jahr davor.
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2.2 Der Lehrstellenmarkt

Im Berichtsmonat konnten 87 offene Lehrstellen akquiriert werden — um 36 (-29,3%) Lehrstellen
weniger, als im August 2008. Der Bestand verringerte sich im selben Vergleichszeitraum auf 111
sofort verfiigbare Lehrstellen.

Bei den Lehrstellensuchenden (sofort verfiighar) kam es zu einer Bestandsreduktion (-18,9%), wobei
es zu Bestandsabnahmen bei beiden Geschlechtern kam: (Madchen: 177 Vorgemerkte oder -54
Personen oder -23,4%), (Burschen: 239 Vorgemerkte, -43 oder -15,2%). Die Zahl der nicht sofort
verfligbaren Lehrstellensuchenden stieg auf 141 (+49 oder +53,3%) Jugendliche.

Frauen Manner Gesamt
AUGUST 2009 Bestand  [Yeranderung |Veranderung | Bestsnd | Veranderung |Yerdnderung | Bestand  |Veranderung |Verdnderung
Zu-fébgang|  absolut in % Zu-ftbgang absolut in % Zu-/dbgang absolut in %

Lehrstellensuchende

Bestand LS sofort verflgbar 177 -34 -23,4% 239 -43 -15,2% 416 -a7 -18,9%
Bestand LS nicht sofort verf. 57 27 90,0% 84 22 35,5% 141 49 53,3%
Zugange LS 100 4 4,2% 132 27 25,7% 232 31 15,4%
Abgange LS 170 a7 27,8% 238 100 63,3% 428 137 47,1%
offene Lehrstellen

Bestand OL sofort verflghbar 111 -20 -15,3%
Bestand OL nicht sofort verf, 301 96 46,8%
Zugange OL 87 -36 -29,3%
Ahgange OL 152 -14 -8,4%

Der Bestand an Lehrstellen lag im Berichtsmonat um -20 (15,3%) Lehrstellen unter dem Augustwert
des Jahres 2008.

Die statistische Lehrstellenliicke ist im Jahresabstand gliicklicherweise gesunken: Gab es im Vorjahr
noch eine Licke von 382 Lehrstellen, so lag im August 2009 die Lucke bei 305 Lehrstellen - dies
bedeutet einen Riickgang von 20,2%.
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Der Tabellenvergleich zeigt, welche Lehrberufe im Besonderen von Frauen bzw. von Mannern
nachgefragt wurden. Im Vergleich dazu die ,, Top 10* des Lehrstellenangebotes.
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TOP 10 - Lehrstellensuchende nach Berufswunsch

AUGUST 2009
FRAUEN MANNER
1 [780181 - Birokauffrau 42| -22,2%)| 1399980 - Beruf ungeklart 27| -13,0%
2 |570180 - Friseurfin und Pertickenmacherfin (Stylist/in) 25| -16,7%)| 1220181 - Kraftfahrzeugtechnier 20| -68,3%
3 [401681 - Einzehhandelskauffrau - Allgemeiner Einzehande! 22| -47,6%| 1248592 - Elekiroinstallationstechniker 17| 30,8%
4 [399980 - Baruf ungeklErt 18 -7,7%| [220182 - Kraftfshrzeugtechniker - Personenkraftwagentechnic | 16 {0
5 |401B48 - Einzelhandelskauffrau - Textihandel 10| 25,0%| (176181 - Maler und Anstreicher 7%
6 [510180 - Hotel- und Gastgewsrbeass istentin fi| 200,0%| 1520180 - Kach 13 -71%
7 512181 - Restaurantfachfrau 6| -25,0%| (401881 - Enzelhandelskaufmann - Allgemeiner Einzehandsl 12| -40,0%
8  [B0B180 - Zahnarztassistentin (Zahnarzthelferin} 6| -60,0%| (787181 - Lagerlogistier 7| 600,0%
0 |401880 - Pharmazeutisch-kaufrmannische Assistentin 5(-37,5%| 1780181 - Blrokaufmann f| -64,7%
10 |571182 - Kosmetikerin 5] -44,4%| |312181 - Restaurantfachmarnin 41 100,0%

Bei den jugendlichen Frauen zeigten sich 19 Personen bei der Lehrberufswahl unschlissig, bei den
jugendlichen Ménnern waren es 27 Personen.
Bei den Médchen sind noch immer die alttradierten Lehrberufsvorstellungen evident, was sich auch in
Angebot und Nachfrage widerspiegelt. Die Burschen tendieren bei der Berufswahl weiterhin zu
technisch-handwerklichen Berufen.

Das Lehrstellenangebot stammt hauptsachlich aus der Gastronomie, den Friseuren und der GWH-

TOP 10 - Lehrstellenangebot nach Berufe
AUGUST 2009
1 |512181 - Restaurantfachmann/~frau 200 33,3%
2 |520180 - Koch/achin 13 0,0%
3 |520182 - Gastronomiefachmann/-frau 10 66,7%
4 |570180 - Friseur/in und Perlickenmacher/in (Stylist/in} 9 125,0%
5 |212140 - Installations- und Gebaudetechniker fin - Heizungstechnik 5| 400,0%
6 |240581 - Mechatroniker fin 4 Ja
7 |780181 - Blrokaufrmann,/~frau 4| -42,9%
8 |160180 - Maurer/in 3 |
9 |212189 - Installations-/Gebiudetechniker fin - Gas-/Sanitartechnik 3| -25,0%
10 |317183 - Tapezierer/in und Dekorateur fin 3 Fii|

Installateurbranche. Aus dem Bereich Kraftfahrzeugtechnik sind kaum Lehrstellen vorhanden, aber
rund 36 Jugendliche mdchten in diesem Bereich eine Lehre beginnen.
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Vergleich des Angebotes und der Nachfrage am Arbeitsmarkt

,» TOP 20“ — Arbeitslose und offene Stellen im August 2009:
(ohne Berlcksichtigung der Verfugbarkeit)

TOP 20 - arbeitslose Personen und offene Stellen Arbeits{ offene
AUGUST 2009 lose |Stellen

1 543607 - Reinigungskraft {m. fw ) 690 23
2 395107 - Lagerarbeiter fin 624 42
3 [784101 - Buroangestelltiere 478 ]
4 390128 - Produktionsarbeiter fin 407 34
5 399901 - Hilfsarbeiter fin 348 9
6 999901 - unbestimmt 337 0
7 01216 - Yerkaufshelfer fin 258 0
8 1395119 - Warenzusteller fin 257 0
9 720101 - Blrokaufrann/-frau 230 0
10 385102 - Hubstaplerfahrer fin 227 2
11 410102 - aAuBendienstmitarbeiter fin 175 14
12 422105 - Lkw-Lenker fin 166 ]
13 525103 - Klchengehilfiglin 166 15
14 399905 - Hilfsarbeiter fin wechselnder Art 161 1
15 |512115 - Kellnerfin 158 37
16 |512119 - Servierer fin 122 10
17 |179902 - Bauhelferfin 113 17
18 401813 - Verkaufer/in (Einzelhandel) 100 10
19 237121 - Kinderbetreuer fin a7 ]
20 784117 - Burokraft {m.fw.) o6 3
TOP 20 - SUMME 5210 223

Die oben stehende Tabelle zeigt, dass die Jobliicke flr jene Berufe, die im August am h&ufigsten im
Arbeitslosenbestand vertreten waren, insgesamt 4.987 offene Stellen betragen hat. Dieser Wert lag im
Vormonat noch bei insgesamt 4.928 Stellen und hat sich somit im August um 1,2% verschlechtert.
Durch den Einbruch des Stellenmarktes stand im Berichtsmonat speziell fur Ungelernte ein sehr
eingeschrankter Arbeitsmarkt zur Verfligung. Durch die geringe Nachfrage - bedingt durch den
Einbruch in der Konsum- und Investitionsguterindustrie - sind Produktions- und Hilfsarbeiterlnnen
sowie HelferInnen weiterhin von besonders hoher Arbeitslosigkeit betroffen.

Nach Abzug der vorhandenen offenen Stellen gab es alleine unter den ,,Top 20“-Berufen, die
insgesamt 39,0% der Gesamtarbeitslosigkeit ausmachten, folgende negative Bilanz: Fur insgesamt 373
Produktionsarbeiter/innen, 667 Reinigungsarbeiter/innen, 582 Lagerarbeiter/innen und fir 339
Hilfsarbeiter/innen war kein nennenswerter Arbeitsmarkt vorhanden.

Seite 23/25



MS August 2009 - Arbeitsmarktbezirk Graz

Arbeitsmarkiservice se
Graz

Seit Jahresbeginn ging der Anteil der arbeitslosen Hilfsarbeiterinnen oder Helferlnnen zwar etwas
zuriick, dennoch war im August noch jede/r 6. Vorgemerkte — im Vormonat jede/r 7. - diesen
Berufsgruppen zuzuordnen. Offensichtlich hat der Grazer Arbeitsmarkt auf Seiten der arbeitslosen
Personen ein groflies Problem mit der Ausbildungsstruktur: Zu viele Menschen verfugen nur iber eine
mangelhafte oder lberhaupt keine Ausbildung, gleichzeitig bietet der Arbeitsmarkt fir das erwahnte
Klientel nur ein begrenztes, oder Giberhaupt kein Stellenangebot - und das schon seit geraumer Zeit.

TOP 20 - offene Stelle und arbeitslose Personen offere | Arbeits-
AUGUST 2009 Stellen | lose
1 242104 - Elekirikerfin o4 19
2 J205106 - Dipl. Gesundheits- und Krankenpfleger ~schwester o4 11
3 212110 - GWH-Tnstallateur fin 51 5
4 [395107 - Lagerarbeiter fin 42 624
5 512115 - Kellnerfin 37 158
6 160106 - Maurer/fin 36 39
7 1790122 - Produktionsarbeiter fin 34 407
8 208120 - Pflegehelferfin 34 20
0 15102 - Call-Center-Agent (EDY-technische Betreuung) (m.fw.) 26 46
10 J242105 - Elektroinstallatevr fin 25 20
11 251304 - Tischler/fin 25 18
12 J216113 - Schweilter fin 24 68
13 543607 - Reinigungskraft {m. A 23 690
14 153103 - Schalungszimmer (erin 22
15 210101 - Bauspengler fin 22
16 J171101 - Isoliererfin 20
17 176106 - Malerfin und Anstreicher fin 19 32
18 414101 - Kundenberater fin 19 10
19 520119 - Koch&bchin (Hotel- und Gastgewerbe) 19 54
20 179902 - Bauhelfer fin 17 113
TOP 20 - SUMME 613| 2.351

Auch die Gegeniberstellung der vorhandenen offenen Stellen mit den vorgemerkten Arbeitslosen
zeigt, dass die Struktur am Arbeitsmarkt wenig homogen ist. Das bedeutet, dass die Struktur der
Berufe diametral auseinander lduft. Nur bei sehr wenigen Berufen entsprach die Nachfrage dem
Angebot. Auffallig waren folgende Berufe:

Reinigungskraft(w./m.)
Lagerarbeiter/in
Prosuktionsarbeiter/in

Bei den ,,TOP 20“ der offenen Stellen lag im August der durchschnittliche Stellenandrang bei 3,8
Arbeitslosen je offener Stelle, im VVormonat stellten sich statistisch gesehen 1,8 VVorgemerkte um eine
Stelle an.
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Existenzsicherung

Im Ballungsraum Graz sind pro Jahr mehr als 37.000 Menschen zumindest einen Tag von
Arbeitslosigkeit ~ betroffen.  Die  finanziellen  Leistungen, die im  Rahmen  des
Arbeitslosenversicherungsgesetzes (AIVG) bzw. Arbeitsmarktservicegesetzes (AMSG) ausbezahlt
werden, tragen nicht nur zur Existenzsicherung der Betroffenen bei, sie sind auch ein wesentlicher
Faktor bei der Erhaltung der gesellschaftlichen Stabilitat im Zentralraum Graz. Die Existenzsicherung
soll bis zur Erlangung eines neuen Dienstverhéltnisses den Lebensstandard und das gesellschaftliche
Uberleben wahrend der Arbeitslosigkeit sichern bzw. erhalten. Existenzsicherung bedeutet auch die
Erhaltung der Kaufkraft der Betroffenen.

Die nachstehende Tabelle zeigt, welche Betrdge seitens des Bundesrechenzentrums ausbezahlt
wurden:

bl el
AL Arbeitslosengeld 46.852.057 32,939,542 13942 515 42 3%
MH Motstandshilfe 27,037,291 24.833.930 3,103,310 1259
* 4 Pensionsvorschuss-Alber 2.248 -12.541 20,780 -185.8%
*1 Pensionsvorschuss-Invalide 341,922 -160.661 a2 58d -312.8%
*K Klndigungsentschadigung -217.638 -171.768 ~45.870 28, 7%
A5 Arbeitsstifung-Schulung 2.145.146 1.027.847 11172049 108, 79
AD Arbeitslosengeld mit Schulung 3.935.011 2.634.270 1.303.741 49 5%
MO Motstandshilfe mit Schulung 3.230.354 2.678.691 551.6563 20.8%
WE Weiterbildungsgeld 1.621.387 646.673 a4 214 1500 79
B2 AMSG-Beihilfen OSTERR, 3.916.372 4.432.716 -51a. 344 -11.68%
B) AMSG-Beihilfen JUGEMDL, -385 -31 -2534 854 g
BS AMSG-Beihilfen BEHINDERTE ] -B42 g42 -100.0%
BE AMSG-Beihilfen ALSLANDER, -G8 -175 -7 AE81.2%
RB Kinderbetreungsbeihilfe -630 332.153 -352.704 -100. 2%
GB Grindungsbeihilfe 289,702 211.241 B 461 37 1%
TZ Altersteilzeitgeld (Befrieh) 5.648.813 11.015.939 L =21, 5%
FL Ubergangsgeld 1.461.776 1.444,122 17654 1.7%
FZ iUbergangsgeld 151.984 95,156 58.824 54, 7%
EW EWWR-Leistung 24.130 30.096 -5.988 -13.6%
CL Kombilohn 170 ] 170 A
WA Yorzeitige Zahlung 384,487 174.685 209801 120 19
Nettoauszahlungen GESAMT 100.762.530 82.151.124 13611900 22 7%

(negative Betrage sind Riickfliisse; Datenquelle Datawarehouse Bundesrechenzentrum; Stand: 04.08.2009)
Im Zeitraum Janner bis August 2009 wurden vom AMS Graz Versicherungsleistungen und

Forderungen in Hohe von mehr als €100,7 Millionen angewiesen, im Jahr davor waren es rund
€ 82,2 Millionen.

Seite 25/25



