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1.0 Arbeitslosigkeit

Die nachstehende Grafik zeigt die prozentuellen Steigerungen der Gesamtarbeitslosigkeit im
Jahresabstand. Seit dem November des Vorjahres scheinen in der Statistik Bestandsanstiege auf. Im
aktuellen Monat November musste ein Anstieg der Arbeitslosigkeit um 10,2% registriert werden - dies
ist ein Uberproportional hoher Wert, jedoch zeigt die Verlaufskurve, dass die steigende Tendenz der
Zuwachsraten im Jahresabstand im November 2009 weiterhin unterbrochen wurde und eine fallende
Tendenz aufweist.
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Insgesamt waren um 1.191 Personen mehr arbeitslos vorgemerkt als im selben Monat des Vorjahres.
Der Gesamtbestand im GroRraum Graz lag bei 12.874 arbeitslosen Personen — darunter 4.950 (+ 374/
+ 8,2%) Frauen und 7.924 (+ 817/+ 11,5%) Manner. Der Anstieg der Arbeitslosigkeit war dieses Mal
auf die negative Entwicklung bei beiden Geschlechtern zurtick zu fiihren. Gegeniiber dem Oktober
2009 ist der Bestand saisonbedingt um 256 Personen angestiegen.
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Frauen Manner Gesamt
NDVEMBER 2009 Bestand Waranderung Veré.nderung Bestand Werdndsrung \faré.nderung Bestand Verinderung | Verinderung
absolut in % absolut in % absolut in %
Unzelbztindig Beschiftigte (10/2008) 72878 £08 08% 78620 2384 2B%| 152504 -2.992 -1,9%
Arbeitzlozenquote in % (10/2008) 66% 08% 15 4% 85% 1,6% 23,8% 7.6% 13% 19.5%
Vorgemerkte Arbeitzloze 4950 374 82% 7.924 817 115% 12874 1.191 10,2%
darunter 15 biz 24 Jahre 765 18 21% 1160 40 38% 1925 56 3.0%
50 Jahre und ilter 769 143 228% 1.422 148 11 4% 219 289 15,2%
Auzlinder oy 85 7 8% 1733 48 28% 2650 112 45%
Gemeldete offene Stellen 1083 -168 -13.4%
Stellenandrangziffer 1.9 25 27.3%
Lehrztellenzuchende 122 15 14,0% 194 13 102% 316 32 11.7%
Gemeldete offene Lehrztellen 70 3 45%
GUo001
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Die Beschaftigung ist bei den Frauen (Werte flr Oktober 2009) um 608 oder -0,8% Dienstver-
héltnisse gesunken, bei den Mannern um 2.384 (-2,9%). Gegeniber dem Oktober 2008, dem
Hochststand an Beschaftigten im Beobachtungszeitraum, sank die Zahl der Beschéftigten um 2.992
Dienstverhéltnisse.
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Die Zahl der unselbststandig Beschaftigten ist seit dem Oktober 2008 kontinuierlich gesunken,

erreichte im Juli 2009 ihren vorlaufigen Hochststand und lag im Oktober 2009 um 1.968 (-1,3%)
Dienstverhéltnisse unter diesem Jahreshochstwert von 2009. Grundsétzlich gilt fir Graz: dass 0,1%

Beschéftigungszuwachs die Arbeitslosenzahlen um 1,2% senken wirde.
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Verlauf der Arbeitslosigkeit nach Geschlechtern und Arbeitslosenquoten im Vergleich:
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Der Monatsverlauf der Arbeitslosenbestéande zeigt flir November 2009 einen leichten Rickgang bei
den Frauen (-210) zum Vormonat, jedoch waren die 12.874 arbeitslosen Personen der hdchste
November-Wert der letzten Jahre. Saisonal bedingt ist die Zahl der arbeitslosen Manner gegeniber
dem Vormonat um 466 Personen angestiegen.
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Timelag = 1 Monat bei der Arbeitslosenquote:
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Der Verlauf der Arbeitslosenquote fur Oktober 2009 zeigt, dass die Steiermark mit 6,6% deutlich unter
dem Wert von Graz mit 7,6% lag.
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4.022 Personen befanden sich in einer Aktivierungs-/Qualifizierungsmanahme, um 1.511 Personen
(+60,2%) mehr als im November 2008. Der in der Offentlichkeit immer wieder praktizierte
Zahlenvergleich (Arbeitslose plus in Schulung befindliche Personen) ergab fur den Berichtsmonat
insgesamt 16.896 registrierte Personen ohne Beschéaftigung — gegeniiber dem November des Vorjahres
bedeutete dies ein Plus von 2.702 (+19,0%) Personen.
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In der Altersgruppe der Jugendlichen (15 bis 24 Jahre) musste auch im November ein Anstieg der
Vorgemerktenzahlen verzeichnet werden. Insgesamt waren um 56 (+3,0%) arbeitslose Jugendliche
mehr registriert als im Jahr davor, der Bestand stieg auf 1.925 Jugendliche. Eine Bestandszunahme war
bei beiden Geschlechtern feststellbar, wobei bei den jugendlichen Mé&nnern der Anstieg (+ 40/
+ 3,6%) wesentlich hoher ausfiel als bei den Frauen (+ 16/+ 2,1%). Gegenlber dem Vormonat erhohte
sich der Bestand an Jugendlichen um 61 Personen.
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Die Gruppe der Alteren (50 Jahre und alter) stellt eigentlich schon seit langerer Zeit, als eine der
Problemgruppe am Grazer Arbeitsmarkt dar. Die Zahl der Vorgemerkten in dieser Altersgruppe stieg
auch im November gegenuber dem Vorjahreswert um 289 (+15,2%) Personen, der Bestand erhohte
sich auf 2.191 Personen - darunter 769 Frauen (+143 Personen oder +22,8%) und 1.422 Manner (+146
oder +11,4%). Insgesamt waren damit um 105 Personen mehr vorgemerkt, als noch im VVormonat.
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Die Zahl der auslandischen Vorgemerkten ist im GroBraum Graz sehr von der saisonalen
Beschaftigung abhdngig - im Berichtsmonat kletterte die Arbeitslosigkeit mit insgesamt 2.650
vorgemerkten Auslanderinnen (917 Frauen und 1.733 Ménner) auf den héchsten November-Wert der
letzten zehn Jahre. Damit waren um 418 oder 20,1% Auslanderinnen mehr arbeitslos gemeldet als
noch im November 2008. Wobei der Anstieg bei den Frauen (+65 / +7,6%) deutlich hoher ausfiel als
bei den Méannern (+48 / +2,8%).
Steiermarkweit hat der Arbeitsmarktbezirk Graz bei den vorgemerkten Auslanderinnen einen Anteil
von 54,5%, im Vergleich zum Vormonat verringerte sich dieser Wert um 1,3%-Punkte.
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Frauen Manner Gesamt
NOVEMBER 2009 Sestand Verdnderung iveranderung Bestand Werdndsrung \feré-nderung Bastand Verdnderung |Verdnderung

absolut in% absolut in% absolut in %
Gezamt 4950 374 8 2% 7.924 a1y 15% 12874 1.1 10,2%|
15 biz 19 Jahre 168 230 -151% 212 ] -4 1% 381 -39 -9,.3%
20 bi= 24 Jahre 588 46 8 4% 043 49 55% 1544 95 6.6%
25 biz 49 Jahre 3418 215 87%, 5342 831 13.4% 8758 246 10,7%|
50 Jahre und lter 768 143 228% 1.422 148 11.4% 2191 289 15,2%|
Inlinder 4033 308 8 3% 5181 769 142% 10.224 1078 11.8%|
Auzlinder iy 85 7 B% 1733 43 23% 2.650 112 45%
\P’::n::’u'::n';’“‘f’:C“I:i:;t:;':“ 851 72 124%  1om 148 198% 1884 220 12,20
mit EZ - Arbeitzaufnahme 354 52 -128% 785 2% 232% 1.129 -289 -20,.2%
mit EZ - Sonstige 137 35 34 3% 118 2 17% 256 37 16,9%]
Zuginge 15852 151 10 8% 2381 -104 -4 2% 1942 47 1.2%
Abginge 2032 508 333% 2353 560 3 2% 4385 1.0e8 32.2%
DS Vermerkdauer 101 1 05% 106 8 88% 104 5 5.4%
DS Verweildaver 103 4 3.8% 122 14 13.3% 112 9 9,1%

GU100



ms November 2009 - Arbeitsmarktbezirk Graz

Arbeitsmarkisenvice e
Graz

Die durchschnittliche Vormerkdauer stieg im Jahresabstand um 5 Tage an und lag im November 2009
bei 104 Tagen.

Vormerkdauer 2008/2009
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Die Vormerkdauer bildet das durchschnittliche Alter des Bestandes zu einem bestimmten Zeitpunkt
ab. Zum 30.11.2009 waren Frauen durchschnittlich mit 101 Tagen und Méanner im Schnitt mit 106
Tagen im Bestand.
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1.1 Ausbildung und Arbeitslosigkeit:

Frauen Manner Gesamt
NOVEMBER 2009 Sestand Veranderung Ver‘ai‘nderung Bestand Verdndsrung Verélnderung Bestand Verinderung V@réipclarung
ahbsolut in % absolut in % abzolut in %
Keine abgeschl. Schule 137 53 27 9% 187 -28 -12.2% 124 79 -19.6%
Flichtschule 2108 150 77% 3541 107 31% 5649 257 4,8%
Lehre 1235 138 1215% 2552 KL 145% 3788 461 12.9%
Teilintegrative Lehrausbi 2 0 00% 4 0 00% 6 0 0,0%)
(Lehre u.) Meisterprifung 15 8 B5.7% o1 18 24.7% 106 24 293%
Mittl t=chn gew Schule 2 -1 S333% 16 1 §7% 18 0 0.0%
Mittlere kaufm. Schule 172 8 4 5% 75 1 1.4% 247 9 18%
Sonstige mittlere Schule 148 -29 -165% 43 -18 227 3% 194 -47 -19,5%
Allgemeinb.hshere Schule 250 32 147% 348 53 17 8% 599 85 1€ 5%
Heh.tech.gewertl Schule 38 13 52 0% K] 154 837% e 167 79.9%
Heh. kaufménnische Schule 143 19 15 3% 8/ 11 145% 230 30 15,0%
Sonstige héhere Schule 151 r 21 8% g5 2 301% 246 49 24.9%
Bkademie (Padak u.d.) 51 2 34% 18 0 00% 79 2 2,6%)
Fachhochechule Bakkalaure 0 0 {0 1 1 0 1 1 0
Fachhochschule 44 12 37 5% 104 A0 136 4% 148 72 94.7%
Bakkalaureatetudium 18 7 A3 8% 13 4 44 4% 31 1 55,0%
Universitét 424 49 13,1% 400 14 39 8% 824 162 24.7%
Auzbildung ungeklirt 3 8 857 % 5 =) 515% g -14 £16%
Gezamt 4950 74 8,2% 7924 817 11.5% 12.874 1.191 10.2%
AL600

Im November 2009 kam es bei fast allen Ausbildungsarten zu einem Anstieg der Arbeitslosigkeit.

Das Risiko der Arbeitslosigkeit h&ngt weiterhin vom Ausbildungsstand der Betroffenen ab.
Besorgniserregend ist der hohe Anteil jener Personen, die keinen Schul- bzw. nur
Pflichtschulabschluss vorweisen konnten: Mit einem Anteil von 46,4% lag dieser um 0,9%-Pkte. iber
dem Wert des Vormonats. Besorgniserregend ist die Entwicklung bei den HTL-Absolventinnen, bzw.
der FH und Universitatsabgéngerinnen, hier war eine (auch in Absolutzahlen) hohe Steigerungsrate
von 79,9%, bzw. 94,7% und 24,7% gegenuber dem Vorjahr feststellbar.

Quantitativ gab es die héchste Zunahme bei jenen Personen, die einen Lehrabschluss vorweisen
konnten. Im Jahresabstand waren immerhin 38,7% des Gesamtzuwachses dieser Personengruppe
zuzuschreiben. Dies zeigt, dass Bildung zwar kein Garant fiir ein Dienstverhaltnis ist, das Risiko der
Arbeitslosigkeit aber dadurch bedeutend gesenkt werden kann.
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1.2 Branchenstruktur der Arbeitslosigkeit:

Die Branchenstruktur der Arbeitslosigkeit zeigt weiterhin, dass der Einfluss der
Arbeitskréafteiberlassung auf den gesamten Arbeitsmarkt sehr groR ist — immerhin rund jede/r 7.
Arbeitslose stammte — im VVormonat jede/r 8. - aus dieser Branche. Gegenlber dem Vormonat ist der
Bestand in dieser Branche um 78 Personen angestiegen.

Im Baunebengewerbe kam jede/r 20. Arbeitslose (28. im Vormonat) aus diesem Bereich und jeder/e
12. aus der Einzelhandelsbranche. Im Baunebengewerbe stieg die Zahl der Arbeitslosen gegeniber
dem Vormonat um 193 Personen, im Einzelhandel verringerte sich der Vorgemerktenstand um 12
Personen. Im Gastronomie-Bereich (jede 13. arbeitslose Person) sank der Bestand gegeniiber dem
Vormonat um 11 Personen.

Rang| NOVEMBER 2009 - Branchen - arbeitslose Personen Bestand
1 Vermittlung und Uberlassung von Arbeitskréaften 1.720
2 Einzelhandel (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen) 1.043
3 Gastronomie 984
4 GroRRhandel (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen) 712
6 Sonstige Branchen 696
5 Gebaudebetreuung, Garten- und Landschaftsbau 640
e Vorbereitende Baustellenarbeiten, Bauinstallation und sonstiges 637

Ausbaugewerbe
9 Sozialwesen (ohne Heime) 455
8 Landverkehr und Transport in Rohrfernleitungen 444
10 |Offentliche Verwaltung, Verteidigung, Sozialversicherung 324

Bestande nach Branchen

Obwohl im November der hochste Arbeitslosenbestand seit langem registriert werden musste, gab es
dennoch Branchen, die bei den Arbeitslosenzahlen Rickgange zu verzeichnen hatten. Folgende
Branchen hatten bei den Bestandsverédnderungen die besten Werte:

Rang NOVEMBER 2_009 - Branchen - arbeitslose Personen - Veranderung | Veranderung
BESTANDSVERANDERUNGEN absolut in %
1 Vermittlung und Uberlassung von Arbeitskraften -60 -3,4%
2 Sonstige Branchen -28 -3,9%
3 Hochbau -23 -10,4%
4 Sozialwesen (ohne Heime) -20 -4,2%
5 Iagge\ztéirlfgmie Erbringung von sonstigen Dienstleistungen fur 15 _12,0%
6 Herstellung von Mobeln -14 -32,6%
7 Herstellung von Kraftwagen und Kraftwagenteilen -12 -3,9%
8 Herstellung von Nahrungs- und Futtermitteln -12 -9,1%
9 Energieversorgung -12 -48,0%
10 |Herstellung von Holz-, Flecht-, Korb- und Korkwaren -7 -15,2%

Interessant ist bei den positiven Bestandsveranderungen, dass im Bereich der Uberlasser, den sonstigen
Branchen und dem Hochbau die hochsten Rilickgénge registriert wurden. Die Tabelle zeigt, im
Gegensatz zu den Vormonaten, dass in den wirtschaftsbestimmenden Branchen eine positive
Bewegung eingesetzt hat.
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Branchen mit den hochsten Bestandszuwéachsen:

November 2009 - Arbeitsmarktbezirk Graz

Rang NOVEMBER 2009 - wirtschaftsklassen - arbeitslose Veranderung | Veranderung

Personen - BESTANDSVERANDERUNGEN absolut in %

1 GroRRhandel (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen) 186 35,4%

2 Einzelhandel (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen) 146 16,3%

3 Herstellung von Metallerzeugnissen 103 100,0%

4 Vorbgreltende Baustellenarbeiten, Bauinstallation und 76 13,5%
sonstiges Ausbaugewerbe

5 Interessenvertretungen sowie kirchliche und sonstige religiose 64 32 80
Vereinigungen (ohne Sozialwesen und Sport) ’

6 Gastronomie 60 6,5%

7 Erziehung und Unterricht 58 24, 7%

8 E_rbrlngu_ng von sonstigen Uberwiegend persdnlichen 57 28.9%
Dienstleistungen

9 Archlt_ektur- und Ingenieurbiros, technische, physikalische und 56 38,9%
chemische Untersuchung

10 |Landverkehr und Transport in Rohrfernleitungen 53 13,6%

Im Vergleich zum November 2008 waren im Einzel- und GroBhandel zahlenméRig die hochsten
Bestandszuwachse zu verzeichnen, gefolgt von den Metallwarenerzeugern und dem Baunebengewerbe
Traditionell war bisher, dass speziell im Handelsbereich die bevorstehenden Weihnachtsumsatze sich
positiv auf die Bestandentwicklungen bei der Arbeitslosigkeit ausgewirkt haben, dies scheint heuer
nicht wirklich einzutreten.

Die Tabelle auf der nachsten Seite zeigt im Detail die Bestandverteilungen uber die einzelnen
Branchen (GRUN= Bestandsreduktion, ROT= Bestandsaufbau gegeniiber dem Vorjahr)
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NOVEMBER 2009 - arbeitslose Personen nach Branchen Beztand \.re;a;::::ng V“ai:d.;,m"g
00 - Sorstige Branchen [33=15] -25 -3,9%
01 - Landwinschaft, Jagd und damit verburdene Tatigkeiten a7 1 23,9%
02 - Forstwinschaft und Holzeirschlag 5] i 20,0%
05 - Gewinnung von Steinen und Erden, soretiger Bergbau 5 -4 A4 4%
10 - Herstellung von Nahrurngs- und Futtermitteln 120 -2 a1%
11 - Getrinkeheratellung 17 bl 5, 3%
13 - Herstellung von Textilien 24 =] 80, 0%
14 - Herstellung von Bekleidung =] ] 300,0%
16 - Herstellung von Leder, Lederwaren und Schubhen a5 14 34 1%
16 - Herstellung von Holz-, Flec ht-, Korb- und Korkwaren (ohne Mobel) 39 -F -18,2%
17 - Herstellung von Fapier, Pappe urd Wanen darals 45 4 9, 1%
18 - Herstellung won Cruc kerzeugnissen, YWervielfaltigung von bespielten Tory, Bild- und Catentragern (#15] 25 G1,0%
19 - Kokerei und Mineralélverarbeitung bl 1 mn
20 - Herstellung won chemischen Erzeugnissen 14 3 27 3%
21 - Herstellung von pharmazeutischen Erzeugnissen =] £ 40 0%
22 - Herstellung von Summi- und Kuretstoffwaren 45 g 20,0%
23 - Herstellung von Glas und Glaswaren, Keramik, VWerarbeitung von Steinen und Erden 73 17 30, 4%
24 - Metallerzeugung und -bearbeitung 22 12 120,0%
25 - Herstellung won Metallerzeugnizsen 206 103 100, 0%
25 - Herstellung von Daterverarbeitungsgeraten, elektronizschen und optischen Erzeugniszen arF 45 56,5%
27 - Herstellung von elektrischen Ausrietungen 35 15 T5,0%
25 - Maschinenbau 155 19 13, 7%
29 - Herstellung von Kraftwagen und Krafbwagenteilen 293 -2 -3,9%
S0 - Sorstiger Fahrzeugbau 11 5] 120,0%
S1 - Herstellung von Mabeln 29 -4 -32,6%
52 - Herstellung von sorstigen Waren g2 24 63, 2%
33 - Reparatur und [retallation von Maschiren und AcerlCetungen 12 -7 -36,8%
35 - Erergieversorgung 13 -2 48 0%
37 - Abwasaerertzorgung 5 2 BE, 7%
33 - Sarmmiung, Behandiung und Be=eitigung von Abfallern, Rickgewinnung 39 5] 18,2%
39 - Bezeitigung wvon Umweltverschrmutzungen und soretige Entzorgung 11 2 33 2%
41 - Hoc hbau 195 23 -10,4%
42 - Tiefbau 39 1 2,6%
43 - VYorbereiterde Bawstellerarbeiten, Bauiretallation und sorstiges Ausbaugewerbe 8637 7B 13,5%
45 - Handel mit Kraftfahrzeugen, Irnstandhaltung und Reparatur van Kraftfalbrzeugen 199 2 1,0%
45 - Grolhandel (ohhe Handel mit Kraftfahrzeugen) 712 186 35, 4%
47 - Einzellandel (ohre Handel mit Kraftfahrzeugen) 1.043 145 15,3%
49 - Lardverkehr urd Trareport in Rohfernleitungen 444 53 13, 6%
51 - Luftfahrt 5] 3 100,0%
G2 - Lagerei =owie Erbringung von soretigen Dieretleistungen flr den Verkehr 110 -15 -12,0%
53 - Pozat-, Kurier- und Expres=sdierste 72 b= 26, 3%
55 - Beherbergung =08 =) 19, 5%
G5 - Gastronomie 954 50 5,5%
55 - VYerlagawezen g2 20 47 G%
59 - Herstellung, Yerleih und Yertrieb von Filmen und Ferreehprogrammen, Kinos, Torstudios 15 4] 0,0%
G0 - Rundfunkverarstalter 5 -2 -25,6%
G1 - Telekoernmunikation 24 1 4 3%
G2 - Erbringuing von Dierstleistungen der |nformatiorstec hnologie 83 28 45 6%
63 - Informatioredierstleisturgen 34 A0 44 T
G4 - Erbringung von Firenzdierstleistungen 73 41 128, 1%
65 - Wersicherungen, Ric kversicherungen und Persiorekassen (ohre Sozialversic herung) 43 - F 7%
G5 - Wit den Firanz- und Versicherungadierstleistungen verbunderne Tatigkeiten 49 4 8,9%
65 - Grundstlc ks- und Wehnungswesen 162 21 16,0%
69 - Rec hts- urd Steverberatung, Wirtschaftz prifung a0 b=} 25 0%
70 - Yenwvaltung und Flhrung wvon Unternebmen und Betrieben, Unternehmerns beratung 91 11 13,8%
71 - Architektur- und Ingenieurblnos, technisc he, physikalische und chemisc be Untersue hung 200 55 35,9%
72 - Forschung und Ertwicklung 54 -2 -3,6%
73 - Werbung und Marktforsc hung 102 21 25 9%
74 - Sorstige freiberuflic be, wisserschaftliche und technische Tatigkeiten 39 4 12,9%
75 - Veterirbrwesen 3 o] 0,0%
77 - Vermietung von beweglichen Sachen I8 5 15,2%
78 - Vermittlung und Uberlassurg won Arbeitskriften 1.720 &0 -3,4%
79 - Reizeblros, Reizeveraratalter und Erbringung soretiger Reservierungadiersatleizturgen 31 4 14, 8%
S0 - Wiac h- und Sicherheitadierste sowie Detekteien 118 -1 0,8%
51 - Gebaudebetreuung, Garten- und Landsc baftebau 540 B 0,5%
52 - Erbringung von winsc haftlichen Dierstleistungen fur Urnternebmen und Frivatpersonena. ng. g4 12 16,7 %
G4 - Offentliche Yerwaltung, Vereidigurg, Sozialversicherung 324 2 0,6%
55 - Erziehung und U nterric ht 293 55 24 T%h
55 - Gesurdheitswesen 180 b=} 9,5%
57 - Heime (ohre Ertelungs- und Ferienheime) T4 g £5,3%
55 - Sozialwesen (ohre Heime) A5G =20 -4 2%
90 - Kreative, klUretlerische und unterbaltende Tatigkeiten 29 -1 -3,3%
91 - Biblistheken, Archive, Museen, botanizche und zoologische Gaten 27 T 35,0%
92 - Spiel-, Wett- urd Lotteriewesen 432 T 20,0%
93 - Erbringung von Dieretleiztungen des Sparts, der Unterkaltung und der Erbelung 120 31 34 5%
94 - |nteres=envertretungen sowie kinchliche und sorstige religitse Vereinigungen 279 54 32 5%
95 - Reparatur von Daterwverarbeitungsgeraten und Gebrauc hegliern 12 4 50,0%
95 - Erbringung von sonstigen Ubenviegend personlichen Dierstleistungen 254 a7 25,9%
97 - FPrivate Haushalte mit Hauspersoral 22 T A5 T %
Gezamtzumme 12.874 1.191 10.2%
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1.3 Berufsstruktur der Arbeitslosigkeit

Im November waren von den Bestandszahlen her die Hilfsberufe und die Buroberufe fiihrend - rund
jeder 7. Vorgemerkte hatte einen Hilfsberuf, jeder 12. einen Buroberuf und jeder 14. einen
Verkaufsberuf.

Bestandszuwéchse gegentiber dem Vormonat gab es: bei den Hilfsberufen (+142 Personen), bei den
Bauberufen (+146) und bei den Biroberufen (+128 Personen). Bei den Koch/Kdchinnen (-69) und bei
den Reinigungsberufen kam es gegeniber dem Vormonat zu einer Reduktion von -33 Personen. Die
nachstehende Tabelle zeigt die Reihung der Bestédnde nach den Berufsgruppen:

Rang | NOVEMBER 2009 - Arbeitslose Personen - Berufsgruppe Bestand
1 Hilfsberufe allgemeiner Art 1.946
2 Ubrige Buroberufe, Verwaltungshilfsberufe 1.184
3 Handler/innen, Ein- und Verk&ufer/innen 938
4 Rauchfangkehrer/innen, Gebaudereiniger/innen 827
5 Bauberufe 814
6 Hotel- und Gaststattenberufe anderer Art 580
7 Koch(e)innen, Kichengehilf(en)innen 453
8 Téatige Betriebsinh., Direktor(en)innen, Geschéftsleiter/innen 395
9 Handelsvertreter/innen, Werbefachl.,Vermitt. u. verw. Berufe 380
10 | Techniker/innen, soweit nicht anderweitig eingeordnet 377

Bestande in Absolutzahlen

Neben den Bestdnden haben auch die Bestandsverdnderungen grofRe Aussagekraft: Den groRten
Anstieg gab es bei den Techniker/innen, gefolgt von den Handelsberufen, den Biroberufen sowie den
Gebéaudereinigern. Die Reihung der Bestandszuwdachse kann der nachstehenden Tabelle entnommen
werden.

Ran NOVEMBER 2009 - Arbeitslose Personen - Veranderung | Veranderung
9 Berufsgruppe —-BESTANDSVERANDERUNGEN absolut in %
1 Techniker/innen 200 113,0%
2 Handler/innen, Ein- und Verkaufer/innen 180 23, 7%
3 | Ubrige Buroberufe, Verwaltungshilfsberufe 144 13,8%
4 Rauchfangkehrer/innen, Geb&audereiniger/innen 106 14,7%
Schmied(e)innen, Schlosser/innen, o
> Werkzeugmacher/innen b E9,8%0
6 Techniker/innen fur Maschinenbau, Elektronik 86 73,5%
7 Gesundheitsberufe 65 25,1%
8 Tatige .I_3etr|<j:‘b5|_nh., Direktor(en)innen, 60 17,9%
Geschaftsleiter/innen
9 Elektriker/innen 57 30,5%
10 |Landverkehrsberufe 55 20,4%

Bestandszuwachse gegentiber November 2008
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Die groRten Bestandsreduzierungen konnten erfreulicherweise bei den Hilfsberufen und bei den
Bauberufen (!) verzeichnet werden.

NOVEMBER 2009 - Arbeitslose Personen - Veranderung | Veranderung
Rang > bsol fn
Berufsgruppe - BESTANDSVERANDERUNGEN absolut in %
1 Hilfsberufe allgemeiner Art -246 -11,2%
2 Bauberufe -36 -4,2%
3 Maschinist(en)innen, Heizer/innen -20 -6,0%
4 Wissenschafter/innen und verwandte Berufe -19 -8,3%
5 Lehrer/mner_1, Erzieher/innen ohne Turn-, 11 _4.,4%
Sportlehrer/innen
6 Reinigungsberufe anderer Art -11 -10,9%
e Beklgldungsh_erstelIer/mnen, andere 9 _25.0%
Textilverarbeiter/innen
8 Fursorger/innen, Sozialarbeiter/innen -8 -6,7%
9 Holzverarbeiter/innen -7 -7,1%
10 Hoteliers (m./w.), Gastwirt(e)innen und verw. leit. -7 -14.,6%
Berufe
Veranderungen gegeniiber November 2008
NOVEMBER 2009 - Abgang aus Arbeitslosigkeit Veranderung | Veranderung
Rang | ch Berufsgruppen Abgang | apsolut in %
1 Hilfsberufe allgemeiner Art 682 112 19,6%
2 Ubrige Biroberufe, Verwaltungshilfsberufe 447 87 24.,2%
3 Handler/innen, Ein- und Verkaufer/innen 342 96 39,0%
Rauchfangkehrer/innen, o
5 Gebaudereiniger/innen 22 Lo S0
5 Hotel- und Gaststattenberufe anderer Art 233 24 11,5%

Veranderungen der Abgange gegeniiber November 2008 nach Berufsgruppen

Die Hilfsberufe konnten bei den Abgéngen im Vergleich zum Vorjahr um 112 Personen zulegen, bei
den Buroberufen ist eine leichte Erholung (+87) gegentiber dem Vorjahr bei den Abgéngen ersichtlich.

NOVEMBER 2009 - Abgang aus Arbeits- Veranderung | Veranderung
R Ab e
i losigkeit nach Wirtschaftsklassen 9aNg | absolut iy 8
1 Vermlttlu?g und Uberlassung von 659 201 43,9%
Arbeitskraften
2 | Gastronomie 411 97 30,9%
3 Einzelhandel 395 80 25,4%
4 | Sonstige Branchen 278 55 24, 7%
Gebaudebetreuung, Garten- und o
2 Landschaftsbau =E 79 AR

Veranderung der Abgéange gegeniiber November 2008 nach Wirtschaftsklassen

Auch nach Branchen betrachtet zeigte sich, dass das Uberlassergewerbe bei den Abgangen genauso
zulegen konnte (+201), wie der Bereich der Gastronomie (+97) und ebenso der Einzelhandel (+80).
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NOVEMEBER 2009 . Arbeitzloze nach Berufzobergruppen Bestand Ve;?b:i,eﬂrg Ver;};d:brurg
01 - Technikerfinnen fur Landwirtschaft, landwirschaftiche Forderungsbeamt{e)linnen 3] ] O 0%
02 - Ackerbau-, Tierzucht-, Cartenbauberufe 148 [ 4 3%
05 - Technikerfinnen fur Forstwirtschaft £ -2 33 3%
(05 - Forstarbeiterfinnen, Jagd-, Fischerberufe Fi -3 -30,0%
11 - Erdél- und Erdgasgewinnerfinnen, dbrige Tiefbohrerinnen 1 1 0
12 - Steingewinnerfinnen 1 [a] 0,0%
13 - Steinbearbeiterfinnen und vernvandte Berufe 25 -2 -7 A%
14 - Ziegelmacher/innen, Keramiker/innen £ -2 S33 3%
16 - Bauberufe 274 -84 -23 5%
17 - Bauberufe 540 48 9.8%
18 - Eizen-, Metallgewinnerfinnen, Walzerinnen, Giellerfinnen 5 1 25 0%
18 - Schmied(g)innen, Schlosssrfinren, Werkzeugmacherfinnen 368 =31 36 3%
20 - Ma=chineneinrichterfinnen, Berufe der mas=schinellen Metallbearbeitung 77 25 48 1 %
21 - Spenglerfiinnen, Fohrinstallateure, Metallverbinder/innen 180 2 1.1%
22 - Mechanikerfinnen u. verwandte Ber., Schmuckwarenmacherfinnen 168 47 38 8%
23 - Ubrige Metallwarenmacherinnen Met -obefléicherveredlerinnen 55 -3 - A%
24 - Elektrikerfiinnen 244 57 30.5%
25 - Holzverarbeiter/innen =) -7 FA%
27 - Ledererzeugerfinnen und Lederbearbeiterf/innen a | 400 0%
28 - Textilberufe 5] o] 0,0%
28 - Tewtlberufe 1 1 0
30 - Bekleidungzhersteller/innen, andere Teativerarbeiter/innen 21 -5 -19 2%
31 - Bekleidungzherstellerfiinnen, andere Teutilverarbeiter/innen 5 -4 =40 0%
32 - Schuhmacherfinnen, Schuharbeiterfinnen 2 1 100,0%
33 - Holzstoff-, Papierherstellerinnen, Papienerarbeiterf/innen 17 [+ a4 5%
34 - Grafische Berufe a7 47 117 5%
35 - Chemie-, Gummiarbeiter/innen, Kunststoffverarbeiter/innen 22 i A5 7 %
36 - Mahrungs- und GCenulfmitelherstellerfinnen a1 15 41 7%
A7 - Mahrungs- und GCenulimittelherstellerfinnen 2 Q 0,0%
38 - Maschinist(en)innen, Heizerfinnen 316 -20 -5, 0%
25 - Hillzberufe allgemeiner Art 1.845 -245 -11 2%
40 - Handlerinnen, Ein- und Yerkdufer/innen G3a 180 237 %
41 - Handelsverreterfinnen, Werbefachl Vermitt. u. verw. Berufe 380 22 5,1 %
42 - Landverkehrsberufe 324 55 20 4%
44 - Luftverkehrsberufe 7 5 250 0%
45 - Machrichterverkehrsberufe 25 -2 -7 A%
45 - Spedition=-, Fremdenverkehrefachleute (m.iw) A5 a 12.2%
47 - Transportarbeiter/innen 1 - - A%
418 - Boten, Amtz-, Blro- und Geschiftzdiener/innen a 2 33 3%
50 - Hoteliers {m . fw.), Gastwirtie)innen und verw. leit. Berufe 41 -7 -14 8%
51 - Hotel- und Gaststéittenberufe anderer Art 580 30 5 5%
52 - Kachiglinnen, Kichengehilfienlinnen 453 33 7 5%
53 - Haushidlter/innen, Hauzgehilflenlinnen, Hauswart{elinnen [=32] 18 30.2%
24 - Fauchfangksehrerfinnen, Gebidudereiniger/innen 827 105 147 %
55 - Chemischputzefinnen, Wischer/innen, Buglerfinnen 38 Q 0,0%
56 - Feinigungsberufe anderer Art S0 -11 -10.89%
57 - Friseuriglinnen, Schénheitspflegerfinnen und verwandte Berufe 71 ] 14 5%
58 - Dienzstleiztungzberufe des Gesundheitzweszen £ 3 300 0%
55 - Ubrige Dienstleistungzberufe 134 28 27 8%
50 - Techniker/innen fur Montanistik 2 2 i
G1 - Architekt{en)innen, Technikerfinnen fur Bauw. , Vermessungsw. 138 45 A48 5%
G2 - Technikerfinnen fur Maschinenbau, Elektronik 203 a5 T35%
53 - Technikerfinnen fur Chemis, Physik, Chemiker, Physiker (m.fw.) 50 23 85 2%
G4 - Technikerfinnen, soweit nicht anderaveitig eingeord net CYars 200 113 0%
55 - Techn. u. phyzsikal.-techn. Sonderber., Chemielaborantien)innen 28 T 33 3%
58 - Zeichnerfinnen 100 a 5 ,3%
71 - Vernaltungsfachbedienstete {m. A} 14 3 27 3%
73 - Sicherheitzorgane {m ) 12 -5 33 3%
75 - Juristien)innen, Wirttschaftsberater/innen 106 4 3.5%
76 - Tdatige Betrieb=inh., Direktormenlinnen, Geschéftslziterfinnen 285 =101 17 &%
77 - Buchhalter/innen, Kas=sieriglinnen und vernandte Berufe 178 20 205%
78 - Ubrige Blurcberufe, Verwaltungshilfz=berufe 1.184 1 12 8%
B0 - Cesundheitsberufe 324 B85 25 1%
21 - Fursorgerfinnen, Sozialarbeitefinnen 111 -8 =67 %
22 - Berufe de= religitsen Dienstes 3 [a] 0,0%
A3 - Lehrerfinnzen, Erzieher/innen ohne Turn-, Sportlehrerfinnen 244 -11 -4 A%,
B4 - Wiszenzchafter/innen und vernandte Berufe 210 -1& -8 3%
a5 - Schrftstellerinnen, Journalistien)innen, Dolmetscher/innen 48 12 33.3%
85 - Bildende Kinste und verwandte Berufe 26 1 4 0%
a7 - Darstellende Kinstlerfinnen, Musikerfinnen 43 -4 -8 5%
28 - Turm-, Sportberufe 47 3 5,8%
25 - Ubrige Unterhaltungsberufe 3 z 200 0%
S5 - unbestimmt {nur P=t) 285 38 A2 3%
Gezamtzumme 12874 1.191 10.2%
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2.0 Der Stellenmarkt
2.1 Offene Stellen

NOVEMEBER 2009 - Zugang offener Stellen nach Branchen Zugang Ve:;:,e,[:rg Vera::d;mrg
78 - Vermittiung und Uberlassung von Arbeitskréften 453 oy 26 5%
00 - Sonstige Branchen 168 az 85 3%
56 - Gastronomie 100 14 16 3%
47 - Einrelhandel (ohne Handel mit Krafffahre=ugen) az -5 -5 2%
7O - Vervaltung und Flhrung von Unternehmen und Betrieben, Linternehmensberatung &7 =] Ta7 5%
45 - Grolhandel (ohne Handel mit K.raftfahrzeugen) a8z 10 23 8%
237 - Heime (ochne Erholung=s- und Ferienheime) 45 28 145 0%
31 - Gebidudebetreuung, Garten- und Landschaftsbau jots) 16 T27%
S5 - Erbringung won sonstigen Uberwieqgend persdnlichen Dienstleistungen 38 11 A0 F %
28 - Sozialwe=zen (ohne Heime) 33 20 153 8%
25 - Beherbergung 26 -11 26 T %
25 - Erziehung und Unterricht 26 -25 -5 0%
71 - Architektur- und Ingenieurblros, technische, physikalische und chemische Untersuchung 25 £ 19 ,0%
10 - Herstellung von Mahrungs- und Futtermitteln 22 11 100 0%
58 - Grundsticks- und Wohnungswesen 21 16 BE0 0%
55 - Mitden Finanz und Versicherungsdienstleiztungen verbundene Tdtigheiten 20 15 00 0%
25 - Gezundheil=wesen 16 -4 17 A%
48 - Landwverkehr und Transport in FRohrfernleitungen 15 -5 25 0%
79 - Reizeblros, Reiseveranstalter und Erbringung sonstiger Reservierungsd ienstleistungen 12 10 500 0%
4% - Varbereiternde Baustellenarbeiten, Bauinstallation und sonstiges Ausbaugewsrbe 11 -1z A2 2%
22 - Lagerei sowie Erbringung von sonstigen Dienstleiztungen furden Verkehr 11 5] 120 0%
58 - Rechts- und Steuerberatung, Wirschafl=prifung 11 £ a7 1%
22 - Erbringung von wirtschaftlichen Dienstleiztungen fur Unternehmen und Privatpersonen 4 11 2] 450 0%
25 - Herstellung von Metallerzeugnissen =] ] 125 0%
45 - Handel mit Kraftfahrzeugen, Instandhaltung und Reparatur von Krafffahrzeugen =] -2 -18 2%
23 - Post-, Kurier- und Exprezsdienste =] =] fin)
73 - Werbung und Markiforschung =] =] fin)
52 - Erbringung von Dienztlei=tungen der Informationstechnologie a8 £ 100 0%
55 - Versicherungen, Rickversicherungen und Pensionskaszsen (ohne Sozialsersicherung) a8 a Fuo]
9% - Erbringung von Dienstleistungen des Sports, der Linterhaltung und der Erholung a8 7 700 0%
34 - Offentliche Verwaltung, Vereidigung, Sozialversicherung 7 z A0 0%
27 - Herstellung von elektrizchen Auzristungen 5 1 20 0%
21 - Herstellung von Mébeln a 5] fin)
53 - Informationsdienstleiztungen 5] 1 25 0%
04 - Interessenvertretungen sowie kirchliche und sonstige religidse Versinigungen (ohne SoA a Q 0,0%
16 - Herstellung von Holz-, Flecht-, Korb- und Korkwaren (ohne Mabel) 4 3 300 0%
28 - Sammlung, Behandlung und Beseitigung von Abféllen, Rlickgewinnung 4 1 33 3%
41 - Hochbaiu 4 2 100 0%
21 - Landwirtschaft, Jagd und damit verbundene Tatigkeiten 3 1 a0 0%
15 - Herstellung von Leder, Lederwaren und Schuhen 2 Q 0,0%
28 - Ma=schinenbau 2 -2 -50,0%
32 - Herstellung von sonstigen Waren z 0] 0 0%a
25 - Energieversorgung 2 -1 S33 3%
77 - Vermietung von bevweglichen Sachen 2 1 100 0%
20 - Wach- und Sicherbeitedienste sowie Detekisien 2 17 -85 5%
S0 - K.reative, kinstlerische und unterhaltende Tatigkeiten 2 2 Fia]
18 - Herstellung von Cruckerzsugnissen, Vervielfaltigung von bespielten Tan-, Bild- und Dats 1 -1 -50,0%
21 - Herstellung von pharmazeutizchen Erzseugnizzen 1 1 fin)
25 - Herstellung von Catenverarbeitungsgerdten, elektronischen und optischen Erzsugnizser 1 0] 0 0%e
28 - Herstellung von Kraftwagen und Krafbwagentzilen 1 1 I8}
33 - Reparatur und Installation von Maschinen und Ausristungen 1 Q 0,0%
51 - Luftfahrt 1 1 Fis]
28 - Verlagswesen 1 -3 -Ta 0%
G4 - Erbringung von Finanzdienstleistungen 1 -1 -850 0%
o2 - Spiel-, Wett und Lotteriewes=en 1 0] 0 0%e
25 - Reparatur von Datenverarbeitungzgerdten und Gebrauchsgltern 1 -3 -5 0%
o7 - Private Haushalte mit Hauspersonal 1 1 fio]
Gezamtzumme 1.458 276 24.8%

ONACE Wirtschaftsklassen

Die hdchsten Zuginge (Stellenmeldungen) konnten im November die Uberlasser von Arbeitskraften
mit 463 (+28,5%) offenen Stellen verzeichnen, gefolgt von den sonstigen Branchen mit 168 (+95,3%),
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der Gastronomie mit 100 (+16,3%), dem Einzelhandel mit 92 (-5,2%). Das Auftragsvolumen
gegenuber dem Vergleichsmonat ist um 376 (+36,8%) offene Stellen angewachsen. In der
vorstehenden Tabelle sind Branchen, die einen Zuwachs bei den Stellen hatten in ,,Griin“ dargestellt,
jene mit massiven Riickgéangen in ,,Rot".

Die Arbeitskraftenachfrage wird bei den offenen Stellen durch den Zugang abgebildet.
Die ,,TOP 10*-Zugénge und mit grofiten positiven Veranderungen zum November 2008

Zugang an offenen Stellen nach Branchen mit positiven Zuwéchsen Veranderung | Veranderung
Rang|im NOVEMBER 2009 £U9ang | apsolut in 9%
1 | Vermittlung und Uberlassung von Arbeitskraften 463 97 26,5%
2 | Sonstige Branchen 168 82 95,3%
Verwaltung und Fuhrung von Unternehmen und o
o Betrieben, Unternehmensberatung el S VXS
4 | Heime (ohne Erholungs- und Ferienheime) 49 29 145,0%
5 [Sozialwesen (ohne Heime) 33 20 153,8%
6 | Geb&udebetreuung, Garten- und Landschaftsbau 38 16 72,7%
7 | Grundsticks- und Wohnungswesen 21 16| 320,0%
Mit den Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 8
o verbundene Tatigkeiten 20 1 SI00,0%
9 | Gastronomie 100 14 16,3%
10 El"brlngu_ng von sonstigen tUberwiegend personlichen 38 11 40.7%
Dienstleistungen

ONACE Wirtschaftsklassen

Im Jahresabstand sind bei den Stellen-Zuwachsen die Uberlasser (+97 offene Stellen) filhrend, gefolgt
von den sonstigen Branchen (+82) und der Erbringung von wirtschaftlichen Dienstleistungen (+59
offene Stellen).

Zugang an offenen Stellen nach Berufsgruppen mit Zuwachse im Veranderung | Veranderung
Rand | NOVEMBER 2009 £49ang | absolut in 96

1 |Gesundheitsberufe 155 86 124,6%
2 | Maschinist(en)innen, Heizer/innen 58 50 625,0%
5 | e o8 48 1067%
4 | Hotel- und Gaststattenberufe anderer Art 121 35 40,7%
5 | Hilfsberufe allgemeiner Art 85 32 60,4%
6 | Nachrichtenverkehrsberufe 34 20 142,9%
7 | Fursorger/innen, Sozialarbeiter/innen 25 18 257,1%
8 |Koch(e)innen, Kiichengehilf(en)innen 79 16 25,4%
9 |Jurist(en)innen, Wirtschaftsberater/innen 19 16 533,3%
15 | OIS e ss| 15| 0%

Berufsgruppen

Bei den Berufsgruppen lagen die Gesundheitsberufen mit +86 neu zu besetzenden Stellen in Fiihrung,
gefolgt von den Maschinisten mit +50 und den Spenglerberufe mit +48 zusatzlichen offenen Stellen.
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,» TOP 10“ - Abgédnge und deren positiven Veranderungen zum November 2008

November 2009 - Arbeitsmarktbezirk Graz

Abgang an offenen Stellen nach Wirtschaftsklassen mit Veranderung | Veranderung
Rang zuwachsenim NOVEMBER 2009 Abgang absolut in %
1 |Sonstige Branchen 224 87 63,5%
Verwaltung und Fuhrung von Unternehmen und -
2 Betrieben, Unternehmensberatung o o SO
Lagerei sowie Erbringung von sonstigen G
3 Dienstleistungen fir den Verkehr s B Lame v
4 |Einzelhandel (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen) 129 42 48,3%
Erbringung von wirtschaftlichen Dienstleistungen fur o
o Unternehmen und Privatpersonen a.n.g. &z 25 SS0IG
6 | Gastronomie 128 23 21,9%
Mit den Finanz- und Versicherungsdienstleistungen o
7 verbundene Tatigkeiten 22 21| 2.100.0%
8 |Heime (ohne Erholungs- und Ferienheime) 47 18 62,1%
9 | Grundstucks- und Wohnungswesen 19 17 850,0%
Architektur- und Ingenieurbiros, technische, o
Lo physikalische und chemische Untersuchung 2z L0 A0

ONACE Wirtschaftsklassen

Betrachtet man die Zuwachse bei den Stellenabgéngen nach Wirtschaftsklassen, so zeigt sich, dass
sich diese im Vergleich zum November des Vorjahres besonders gut bei den sonstigen Branchen (+87
Stellenabgénge), auch bei den Unternehmensberatern (+60) und bei den Verkehrsdienstleistungen (+49
Stellenabgange) entwickelten.

Abgang an offenen Stellen nach Berufsgruppen mit Zuwachsen im

Rangd | NOVEMBER 2009 Abgang | “Cpeaii™ e ™
1 | Gesundheitsberufe 165 102 161,9%
2 | Hotel- und Gaststattenberufe anderer Art 123 36 41,4%
3 | Landverkehrsberufe 68 32 88,9%
4 Er?(;]?/ilr?/://s;té?éeé/écﬂfen’ Werbefachleute, Vermittler/innen 90 29 47.5%
5 | Nachrichtenverkehrsberufe 32 26| 433,3%
6 |Jurist(en)innen, Wirtschaftsberater/innen 31 26 520,0%
7 | Hilfsberufe allgemeiner Art 99 20 25,3%
8 Ein- und Verkaufer/innen 134 14 11,7%
9 |Fursorger/innen, Sozialarbeiter/innen 22 12 120,0%
10 |Ackerbau-, Tierzucht-, Gartenbauberufe 18 10 125,0%

Berufsgruppen

Bei den Stellenabgangen nach Berufen waren die Gesundheitsberufe mit einem Plus von insgesamt
+102 Stellen Spitzenreiter, gefolgt von den Gastroberufen mit +36 und den Landverkehrsberufen mit
+32 Stellen.
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Monatsubersicht der Bestande, Zu- und Abgénge bei den offenen Stellen:

Bestand Zugang Abgang

Offene Stellen Varandsrung iverandsrung VErandsrung i Vierandsrung Varandsrung {vsrandsrung
NOVEMBER 2009 Bestand absolut in % Zugang ab=olut in % Abgang ab=olut in %

01-08 Land- und Forst 5 -5 =50 0% 5 1 25 0% 18 10 125 0%
dar060 Forstarbeitsr 0 8] L] 8] o] ] o] 0 0
10-11 Bergbau 0 0 0 0 0 0 0 0 10
12-15 Steine- Erde 0 8] L] 8] o] ] 1 -1 =50 0%
16-17 Bau 42 -7 -14 3% 47 2 4 4% 93 -31 -25 0%
dar 1799 Bauhilfsark. 0 -4 -100 0% 5 0 00% 12 -18 57 1%
18-24 Metalk Elsktrob. 164 -148 -47 5% 201 54 3587 % 197 -80 -28 9%
25-26 Holz 28 -13 -3 7% 23 -4 -14 8% 22 -12 -353%
27 Leder 0 0 0 2 2 0 2 2 {0
28-29 Texti 0 -1 =100 0% 8] o] ] o] 0 0
30-32 Bekleidung 4 1 33.3% 11 g 266 7% 14 13 1.3000%
33 Papier 1 8] 00% 8] o] ] o] -2 =100 0%
34 Graphik 2 2 -50 0% 2 -1 -333% 1 -2 567 %
35 Chemig 0 0 0 1 0 00% 2] -23 -7158%
36-37 Nahrung 7 -1 -125% g -1 -6 7% <] -2 -182%
36 Maschinisten 43 33 330 0% 58 50 G285 0% 22 0 00%
39 Hifsberufe 72 34 B89 5% g5 3z 60 4% jle] 20 253%
dar3s0s HE allg. Art 13 -3 -18 8% 20 1 5 3% 20 -5 -231%
40-41 Hands| 181 17 98% 185 21 128% 224 43 238%
42-47 Verkshr 22 -23 -B11% 47 -8 -14 5% 103 58 1288%
48 Boten, Diener 0 8] L] 8] o] ] o] 0 0
S50-52 Fremdenverkshr g5 -41 -325% 201 48 32 2% 208 32 18,1%
53 Hausgshilfisn 2 0 00% 4 -1 200% 2 1 1000%
54-58 Reinigung 45 12 33.3% 58 20 41 7% a1 -10 -16 4%
57 Frissurs 30 10 50 0% 22 -4 -15 4% 23 0 00%
58-50 Sorstige Disnsts 4 1 33.3% 17 4 308% 5 1 25 0%
50-68 Techniksr g1 -85 -51.2% 104 10 10 6% 87 -5 -5 4%
71-73 Verwaltung 9 8 800 0% 2 1 1000% 0 0 {0
74-75 Wirtsch.Bidurist 5 4 400 0% 19 16 533 3% 31 26 520 0%
76-78 Blrobsrufe 54 -28 -28 8% 135 17 14 4% 118 -27 -185%
B80-81 Gesundheit 155 85 72.2% 180 104 138 8% 187 114 156,2%
22 Religion 0 8] L] 8] o] ] o] 0 0
£3-89 LehrAulturber. 18 1 5 9% 34 4 133% 32 3 103%
99 Unbsstimmt 0 0 0 0 0 0 0 0 10
Gezamt 1.083 ~168 =13.4%| 1.458 376 348%| 1.560 128 8,9%

Insgesamt gesehen kam es im November zu deutlichen Zunahmen, gegenuber dem Vergleichsmonat
des Vorjahres, sowohl bei den Zugéngen um +376 (+34,8%) offene Stellen, als auch bei den
Abgangen. Bei den Abgangen machte die Differenz zum Vorjahr +128 (+8,9 %) offene Stellen aus.
Bei der abgeschlossenen Laufzeit gab es eine positive Entwicklung: Die Jobangebote konnten um 11
Tage schneller abgedeckt werden als noch im November 2008 - die Laufzeit lag damit bei
durchschnittlich 24 Tagen.
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Bestand " "
NOVEMBER 2009 zu-s Y e

Abgang
Bestand OS sofort verfugbar 1.083 -168 -13,4%
Bestand OS nicht sofort verf. 661 205 45,0%
Zugange OS 1.458 376 34,8%
Abgange OS 1.560 128 8,9%
bisherige Laufzeit OS 28 -12 -29,4%
abgeschlossene Laufzeit OS 24 -11 -32,7%

Die bisherige Laufzeit ist jener Zeitraum zwischen Bekanntgabe der offenen Stelle und dem
Statistikstichtag, also das durchschnittliche Alter der offenen Stellen. Im November lag das
Bestandsalter bei 28 Tagen und war damit um 12 Tag jinger als im Jahr davor.
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2.2 Der Lehrstellenmarkt

Im Berichtsmonat konnten 117 offene Lehrstellen akquiriert werden, gleich viele wie im
Vergleichsmonat des Vorjahres. Der Bestand erhéhte sich im selben Vergleichszeitraum auf 70 sofort
verfligbare Lehrstellen.

Bei den Lehrstellensuchenden (sofort verfligbar) kam es zu einem Bestandsaufbau (+11,7%), wobei es
zu Bestandsabnahmen nur bei den jugendlichen Frauen kam: (Mé&dchen: 122 Vorgemerkte oder +15
Personen oder +14,0%), (Burschen: 194 Vorgemerkte, +18 oder +10,2%). Die Zahl der nicht sofort
verfuigbaren Lehrstellensuchenden sank auf 148 (-8 oder -5,1%) Jugendliche.

Frauen Manner Gesamt
NOVEMBER 2009 Bestand {Versinderung!Versinderurg| Bestand Verdrderung!Verdnderung| Bestand  [Verrderurg Verdnderung
Z-{Bbgang! absolut in % Z-{Bbgang! absolut in % Zu-fBbgang! absolut in %

Lehrstellensuchende

Bestand LS sofort verflghar 122 15 14 0% 194 18 102% 316 i3 11.7%
Bestand LS nicht sofort wverf. 45 -3 S 8% £12] -6 -4 8% 148 8 «5,1%
Zugange LS 106 200 -160% 148 -187 -108% 254 38 =13.0%
Abgangs LS 126 -320 -204% 158 1 08% 284 31 *9.8%
offene Lehrstellen

Bestand CL sofort wverflghar 70 3 45%
Bestand CL nicht sofort vert, 116 200 «147%
Zugangs OL "7 0 0.0%
Abgangs OL 52 360 «409%

Der Bestand an Lehrstellen lag im Berichtsmonat um 3 (+4,5%) Lehrstellen iber dem November-
wert des Jahres 2008.

Die statistische Lehrstellenliicke ist im Jahresabstand bedauerlicherweise leicht gestiegen: Gab es im
Vorjahr noch eine Liicke von 216 Lehrstellen, so lag im November 2009 diese Liicke bereits bei 246
Lehrstellen - dies bedeutet eine Zunahme von 13,9%.
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Der Tabellenvergleich zeigt, welche Lehrberufe im Besonderen von Frauen bzw. von Mannern
nachgefragt wurden. Im Vergleich dazu die ,, Top 10* des Lehrstellenangebotes.

TOP 10 - Lehrstellensuchende nach Berufswunsch
NOVEMBER 2009
Frauen Ménner
1 |Frizeurin und Perickenmacherin (Stylisting 181 28 6%||Kraftfahrzeugtechniker - Persorenkrafteagentechnik 241 -40%
2 |Einzelhandelskauffrau - Allgemeiner Einzelhandel 171 -5 68%||Berufewunach ungeklirt 221 158%
3 |Berufswunsch ungeklirt 111 -8 3%| |Elektroinstallationstechniker 141 133 3%
4 |Einzelhandelzkauffrau - Teatilhandel 81100 0%)| |Maurer g 0,0%
5 |Kosmetikerin 71 75 0%||Einzelhandelzkaufmann - Allgemeiner Einzelhandel g8 27 3%
& |Blrokauffrau 71 -4 7% | Tiechler 7 187%
7 |Pharmazeutisch-kaufménnische Assistentin 41300 0%] |Koch 7 0,0%
8 |Zahnarztassistentin (Zahnarzthelfering 41 50 0% |Maschinenbautechniker g 100 0%
9 |Tierpflegerin 31200 0% |EDV-Syste mtechniker 6 200%
10| Zahntechnikerin 31200 0%]| |Elektrobetriebstechniker 6 200 0%

Bei den jugendlichen Frauen zeigten sich 11 Personen bei der Lehrberufswahl unschlissig, bei den
jugendlichen Mannern waren es 22 Personen.

Bei den Médchen sind noch immer die alttradierten Lehrberufsvorstellungen evident, was sich auch in
Angebot und Nachfrage widerspiegelt. Die Burschen tendieren bei der Berufswahl weiterhin zu
technisch-handwerklichen Berufen.

TOP 10 - Lehrstellen nach angebotenen Berufen

NOVEMBER 2009
1 |Restaurantfachmann/-frau 10 665 7%
2 |Frizeuriin und Perlckenmacherin (Stylistin) 107 233 3%
3 |Kochfkachin 8 57 1%
4 |Gastronomiefachmanni-frau 2 0 0%
5 |Burckaufmann/frau 41 33 3%
& |Zahntechnikerfin 3 L
7 |Elektroinstallationztechnikerin 3 90 0%
& |Denkmal-fFassaden- und Gebdudereiniger/in 3 i
9 |Malerfin und Anstreicher/in 2 L
10 |Kenditor/in 2 L

Das Lehrstellenangebot stammt hauptsachlich aus der Gastronomie und dem Birobereich. Aus dem
Bereich Kraftfahrzeugtechnik sind kaum Lehrstellen vorhanden, aber rund 24 Jugendliche méchten in
diesem Bereich eine Lehre beginnen.
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Vergleich des Angebotes und der Nachfrage am Arbeitsmarkt

,, TOP 20“ — Arbeitslose und offene Stellen im November 2009:
(ohne Berlcksichtigung der Verfugbarkeit)

TOP 20 - Arbeitslose Personen und offene Stellen arssits! offene
NOVEMBER 2009 lose | Stellen

1 543607 - Reinigungskraft (m. A 547 a2
2 355107 - Lagerarbeiterfin 5584 26
3 |7841 01 - Buroangestelltierns 41 12
4 380128 - Produktionsarbeiter/in 385 50
5 38890 - Hifzarbeiterfin 334 12
& |999001 - Beruf unbestimmt 284 o
7T 401816 - Verkaufzhelferfin 268 3
2 12595119 - Warenzustellarfin 237 1
9 |385102 - Hubstaplerfahrer/in 232 28
10 |512115 - Kellner/in 178 45
11 |72301 01 - Blurckaufmann/-frau 176 2
12 |525103 - Kuchengehilfie)in 162 20
12 410108 - Sulendienstmitarbeiterfin 156 23
14 [428105 - Lkw-Lenker/in 153 5
15 |2385005 - Hilfzarbeiter/in wechzelnder Art 153 ]
16 178802 - Bauhelferfin 150 o
17 |512118 - Serviererfin 138 20
18 |784117 - Blrckraft {m.fw) 102 12
19 |525502 - Abwascherfin &1 7
20 724102 - Burcgehilfig)in 23 0
TOP 20 Summe 4 981 342

Die oben stehende Tabelle zeigt, dass die Jobliicke fir jene Berufe, die im November am haufigsten im
Arbeitslosenbestand vertreten waren, insgesamt 4.639 offene Stellen betragen hat. Dieser Wert lag im
Vormonat noch bei insgesamt 4.667 Stellen und hat sich somit im November um 0,6% verbessert.
Durch den Einbruch des Stellenmarktes stand im Berichtsmonat speziell fir Ungelernte ein sehr
eingeschrankter Arbeitsmarkt zur Verfligung. Durch die geringe Nachfrage - bedingt durch den
Einbruch in der Konsum- und Investitionsguterindustrie - sind Produktions- und Hilfsarbeiterinnen
sowie Helferlnnen weiterhin von besonders hoher Arbeitslosigkeit betroffen.

Nach Abzug der vorhandenen offenen Stellen gab es alleine unter den ,,Top 20“-Berufen, die
insgesamt 36,1% der Gesamtarbeitslosigkeit ausmachten, folgende negative Bilanz: Fur insgesamt 336
Produktionsarbeiter/innen, 595 Reinigungsarbeiter/innen, 565 Lagerarbeiter/innen und fir 322
Hilfsarbeiter/innen war kein nennenswerter Arbeitsmarkt vorhanden.

Seit Jahresbeginn ging der Anteil der arbeitslosen Hilfsarbeiterinnen oder Helferlnnen zwar etwas
zuruck, dennoch war im November noch rund jede/r 3. Vorgemerkte diesen Berufsgruppen
zuzuordnen. Offensichtlich hat der Grazer Arbeitsmarkt auf Seiten der arbeitslosen Personen ein
grofRes Problem mit der Ausbildungsstruktur: Zu viele Menschen verfligen nur Uber eine mangelhafte
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oder berhaupt keine Ausbildung, gleichzeitig bietet der Arbeitsmarkt fir das erwahnte Klientel nur
ein begrenztes, oder Uberhaupt kein Stellenangebot - und das schon seit geraumer Zeit.

TOP 20 - Offene Stellen nach Berufe offene | Arbeits-
NOVEMBER 2009 Stellen | lose

1 |202120 - Pflegehelfer/in 112 42
2 414101 - Kundenberater/in 55 ¥
31808106 - Dipl. Gezundheits- und K.rankenpfleger-schwester 55 16
4 543807 - Reinigungskraft (m. A a2 G47
5 |390128 - Produktionsarbeiterfin 50 285
& |512115 - Kellner/in 45 178
T |385102 - Hubstaplerfahrerfin =a 232
g 520119 - Koch/Kdchin (Hotel- und Gastgewsrbe) 33 F!
9 |41108 - Aulendienstmitarbeiterfin 33 156
10 |385107 - Lagerarbeiteriin 28 584
11 570101 - Damen- und Herrenfrizeur/in 28 2
12 400702 - Feinkostrerkduferin 2a 14
12 1212110 - GWH-Inztallateurfin 25 15
14 |416105 - Versicherungsberaterdin im Aulfendienst 21 ]
15 512118 - Servierer/in 20 138
16 |525103 - Klchengehilfie)in 20 162
17 414111 - Verkaufsberater/in 18 18
18 |251304 - Tischlerfin 18 20
12 401813 - Verkiufer/in (Einzelhandel) 18 a3
20 |212108 - Fohrlegerfin 18 o
Summe Top 20 T4 2796

Auch die Gegenuberstellung der vorhandenen offenen Stellen mit den vorgemerkten Arbeitslosen
zeigt, dass die Struktur am Arbeitsmarkt wenig homogen ist. Das bedeutet, dass die Struktur der
Berufe diametral auseinander lauft. Nur bei sehr wenigen Berufen entsprach die Nachfrage dem
Angebot. Auffallig waren folgende Berufe:

Produktionsarbeiter/in
Reinigungskraft(w./m.)
Lagerarbeiter/in
Kellner/in

Bei den ,,TOP 20“ der offenen Stellen lag im November der durchschnittliche Stellenandrang bei 3,8
Arbeitslosen je offener Stelle, im Vormonat stellten sich statistisch gesehen 3,6 VVorgemerkte um eine
Stelle an.
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Existenzsicherung

Im Ballungsraum Graz sind pro Jahr mehr als 37.000 Menschen zumindest einen Tag von
Arbeitslosigkeit ~ betroffen.  Die  finanziellen  Leistungen, die im  Rahmen  des
Arbeitslosenversicherungsgesetzes (AIVG) bzw. Arbeitsmarktservicegesetzes (AMSG) ausbezahlt
werden, tragen nicht nur zur Existenzsicherung der Betroffenen bei, sie sind auch ein wesentlicher
Faktor bei der Erhaltung der gesellschaftlichen Stabilitat im Zentralraum Graz. Die Existenzsicherung
soll bis zur Erlangung eines neuen Dienstverhéltnisses den Lebensstandard und das gesellschaftliche
Uberleben wahrend der Arbeitslosigkeit sichern bzw. erhalten. Existenzsicherung bedeutet auch die
Erhaltung der Kaufkraft der Betroffenen.

Die nachstehende Tabelle zeigt, welche Betrdge seitens des Bundesrechenzentrums ausbezahlt
wurden:

Matto batrag Matto batrag Vergrderung  VYersnderung

Leistung=gruppsa

JAN-NOV 2009 JAN-NOV 2008 absolut in %

AL Arbeitslossngeld 51.000 454 40 43 429051 74 1757144266 40, 5%
MH Motstandshilfe 30.247 12028 3332057588 LSOQI7F 55343 17, 8%
A Pensionsvworschuss-Alter 5 802 45 -12 457 59 T8 150, TS - 145 6%
| Pensionsvorschuss-lnvalide 450382 17 -158.852 31 GT0 3448 48 -380 5%
K. FOndigungse ntschadigung -300. 1894 80 -219.070 43 -8 124 17 a7 00
AL Arbeitsstiftung-Schulung 3.108.105 7g 1.474. 508 58 1.623.6800, 19 T4, 8%
AD Arbeitzlossngeld mit Schulung 5895177170 35198683 FF 233790804 G £%,
MO Motstandshilfe mit Schulung 4857 815 06 3865 737 43 1.491.877,683 32.8%
WWEB Weitsrbildung=geid 2880373 70 o265 Fo2 34 1.754 581,326 789 5%
B2 AMSG-Beihilfen OSTERR. 5545 8683 37 5 972088 35 -328.434,98 -5, 8%
Bl Ard=G-Beinilfen JIUIGEMDL. -4159 071 -158 44 -260,.57 Ted 50
BS AMSG-Beihilfen BEHINDERTE Qoo -1.018 81 T.099 89 -T00, %
BS AMSG-Beihilfen ALUSLANDER -1.267 52 =175 08 -T Q243 623 0%
FRE Kinderbetrs ungsieihilfe -B70 23 397 8569 45 -398. 529,69 - 700, 2%
GEBE Grundungskeinilfe 4053831 85 S07.587 OF Q5 244 88 24, 3%
TZ Altzrsteilzeitgeld (Betrick) 1171487283 14729.018 81 -20714. 44608 20, 5%
P Ubergangsgeid 2086 419 28 20189 325 28 47 004 a0 2 3%
PZ Ubergang=gsld 227 900 04 149 35212 F8.855Q92 o2 6%
Ev EVVE-Lsistung S8.357 38 45 457 0 -FA0a 7o -15, 6%
CL Fomibilohn 4750 00 000 4 750,00

WA Worzsitios fahlung S36.6808 26 241 7459 44 296 859 82 22 8%
Nettoauzzahlungen Gezamt 137.649.395.39 109.915.150.67 27.734.244.72 25.2%

(negative Betrége sind Ruckfliisse; Datenquelle Datawarehouse Bundesrechenzentrum; Stand: 04.12.2009)

Im Zeitraum Janner bis November 2009 wurden vom AMS Graz Versicherungsleistungen und
Forderungen in HOhe von mehr als € 137,6 Millionen angewiesen, im Jahr davor waren es rund
€ 28 Millionen weniger, also € 110 Millionen.
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