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Arbeitsmarktiberblick OKTOBER 2009

1.0 Arbeitslosigkeit

Die nachstehende Grafik zeigt die prozentuellen Steigerungen der Gesamtarbeitslosigkeit im
Jahresabstand. Seit dem Oktober des Vorjahres scheinen in der Statistik Bestandsanstiege auf. Im
aktuellen Monat Oktober musste ein Anstieg der Arbeitslosigkeit um 19,5% registriert werden - dies
ist ein Uberproportional hoher Wert, jedoch zeigt die Verlaufskurve, dass die steigende Tendenz der
Zuwachsraten im Jahresabstand im Oktober 2009 weiterhin unterbrochen wurde und eine fallende

Tendenz aufweist.
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Insgesamt waren um 2.057 Personen mehr arbeitslos vorgemerkt als im selben Monat des Vorjahres.
Der Gesamtbestand im GroRraum Graz lag bei 12.618 arbeitslosen Personen — darunter 5.160 (+ 693/
+ 15,5%) Frauen und 7.458 (+ 1.364/+ 22,4%) Ménner. Der Anstieg der Arbeitslosigkeit war dieses
Mal auf die negative Entwicklung bei beiden Geschlechtern zuriick zu fiihren. Gegenliber dem
September 2009 ist der Bestand allerdings um 189 Personen gesunken und dies ist eine erfreuliche

Tatsache.

Frauen Manner Gesamt
OKTOBER 2009 Verandsrung | Yerandsrung Varandsrung | Yerandsrung Verinderung | Verinderung

Bestand ) Bestand ‘ Bestand .

absolut in% absolut in% absolut in %
Unzelbstindig Beschiftigte (08/2008) 72783 630 07%| 79845 2565 -31%| 152629 3,089 «2.0%
Arbeitzlosenquote in % (05/2008) 6,8% 10% 168% 5% 21% 318% T.7% 1.5% 24.9%
Vorgemerkte Arbeitslose 5160 #E3 155% 7.458 1.364 24%| 12618 2057 19.5%
darunter 15 his 24 Jahre 784 18 23% 1.070 145 15.7% 1864 163 9.6%
50 Jahre und ilter 760 154 251% 1.318 185 17 4% 2,086 349 20,1%
Auzlinder 840 137 17 1% 1663 281 2% 2493 418 20,1%
Gemeldete offene Stellen 1.138 437 «28,7%
Stellenandrangziffer 1.1 45 67.5%
Lehrstellensuchende 17 -33 -220% 195 4 21% 315 29 «§,4%
Gemeldete offene Lehratellen 75 32 129.9%

GUo001
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Die Beschaftigung ist bei den Frauen (Werte flr September 2009) um 530 oder -0,7% Dienstver-
héltnisse gesunken, bei den Mannern um 3.089 (-2,0%). Gegentiber dem Juli 2009, dem bisherigen
Hochststand an Beschaftigten, sank die Zahl der Beschéftigten um 1.843 Dienstverhéltnisse.

157.000
155.718
156.000 - 155.496 154.472

255.000 A 154.009
£54.000 1 152.629
:g53.000 ] 151.516

52.000 A . 153.035
%51 000 - 151214 152.021
L50:000 L 151.064 151.421

£49.000 | 150.030 149.901
$48.000 -
£47.000 -
146-000 L} L} L} L} L} L} L} L} L} L} L} L}
< < < < ; : ' ' N
& S8 6\\0@ é,\oe {\(g} < o3 \?Q* & 3\)\ N CS? &
& & e & N < N &
& O 5 v v Q&
X2 P KR X2

Die Zahl der unselbststandig Beschaftigten ist seit dem September 2008 kontinuierlich gesunken,
erreichte im Juli 2009 ihren vorlaufigen Hochststand und lag im September 2009 um 1.843 (-1,2%)
Dienstverhéltnisse unter diesem Jahreshochstwert von 2009. Grundsétzlich gilt fir Graz: dass 0,1%
Beschéftigungszuwachs die Arbeitslosenzahlen um 1,2% senken wirde.

Verlauf der Arbeitslosigkeit nach Geschlechtern und Arbeitslosenquoten im Vergleich:
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Der Monatsverlauf der Arbeitslosenbestdnde zeigt fir Oktober 2009 einen leichten Riickgang zum
Vormonat, jedoch waren die 12.618 arbeitslosen Personen der héchste Oktober-Wert der letzten Jahre.
Der Rickgang bei der Arbeitslosigkeit gegenliber dem Vormonat ist sowohl auf die Frauen, als auch
bei den Mé&nnern zu erkennen.
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Timelag = 1 Monat bei der Arbeitslosenquote:
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Der Verlauf der Arbeitslosenquote fiir September 2009 zeigt, dass die Steiermark mit 6,5% deutlich
unter dem Wert von Graz mit 7,7% lag.

20.000
| BAL-arbeitslos  OSC-Schulung |
18.000 - |—os—|
000 Bl B B o=
. -1 i al oY (9} [ee] © © ™ N ~
1218 (18] 18] (18] B |B

PR
N N
o o
o o
o o
1 1
po]

3
2

10.000 A
© o] Ing
J © © I = T}
ot I MO M OB EHE B HEE E
soood fll Bl Bl Bl Bl B El Bl Bl Bl Bl B g
: 0 - . & 3 a S = 9
4.000 1 & =
2.000 -
0 4
& & & S o S & > Q S O R &
SRS ¢
¢ & ¢ & & & F & §F F & F
D SR . S, S S S v P P®

3.681 Personen befanden sich in einer Aktivierungs-/Qualifizierungsmafnahme, um 1.296 Personen
(+54,3%) mehr als im Oktober 2008. Der in der Offentlichkeit immer wieder praktizierte
Zahlenvergleich (Arbeitslose plus in Schulung befindliche Personen) ergab fur den Berichtsmonat
insgesamt 16.299 registrierte Personen ohne Beschaftigung — gegentber dem Oktober des Vorjahres
bedeutete dies ein Plus von 3.353 (+25,9%) Personen.
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In der Altersgruppe der Jugendlichen (15 bis 24 Jahre) musste auch im Oktober ein Anstieg der
Vorgemerktenzahlen verzeichnet werden. Insgesamt waren um 163 (+9,6%) arbeitslose Jugendliche
mehr registriert als im Jahr davor, der Bestand stieg auf 1.864 Jugendliche. Eine Bestandszunahme war
bei beiden Geschlechtern feststellbar, wobei bei den jugendlichen Mannern der Anstieg (+ 145/
+ 15,7%) wesentlich hoher ausfiel als bei den Frauen (+ 18/+ 2,3%). Erfreulich war der Umstand, dass
der Bestand an Jugendlichen gegeniiber dem VVormonat (-125 Personen) verringerte.
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Die Gruppe der Alteren (50 Jahre und élter) stellt eigentlich schon seit langerer Zeit, als eine der
Problemgruppe am Grazer Arbeitsmarkt dar. Die Zahl der VVorgemerkten in dieser Altersgruppe stieg
auch im Oktober gegeniiber dem Vorjahreswert um 349 (+20,1%) Personen, der Bestand erhohte sich
auf 2.086 Personen - darunter 768 Frauen (+154 Personen oder +25,1%) und 1.318 Manner (+195 oder
+17,4%). Auch hier war eine erfreuliche Entwicklung feststellbar: gegeniiber dem Vormonat wurde
eine Bestandsreduktion von 12 Personen registriert.
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Die Zahl der auslandischen Vorgemerkten ist im GroBraum Graz sehr von der saisonalen
Beschaftigung abhdngig - im Berichtsmonat kletterte die Arbeitslosigkeit mit insgesamt 2.493
vorgemerkten Auslanderinnen (940 Frauen und 1.553 Manner) auf den hdchsten Oktober-Wert der
letzten zehn Jahre. Damit waren um 418 oder 20,1% Auslédnderinnen mehr arbeitslos gemeldet als
noch im Oktober 2008. Wobei der Anstieg bei den Frauen (+137 / +17,1%) deutlich geringer ausfiel
als bei den Mannern (+281 / +22,1%).

Steiermarkweit hat der Arbeitsmarktbezirk Graz bei den vorgemerkten Auslanderlnnen einen Anteil
von 55,8%, im Vergleich zum Vormonat verringerte sich dieser Wert um 2,1%-Punkte.

Frauen Manner Gesamt
OKTOBER 2009 Bestand Varandsrung Veré.nderung Bestand Veranderung Veré‘nderung Bestand Verinderung Ver.‘.irlderung

absolut in % absolut in% ahsolut in %
Gesamt 5160 593 15 5% 7.458 1.364 22 4% 12618 2.057 19.5%
15 biz 19 Jahre 187 -18 8% 208 22 118% 395 4 1.0%
20 hiz 24 Jahre 807 35 §3% g42 123 16 6% 1.469 159 12,1%
25 hiz 49 Jahre 3588 521 16 8% 5070 1.024 25 3% 8668 1545 21.7%
50 Jahre und lter 768 154 25 1% 1.318 185 17 4% 2.086 349 20.1%
Inlinder 4220 556 15 2% 5908 1.083 22 5% 10.125 1639 19.3%
Auzlinder od0 137 17 1% 1.853 281 21% 2.493 418 20,1%
S:ﬁ;mg;?:::m::ﬁ:;:? 687 136 247%| 1197 184 159%| 1884 300 18.9%
mit EZ - Arbeitzaufnahme 287 -28 -92% 518 73 168 5% 803 44 5.8%
mit EZ = Sonstige 138 53 62 4% 122 20 18 6% 260 73 39.0%
Zuginge 1.647 202 14 0% 2248 182 8.8% 3.896 384 10,9%
Abginge 2119 348 198% 2810 825 31 5% 4729 973 25,9%
DS Vormerkdauer 100 1 11% 112 5 4 4% 108 3 3.3%
DS Verweildauer 108 2 23% 122 14 130% 114 9 8.5%

GU100
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Die durchschnittliche Vormerkdauer stieg im Jahresabstand um 3 Tage an und lag im Oktober 2009
bei 108 Tagen.
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Die Vormerkdauer bildet das durchschnittliche Alter des Bestandes zu einem bestimmten Zeitpunkt
ab. Zum 31.10.2009 waren Frauen durchschnittlich mit 100 Tagen und Méanner im Schnitt mit 112
Tagen im Bestand.
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1.1 Ausbildung und Arbeitslosigkeit:

Frauen Manner Gesamt
OKTOEER 2009 Bestand VErandsrung Versi.nderung Bestand VEranderung Veré.nderung Bestand Veridnderung V@r&ipderung
absolut in % absolut in % absolut in %
Keine ahgeschl.Schule 143 -30 -17 3% 194 9 459% 337 =21 *5.9%
Pflichtzchule 2.140 290 157 % 3280 407 14 3% 5.400 697 14,8%
Lehre 1.290 180 17 3% 2384 455 236% 3.674 645 21.3%
Teilintegrative Lehraushbi 2 o} 0.0% 3 2 200 0% 5 2 66.7%
(Lehre u.) Meisterpriifung 20 13 1857 % g3 20 31,7 % 103 33 47 1%
Mittl.techn.gew.Schule 5 4 400 0% 12 -1 F % 17 3 21.,4%
Mittlere kaufm.Schule 186 17 85% 77 5 G9% 273 22 8.8%
Sonstige mittlere Schule 169 -3 =17 % 55 4 78% 224 1 0.4%
Allgemeinb.héhere Schule 271 58 27 2% 341 75 28 2% 612 133 27 8%
Héh.tech.gewerbl.Schule 36 7 24 1% 330 158 83 0% 366 166 83.,0%
Héh.kaufminnizche Schule 146 33 282% go 4 47% 235 37 18,7%
Sonstige hdhere Schule 175 38 27 7% a7 33 518% 272 71 35.3%
Akademie (Pidak u.i.) 83 -5 -7 4% 20 1 53% 83 4 *4,6%
Fachhochschule 85 a1 129 2% 93 81 180 6% 148 92 164,3%
Bakkalaureatstudium 15 5 58,7 % ia 4 87 1% 26 10 62.5%
Universitit 430 81 135% 403 130 47 8% 833 181 27 8%
Aushildung ungeklirt 4 -7 33 6% 5 - =40 0% 10 11 52.4%
Gesamt 5.160 693 15,5% 7.458 1.364 224%| 12.618 2.057 19,5%
ALG00

Im Oktober 2009 kam es bei fast allen Ausbildungsarten zu einem Anstieg der Arbeitslosigkeit.

Das Risiko der Arbeitslosigkeit hangt weiterhin vom Ausbildungsstand der Betroffenen ab.
Besorgniserregend ist der hohe Anteil jener Personen, die keinen Schul- bzw. nur
Pflichtschulabschluss vorweisen konnten: Mit einem Anteil von 45,5% lag dieser um 0,8%-Pkte. iber
dem Wert des Vormonats. Besorgniserregend ist die Entwicklung bei den HTL-Absolventinnen, bzw.
Universitatsabgangerinnen, hier war eine (auch in Absolutzahlen) hohe Steigerungsrate von 83,0%
und 27,8% gegeniiber dem Vorjahr feststellbar.

Quantitativ gab es die hochste Zunahme bei jenen Personen, die nur einen Pflichtschulabschluss
vorweisen konnten. Im Jahresabstand waren immerhin 32,9% des Gesamtzuwachses dieser
Personengruppe zuzuschreiben. Dies zeigt, dass Bildung zwar kein Garant fiir ein Dienstverhéaltnis ist,
das Risiko der Arbeitslosigkeit aber dadurch bedeutend gesenkt werden kann.
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1.2 Branchenstruktur der Arbeitslosigkeit:

Die Branchenstruktur der Arbeitslosigkeit zeigt weiterhin, dass der Einfluss der
Arbeitskréafteiberlassung auf den gesamten Arbeitsmarkt sehr groR ist — immerhin rund jede/r 8.
Arbeitslose stammte — sowie im Vormonat - aus dieser Branche. Gegeniber dem Vormonat ist der
Bestand in dieser Branche um 67 Personen angestiegen.

Im Baunebengewerbe kam jede/r 28. Arbeitslose (wie im Vormonat) aus diesem Bereich und jeder/e
12. aus der Einzelhandelsbranche. Im Baunebengewerbe veranderte sich die Zahl der Arbeitslosen
gegenlber dem Vormonat unwesentlich (-1), im Einzelhandel verringerte sich der VVorgemerktenstand
um 86 Personen. Im Gastronomie-Bereich (jede 13. arbeitslose Person) sank der Bestand gegentiber
dem Vormonat um 11 Personen.

Rang| OKTOBER 2009 - Branchen - arbeitslose Personen Bestand
1 Vermittlung und Uberlassung von Arbeitskraften 1.642
2 Einzelhandel (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen) 1.055
3 Gastronomie 995
4 GroRRhandel (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen) 702
6 Sonstige Branchen 694
5 Gebaudebetreuung, Garten- und Landschaftsbau 656
7 Sozialwesen (ohne Heime) 501
9 Landverkehr und Transport in Rohrfernleitungen 445
8 Vorbereitende Baustellenarbeiten, Bauinstallation und sonstiges 444

Ausbaugewerbe
10 |Offentliche Verwaltung, Verteidigung, Sozialversicherung 332

Bestande nach Branchen

Obwohl im Oktober der hochste Arbeitslosenbestand seit langem registriert werden musste, gab es
dennoch Branchen, die bei den Arbeitslosenzahlen Riickgénge zu verzeichnen hatten.
Folgende Branchen hatten bei den Bestandsverdnderungen die besten Werte:

Rang OKTOBER 2009 - Branchen - arbeitslose Personen - Veranderung | Veranderung

BESTANDSVERANDERUNGEN absolut in %

1 Sonstige Branchen -46 -6,2%

2 Energieversorgung -12 -41,4%

3 Rundfunkveranstalter -5 -50,0%

4 Herstellung von chemischen Erzeugnissen -3 -23,1%
Mit den Finanz- und Versicherungsdienstleistungen verbundene

5 v . -3 -6,0%
Tatigkeiten

6 Reparatur von Datenverarbeitungsgeraten und 2 _22.2%
Gebrauchsgutern

7 Herstellung von pharmazeutischen Erzeugnissen -2 -14,3%

8 Herstellung von Mdobeln -2 -6,3%

9 Forstwirtschaft und Holzeinschlag -1 -20,0%

10 Beseitigung von Umweltverschmutzungen und sonstige 1 -14,3%
Entsorgung

Interessant ist bei den positiven Bestandsverdnderungen, dass im Bereich der sonstigen Branchen,

Energieversorgung

die  hochsten  Rickgange  registriert  wurden,

gefolgt

von den

Rundfunkveranstaltern. Ebenfalls aufféallig ist, dass keine ,vertrauten“ Branchen Rickgange zu
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verzeichnen hatten, wie es z.B. in anderen Bereichen (Finanzdienstleitern, Telekommunikation,
Chemie) der Fall war.
Die in der vorstehenden Tabelle angeflihrten Branchen spielten in der letzten Zeit keine wesentliche
Rolle in Bezug auf die Vorgemerktenzahlen.

Branchen mit den hochsten Bestandszuwéachsen:

Rang OKTOBER 2009 - Wirtsch_aftsklassen - arbeitslose Veranderung | Veranderung
Personen - BESTANDSVERANDERUNGEN absolut in %
1 GroRRhandel (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen) 217 44,7%
2 Einzelhandel (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen) 172 19,5%
3 Herstellung von Metallerzeugnissen 113 124,2%
4 Landverkehr und Transport in Rohrfernleitungen 105 30,9%
5 \S/é)rzgggeeléezﬂgbliigsetviléfggrbe|ten, Bauinstallation und 100 20.1%
6 Gastronomie 98 10,9%
7 Sozialwesen (ohne Heime) 95 23,4%
8 Vermittlung und Uberlassung von Arbeitskraften 88 5,7%
9 Gebaudebetreuung, Garten- und Landschaftsbau 83 14,5%
10 |Erziehung und Unterricht 78 32,6%

Im Vergleich zum Oktober 2008 waren im Einzel- und GroBhandel zahlenmé&Rig die hdchsten
Bestandszuwéchse zu verzeichnen, gefolgt von den Metallwarenerzeugern, dem Transportgewerbe und
dem Baunebengewerbe.

Die Tabelle auf der nachsten Seite zeigt im Detail die Bestandverteilungen uber die einzelnen
Branchen (GRUN= Bestandsreduktion, ROT= Bestandsaufbau gegeniiber dem Vorjahr)
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OKTORBER 2009 - arbeitslose Personen nach Branchen Bestard Ve:b;‘lel[;rg Verai;d:ﬁrurg
01 - Lardwirt=chaft, Jagd und darmit verburdere Tatigkeiten 42 10 31,3%
02 - Forstwinschaft und Holzeirechlag 4 -1 -20,0%
07 - Erzbergbau 1 1 0
05 - Gewinnung von Steinen urd Erden, sorstiger Bergbau 5] o 0,0%
10 - Herstellung won Nabrungs- und Futtermitteln 131 11 9,2%
11 - Getrénkeherstellung 16 -1 £,9%
13 - Herstellung won Textilien 26 =] 44 4%
14 - Herztellung won Bekleidung =] 4 100,0%
15 - Herstellung won Leder, Lederwaren und Schubhen 53 29 55,3%
16 - Heratellung won Holz-, Flecht-, Korb- und Karkwaren (ohne Mabel) 39 2 A 4%
17 - Herstellung won Fapier, Fappe urd VWaren daraus 55 =] 12,2%
158 - Herstellung won Druckerze ugnissen, Yervielfaltigung von bespielten Ton-, Bild- und Datentrigern 7O 31 79,9%
19 - Kokerei urd Mireralélverarbeitung 1 1 0
20 - Herstellurg wvon chermischen Erzeugnissen 10 -3 -231%
21 - Herstellung won pharmazeltisc ben Erzeugnissen 12 -2 14 3%
22 - Heratellung won Surmmi- und Kurststoffwaren 55 21 55, 5%
23 - Herztellung von Slas und Slaswaren, Keramik, YWerarbeitung von Steiren und Erden 52 20 B2 5%
24 - Metallerzeugung und -bearbeitung 26 17 212,5%
25 - Herstellung won Metallerzeugnissen 204 113 124 2%
26 - Herztellung won Daterverarbeitungasgeraten, elektronisc ben und optizschen Erzeughiszen 104 G4 160, 0%
27 - Herstellurg von elektrischen Aueristungen 35 21 150,0%
25 - Maschirenbau 145 54 a7 4%
29 - Herztellung won Kraftwagen und Kraftwagenteilen 298 21 T 6%
30 - Soretiger Fahrzeugbau 16 11 220,0%
31 - Herstellung won Mabeln 30 -2 -6,3%
32 - Herzstellung won soretigen VWaren 55 27 T1,1%
33 - Reparatur und lretallation von Mazchinen urd Alsrieturgen 13 4 44 4%
35 - Erergieversorgurng 17 =12 41, 4%
36 - Wasserversorgung 1 1 fiv}
37 - Abwaszerertzorgung 4 2 100,0%
35 - Sammlurg, Behardlung urd Beseitigung von Abfallen, Rickgewinnung 37 =] 19, 4%
39 - Beseitigung von Umweltverschmutzungen und sornstige Ertzorgung 5] -1 =14 3%
41 - Hochbesu 1511 22 A7, 1%
42 - Tiefbau 31 4 14, 5%
43 - Vorbereiterde Baostellerarbeiten, Bauinstallation und sorstiges ALsbaugewerbe chelal 100 29 1%
45 - Handel mit Kraftfahrzeugen, Iretandhaltung und Reparatur won Kraftfabrzeugen 201 40 24 5%
45 - Grolhardel iohre Handel mit Kraftfahrzeugen) 7oz 217 44 7
47 - Einzellardel (ohre Handel mit Kraftfabrzeugen) 1.065 172 19, 5%
49 - Lardverkehr und Trareport in Rohrfernleitungen 445 105 30,9%
51 - Luftfaht 5 3 150,0%
52 - Lagerei sowie Erbringung won soretigen Dierstleistungen fur den Yerkehr 115 13 12, 7%
53 - Post-, Kurier- und Expressdierste T2 20 35,5%
55 - Beherbergung 297 eis) 13, 4%
56 - Gastroromis 995 a5 10,9%
55 - Veragswesen 55 15 34,9%
59 - Herztellung, Verleibh und Verrieb von Filmen und Ferreehprogramimen, Kinos, Toretudios und Verlegen 12 5 20 0%
won Musik !

50 - Rundfunkverarstalter 8 B -50,0%
61 - Telekommunikation 21 4] 0,0%
52 - Erbringurng von Dieretleistungen der | nfermatiorstec hrologie a8 27 44 T3
53 - Informatioredierstleistungen 4 14 70,0%
54 - Erbringurng von Firenzdierstleistungen 54 32 100,0%
65 - Versicherurgen, Rickversicherurgen urd Persiorskaszsen (ohrne Sozialversicherung) B0 13 27 7%
55 - Mit den Firenz- urd Versic herungedierstleistungen verbundens Tatigkeiten 47 -3 -G6,0%
658 - Grund=tlcks- und Wohnungawesen 144 16 12 8%
59 - Recht=- und Steuverberatung, Wirtschaftzprifurg K=l 3 4.0%
70 - Yenwaltung und Flhrung von Untermebmen und Betrieben, Unternehmernsberatung 95 13 15, 7%
T1 - Architektur- und Ingenieurblres, technizche, physikalizche und chemizsche Unterzue hung 190 ag 45 0%
T2 - Farschurg urnd Entwic klung 565 13 26 0%
73 - Werbung urnd Marktforsc hung 96 14 A7, 1%
74 - Sorstige freiberuflic be, wisserac haftliche und technizche Tatigkeiten 37 13 B4 2%
75 - Veterirdnwesen 3 o 0,0%
TT - Yermietung won beweglichen Sachen 31 4] 0,0%
78 - Vermittlung und Ubsrlassung von Arbeitskraften 1.642 as B 7%
79 - Reizeblro=s, Reizseverarstalter und Erbringurg sorstiger Reservierungsdierstleistungen 258 2 F.T%
80 - Wac h- und Sicherheitzdierste sowie Detekteien 126 5 5,5%
21 - GebiSudebetreuung, Sarter- und Land=sc haftsbau B56 83 14 5%
52 - Erbringurng von wir=schaftlichen Dierstleistungen flr Unternehmen und Privatpersoren a.nag. =1 12 15,5%
54 - Offertliche Verwaltung, Vereidigung, Sozialversicherung 332 17 5 4%
85 - Erziehung und Unterric bt 317 7a Z2,6%
26 - Gesundheitswesen 152 22 15,8%
57 - Heime (ohre Erholungs- und Ferienheime) 54 10 13,58%
858 - Sozialwe=zen (ohne Heime) 801 a5 23 4%
90 - Kreative, kirstlerizche und unterhaltende Tatigkeiten 32 =] 15,5%
91 - Biblietheken, Archive, Museen, botanizche und zoologizche Garen 14 5 85 6%
92 - Spiel-, Wett- urd Lotteriewesen 37 g 27 6%
93 - Erbringurng won Dierstleistungen des S ports, der Unterhaliung wnd der Erbelung 113 31 37, 8%
24 - Interezzenvertretungen sowie kirchlickhe und sorstige religit=e Vereinigungen 254 47 33 T
95 - Reparatur von Daterverarbeiturgsgerdten und Gebrawchegltern 7 -2 =22 2%
95 - Erbringurng von sornstigen Uberwiegend persdnlichen Dierstleistungen 251 73 41, 0%
97 - Private HaLehalte mit Hawspersoral 21 4 23,5%
00 - Soretige Brarchen 594 45 5 2%
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1.3 Berufsstruktur der Arbeitslosigkeit

Im Oktober waren von den Bestandszahlen her die Hilfsberufe und die Biroberufe fiihrend - rund
jeder 7. Vorgemerkte hatte einen Hilfsberuf, jeder 12. einen Buroberuf und jeder 14. einen
Verkaufsberuf.

Bestandszuwéchse gegeniiber dem Vormonat gab es: bei den Hilfsberufen (+7 Personen), bei den
Bauberufen (+10) und bei den Reinigungsberufen (+44 Personen) und bei den Koch/Kdchinnen (+24).
Bei den Buroberufen kam es gegenuber dem Vormonat zu einer Reduktion von -62 Personen und bei
den Gastroberufen kam es zu einem Rilckgang von -22 Personen und ebenfalls bei den
Verkaufsberufen (-15). Die nachstehende Tabelle zeigt die Reihung der Bestdnde nach den
Berufsgruppen:

Rang | OKTOBER 2009 - Arbeitslose Personen - Berufsgruppe Bestand
1 Hilfsberufe allgemeiner Art 1.804
2 Ubrige Buroberufe, Verwaltungshilfsberufe 1.056
3 Handler/innen, Ein- und Verk&ufer/innen 914
4 Rauchfangkehrer/innen, Gebaudereiniger/innen 860
5 Hotel- und Gaststattenberufe anderer Art 730
6 Bauberufe 668
7 Koch(e)innen, Kiichengehilf(en)innen 522
8 Tatige Betriebsinh., Direktor(en)innen, Geschaftsleiter/innen 422
9 Handelsvertreter/innen, Werbefachl.,Vermitt. u. verw. Berufe 408
10 Schmied(e)innen, Schlosser/innen, Werkzeugmacher/innen 389

Bestande in Absolutzahlen

Neben den Bestdnden haben auch die Bestandsverdnderungen grofRe Aussagekraft: Den groRten
Anstieg gab es bei den Biroberufen, gefolgt von den Handelsberufen, den Bauberufen sowie den
Gebéaudereinigern. Die Reihung der Bestandszuwdachse kann der nachstehenden Tabelle entnommen
werden.

Ran OKTOBER 2009 - Arbeitslose Personen - Veradnderung | Veranderung
9 Berufsgruppe —-BESTANDSVERANDERUNGEN absolut in %
1 Techniker/innen 197 110,7%
2 Rauchfangkehrer/innen, Gebaudereiniger/innen 192 28,7%
3 Handler/innen, Ein- und Verkaufer/innen 184 25,2%
4 Ubrige Buroberufe, Verwaltungshilfsberufe 174 19,7%
Schmied(e)innen, Schlosser/innen, o
E Werkzeugmacher/innen LU S AR
6 Elektriker/innen 106 72,1%
7 Hotel- und Gaststattenberufe anderer Art 97 15,3%
8 Bauberufe 90 15,6%
9 Tatige _I_3etn¢bsmh, Direktor(en)innen, 90 27.1%
Geschaftsleiter/innen
10 |Handelsvertreter/innen, Werbefachl. 79 24,0%

Bestandszuwéachse gegenliber Oktober 2008
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Die groRten Bestandsreduzierungen konnten erfreulicherweise bei den Hilfsberufen und bei den
Wissenschafter/innen (1) verzeichnet werden.

Rang OKTOBER 2009 - Arbeitslose Personen - Veranderung Veréi_ndoerung
Berufsgruppe - BESTANDSVERANDERUNGEN absolut in %
1 Hilfsberufe allgemeiner Art -32 -1,7%
2 | Wissenschafter/innen und verwandte Berufe -23 -11,0%
3 Nahrungs- und Genufl3mittelhersteller/innen -8 11,9%
4 Bildende Kunste und verwandte Berufe -3 -11,5%
5 Darstellende Kunstler/innen, Musiker/innen -3 -6,7%
6 Transportarbeiter/innen -2 -12,5%
7 Bekleidungshersteller/innen, Textilverarbeiter/innen -1 -12,5%
8 Ubrige Unterhaltungsberufe -1 -25,0%
9 -
10 |-
Veranderungen gegeniiber Oktober 2008

Rang Safgggﬁgg%%%%é?bgang aus Arbeitslosigkeit Abgang Ve;é;)nstii)el;l:ng Verairrl]d;)rung
1 Hilfsberufe allgemeiner Art 641 57 9,8%
2 Ubrige Biroberufe, Verwaltungshilfsberufe 377 76 25,2%
3 Handler/innen, Ein- und Verkaufer/innen 353 72 25,6%
4 Hotel- und Gaststattenberufe anderer Art 339 48 16,5%
5 Bauberufe 306 104 51,5%

Veranderungen der Abgange gegentiiber Oktober 2008 nach Berufsgruppen

Die Hilfsberufe konnten bei den Abgéngen im Vergleich zum Vorjahr um 57 Personen zulegen, bei
den Buroberufen ist eine leichte Erholung gegentiber dem Vorjahr bei den Abgangen ersichtlich.

OKTOBER 2009 - Abgang aus Arbeits- Veranderung | Veranderung

R Ab e

=i losigkeit nach Wirtschaftsklassen 9aNg | absolut iy 8
1 | Vermittlung und Uberlassung von Arbeitskr. 600 95 18,8%
2 Einzelhandel 439 90 25,8%
3 Gastronomie 405 67 19,8%
4 | Sonstige Branchen 294 50 20,5%
5 | GrofBhandel 257 82 46,9%

Veréanderung der Abgange gegentiber Oktober 2008 nach Wirtschaftsklassen

Auch nach Branchen betrachtet zeigte sich, dass das Uberlassergewerbe bei den Abgangen genauso
etwas zulegen konnte, wie der Bereich der Gastronomie und im Besonderen die sonstigen Branchen.
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OKTOBER 2009 . arbeitslose Persoren, Berfsobergrupps Bestand Verdrderung Vera_r'd:erur‘g
absolut in %
071 - Teckhnikerfinten flr Lardwirtac baft 4 b 33,3%
02 - Ackerbauw-, Tierzuc ht-, Gartenbauberufe 118 19 19,2%
05 - Technikerfinren flr Forstwirtac haft 3 2 200,0%
05 - Forstarbsiterfinnen, Jagd-, Fizcherberufe =] 2 50,0%
10 - Bergleute und verwandte Berufe 1 1 0
12 - Steirgewinrer/inren 1 0 0,0%
13 - Steinbearbeiter/innen und vernvarndte Berufe 12 4 80,0%
14 - Ziegelrnac her/innen, Keramiker/innen 5 2 G6,7 %
18 - Glasmackerfinren, Slkhsbearbeiter/inben 1 i 0
1617 - Baubsrufe [5]5:=] a0 15,6%
18 - Eisen-, Metallgewinrerfinmen, Walzer/inren, Siekerinnen =] 2 50,0%
19 - Schmiediglinren, Schlosserfinnen, Werkzeugmac herfinnen 59 103 35, 4%
20 - Masac hineneinric iterfinnen, Berufe der masac hirellen Metallbearbeitung a7 4 G4 2%
21 - S perglerinren, Rohrirstallateure, Metallverbirder/innen 144 12 9,1%
22 - Mechaniker/innen u. verwandte Ber., Schmwc kwarenmac herfinnen 163 2] 45 5%
23 - Ubrige Metallwarenmac herfinnen, Met.-oberflic herveredlerinnen g9 18 25, 4%
24 - Elektrikerfinnen 2683 108 T2 1%
25 - Holzverarbeiter/innen 89 0 0,0%
25 - Verwvandte Berufe der Holzverarbeiter/innen 2 2 0
27 - Ledererzeuger/inren und Lederbearbeiterfinren 32 15 125,6%
25/29 - Textilb=rufe 18 g 20,0%
20531 - Bekleidurgshersteller/innen, ardere Textilverarbeiterfinten 32 -2 B,9%
32 - Schubhrac herfinten, Schubarbeiterfinnen 2 0 0,0%
23 - Holzstoff-, Papiertersteller/inmen, Papierserarbeiterfinnen o2 20 186, 7 %
24 - Grafizche Berufe a7 41 239, 1%
28 - Clhemie-, Summiarksiterfinben, Kuraetstoffverarbsiter/innen 27 17 170,0%
SELET - Mahrungs- und Genulzmittelhersteller/innen [ B=] =11,9%
35 - Maachinistien)inben, Heizer/innen 238 1 4 5%
239 - Hilfzberufe allgemeiner Art 1.804 -3 -1, F %
40 - Harndler/innen, Ein- und Verkdufer/innen 914 154 20,2%
41 - Hardelzverdreterinren, Werbefachl. Vermitt, u. verw, Berufe 405 ¥a 24 0%
42 - Lardwerkehr=barufe 348 41 13, 4%
44 - | Lftverkehraberufe 9 ] 200,0%
45 - Machric hterwerke braberufe G7 20 42 6%
45 - S peditiors-, Fremdenverkehrafac hleute (m. ) a4 16 42 1%
47 - Trarsportarksiter/inten 14 -2 =12,5%
45 - Boten, Armts-, Blro- und Geschaftesdierer/innen El i 12,5%
B0 - Hoteliers (rn.fw. ), Sastwirt(@linnen und verw. leit. Berufe 23] i 1,8%
51 - Hotel- urd Gaststattenberufe arderer Art 730 a7 15, 3%
52 - Kichiglinren, Ko hengehilflenlinnen 522 [2]5] 12,0%
53 - Hawehater/innen, Hawegehilfienlinten, Hatewsant (2linnen =13 15 21,1%
54 - Rauwc hfargkehrerfinnen, Seb&udersinigerfinmen SE0 192 28,7 %
55 - = hemischputzer/innen, Wascher/innen, Blgler/innen 85 15 26,9%
50 - Reinigurgsberufe anderer At 1032 7 7,3%
57 - Frizeuri@linnen, Schénheitzpfleger/innen und verwandte Berufe 83 0 0,0%
53 - Dieratleisturgaberufe des Geaurdheitawe=en 5 2 G6,7 %
59 - Ubrige Dierstleisturgsberufe 112 17 A7 9%
G0 - Technikerfinnen flr Mortanistik 2 2 0
G - Architektienlinnen, Techniker/innen flr Bauw., Yermessurgsw. 7 19 19, 4%
G2 - Technikerfinnen flr Mazchirenbau, Elektronik 165 T 86,5 %
63 - Technikerfinren far C herie, Phyaik, Chermiker, Phyaiker (mofw) 37 19 105,6%
G4 - Technikerfinten, soweit nicht andenweitig eingeordret 275 197 10,7 %
G5 - Techn. u. physikal -techn. Sorderber., C hemielaborantienlinnen 25 4 16,7 %
GiS - Zeichrerfinnen 5] 13 A7 3%
71 - Vemvaltungsfac hbediersetete (m.fw.) 4 14 70,0%
73 - Sicherheitzonrgane (m.w.) 32 0 0,0%
75 - Jurist(enlinnen, Witschaftzsberater/innen a7 4 4 5%
7E - Tatige Betriebe=inh., Direktorfgninnen, Gesché&ftsleiter/innen 423 a0 27 1%
77 - Buchhalterfinren, Kassier(glinten und vemrvandte Berufe 178 5 24 5%
7S - Ubrige Blmberufe, Verwaltungs hilfsberufe 1.058 174 19,7 %
20 - Gesundheitabenufe 278 G 2,2%
51 - FlUrsorgerfinten, Sozialarbeiter/innen 119 32 26,8%
&2 - Berufe des religid=en Dierstes ] 2 B6, 7%
53 - Lehrerfinten, Erzieherfinten ohihe Turn-, S portlebrerfinren 2325 24 11, 3%
oS4 - Wissersc hafterfinnen und vernvarndte Berufie 187 -23 =171,0%
55 - Schriftateller/innen, Jourralistieniinnen, Dolmetsc herfinnen 45 15 45, 4%
S8 - Bilderde Klrete und venvardte Berufe 23 -3 =111,5%
57 - Darstellende Karetler/inren, Mueikerfinnen 43 -3 5, 7%
85 - Turk-, S portberufe =} 10 24 4%
59 - Ubrige Urntertaltungsberufe 3 -1 -25,0%
99 - unbestimimt (nur Pat) 171 T2 T2 T %
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2.0 Der Stellenmarkt
2.1 Offene Stellen

Verdnderung | Veranderung
OKTOBER 2009 . zugang offener Stellen nach Branchen Zugarg| oo -,
73 - Vermittlung und Ubsrlassung von Arbeitskrdften 359 -140 -28,1%
00 - Soretige Branchen 193 106 121, 8%
47 - Eirnzellarde! (ohre Handel mit Kraftfahrzeougen) 144 45 45 5%
50 - Gastronomis 133 19 16,7 %
70 - Venvaltung und Flbrung von Unternehmen und Betrieben, Urtermehmersberatung [3%] [3%] fie]
52 - Erbringung won wirtsc haftlichen Dierstleistungen fir Unternehmen und Frivatpersoren B2 B2 fie]
45 - Grolkhandel (phhe Handel mit Kraftfahrzeugen) 41 -5 =16, 3%
S0 - Gesundheitzwesen 40 13 45, 1%
95 - Erbringung wor soretigen Uberwiegend persdnlic hen Dierstleisturgen 38 1 2,7%
571 - Gebiudebetreuung, Garten- und Landac haftabau a7 32,1%
43 - Vorbereitende Bawstellerarbeiten, Bauiretallation und =oretiges Alebaugewerbe R -10 -22 2%
55 - Beherbergung 32 =10 -23,8%
57 - Heime (ohre Erholungs- und Ferienheirme) 31 2 G, 9%
55 - Sozialwesen (ohre Heime) 2R 11 75,6%
49 - Landverkehr und Trareport in Rehfernleitungen 23 11 91,7 %
71 - Architektur- und Ingenieurblros, techhizche, physikalische und chemizche Untersuchung 23 3 15,0%
G5 - Verzicherungen, Rickveraic herungen und Persiorskassen [ohre Sozialversic herung) 21 21 0
29 - Heratellurg von Kraftwagen und Kraftwagenteilen 20 19 1.900,0%
10 - Heratellung won Mahrungs- und Futtermitteln 19 B+ =24 0%
45 - Handel mit Kraftfahrzeugen, Iretandbaltung und Reparatur won Kraftfahrzeugen 19 -1 5,0%
55 - Erziehung und Unterric bt 18 =20 52 6%
27 - Heratellurg von elektrischen Aleristungen 15 g 114, 3%
GG - it den Firenz- urd Verzicherungadierstleiztungen verburdere Tatigkeiten 15 13 550, 0%
G2 - Grundsticks- und Wohnurgswesen 15 12 AQ0, 0%
41 - Hoc hbau 10 4 G, 7 %
52 - Lagerei sowie Erbringung won soretigen Dieretleistungen flr den Verkehr 10 3 42 9%
34 - Offertlicbe Verwaltung, Yereidigurg, Sozialversicherurg 9 2 28,6%
22 - Herstellurg von Summi- und Kurststoffwaren 7 2] 250,0%
73 - Werbung und Marktforsc hurg G 5 45 5%
52 - Herstellung von soretigen Waren 2] 3 150,0%
G2 - Erbringung won Dierstleistungen der Informatioretec hnologie A -9 G4 3%
25 - Herstellung von Metallerzeugnissen 4 -1 -20,0%
BE - Verlagswesen 4 4 fio]
01 - Lardwirtschaft, Jagd und damit verbundere Tatigkeiten 3 1 50,0%
28 - Maschinenbau 3 1 50,0%
G2 - Informatioredierstleistungen 3 -1 =20, 0%
G2 - Rechts- und Steverberatung, Witac haftaprifung 3 0 0,0%
97 - Private Hawehslte mit Hauepersoral 3 2 200,0%
02 - Forstwirtachaft und Holzeirechlag 2 2 i)
14 - Heratellung won Bekleidung 2 1 100,0%
17 - Heratellung won Papier, Pappe und Waren darale 2 2 i)
31 - Heratellung won Mabeln 2 0 0,0%
G4 - Erbrirgurg won Firanzdierstleistungen 2 1 100,0%
90 - Kreative, klratleriache und unterbaliende Tatigkeiten 2 2 i)
94 - Interesservertreturgen sowie kirchliche und soretige religitse Vereinigurgen 2 B+ -F5,0%
11 - Getrinkeherstellurg 1 1 i)
16 - Heratellung won Holz-, Flecht-, Korb- und Korkwaren (ohne Mobel) 1 0 0,0%
23 - Heratellurg von Glas und Glaswaren, Keramik, Verarbeitung von Steiren und Erden 1 1 0
26 - Heratellurg wvon Daterwerarbeitungzgeriten, elektronischen und optischen Erzeugnizsen 1 =11 81,7 %
30 - Soretiger Fahrzeugbau 1 -1 50,0%
42 - Tiefbau 1 0 0,0%
51 - Luftfahrt 1 0 0,0%
G - Telekomrmunikation 1 -1 -50,0%
72 - Farschung urd Entwickiung 1 0 0,0%
79 - Reizeblros, Reiseverarnstalter und Erbringurg soretiger Reservierurgsdiernstleisturgen 1 -2 L6, 7%
91 - Bibliotheken, Archive, Museen, botanische und zoologisc he Sarten 1 1 fio]
Gezamtzumme 1514 139 10.1%

ONACE Wirtschaftsklassen
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Die hochsten Zugénge (Stellenmeldungen) konnten im Oktober die Uberlasser von Arbeitskréften mit
359 (-28,1%) offenen Stellen verzeichnen, gefolgt von den sonstigen Branchen mit 193 (+121,8%),
dem Einzelhandel mit 144 (+45,5%), der Gastronomie mit 133 (+16,7%). Das Auftragsvolumen
gegenliber dem Vergleichsmonat ist um 139 (+10,1%) offene Stellen angewachsen. In der
vorstehenden Tabelle sind Branchen, die einen Zuwachs bei den Stellen hatten in ,,Griin“ dargestellt,
jene mit massiven Riickgéangen in ,,Rot".

Die Arbeitskraftenachfrage wird bei den offenen Stellen durch den Zugang abgebildet.
Die ,,TOP 10*-Zugénge und mit grofiten positiven Veranderungen zum Oktober 2008

Zugang an offenen Stellen nach Branchen mit positiven Zuwachsen Veranderung | Veranderung
Rand iy OKTOBER 2009 zugang | " apsolut in 9%

1 |Sonstige Branchen 193 106 121,8%
Verwaltung und Fuhrung von Unternehmen und

2 : 66 66 /0
Betrieben, Unternehmensberatung
Erbringung von wirtschaftlichen Dienstleistungen fur

3 : 52 52 /0
Unternehmen und Privatpersonen

4 | Einzelhandel (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen) 144 45 45,5%
Versicherungen, Ruckversicherungen und

= Pensionskassen 2l 2l 1

6 |Gastronomie 133 19 16,7%

7 |Herstellung von Kraftwagen und Kraftwagenteilen 20 19| 1.900,0%

8 |Gesundheitswesen 40 13 48,1%

9 Mit den Flnanz"- _und_Versmherungsdlenstlelstungen 15 13 650,0%
verbundene Tatigkeiten

10 | Grundstucks- und Wohnungswesen 15 12 400,0%

ONACE Wirtschaftsklassen

Im Jahresabstand sind bei den Stellen-Zuwachsen die sonstigen Branchen (+106 offene Stellen)
fihrend, gefolgt von den Unternehmensberatern (+66) und der Erbringung von wirtschaftlichen
Dienstleistungen (+52 offene Stellen).

Rang ggl;gq_goarggel;eré%tgllgn nach Berufsgruppen mit Zuwéchse im Zugang Ve;insciﬁﬂ:ng Verétir;d;)rung
1 | Gesundheitsberufe 149 71 91,0%
2 | Handelsvertreter/innen, Werbefachleute 123 60 95,2%
3 |Handler/innen, Ein- und Verkaufer/innen 149 53 55,2%
4 | Landverkehrsberufe 52 33 173,7%
5 | Hotel- und Gaststattenberufe anderer Art 118 30 34,1%
6 | Hilfsberufe allgemeiner Art 128 27 26,7%
7 | Lehrer/innen, Erzieher/innen 26 11 73,3%
8 Creﬁmtéeg;ﬁennglsweegégechnlker/mnen fur Bauwesen, 12 10 500,0%
9 | Mechaniker/innen und verwandte Berufe 32 9 39,1%
10 | Nachrichtenverkehrsberufe 11 9 450,0%

Berufsgruppen
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Bei den Berufsgruppen lagen die Gesundheitsberufe mit +71 neu zu besetzenden Stellen in Fiihrung,
gefolgt von den Handelsvertreter/innen mit +60 und den Verkaufsberufen mit +53 zusétzlichen
offenen Stellen.

,» TOP 10“ - Abgédnge und deren positiven Veranderungen zum Oktober 2008

Abgang an offenen Stellen nach Wirtschaftsklassen mit Veranderung | Veranderung
Rang zuwachsenim OKTOBER 2009 Abgang absolut T &

1 | Vermittlung und Uberlassung von Arbeitskréften 491 67 15,8%
2 | Erbringung von wirtschaftlichen Dienstleistungen 70 60 600,0%
3 | Sonstige Branchen 180 41 29,5%
4 |Erziehung und Unterricht 65 22 51,2%
5 girgrr]lgggir;?u\éggnsonstlgen Uberwiegend persoénlichen 52 18 52.9%
6 |GrofRhandel (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen) 47 16 51,6%
7 | Gastronomie 134 16 13,6%
8 | Gebaudebetreuung, Garten- und Landschaftsbau 48 13 37,1%
9 |Gesundheitswesen 41 12 41,4%
10 |Landverkehr und Transport in Rohrfernleitungen 27 9 50,0%

ONACE Wirtschaftsklassen

Betrachtet man die Zuwachse bei den Stellenabgéngen nach Wirtschaftsklassen, so zeigt sich, dass
sich diese im Vergleich zum Oktober des Vorjahres besonders gut bei den sonstigen Branchen (+121
Stellenabgénge), auch in der Gastronomie (+29) und beim Grundstiicks- und Wohnungswesen (+23
Stellenabgange) entwickelten.

Abgang an offenen Stellen nach Berufsgruppen mit Zuwachsen im

Rand | OKTOBER 2009 Abgang | e e
1 |Handelsvertreter/innen, Werbefachleute, Vermittler/innen 155 60 63,2%
2 | Bauberufe 162 52 47,3%
3 | Gesundheitsberufe 133 51 62,2%
4 |Lehrer/innen, Erzieher/innen 32 22 220,0%
B e e — o4 10| zm.3%
6 | Elektriker/innen 88 19 27,5%
7 | Landverkehrsberufe 43 19 79,2%
8 | Holzverarbeiter/innen 33 14 73, 7%
9 |Hotel- und Gaststattenberufe anderer Art 105 11 11,7%
10 |Nahrungs- und Genuf3mittelhersteller/innen 14 10 250,0%

Berufsgruppen

Bei den Stellenabgéngen nach Berufen waren die Handelvertreterberufe mit einem Plus von insgesamt
+60 Stellen Spitzenreiter, gefolgt von den Bauberufen mit +52 und den Gesundheitsberufen mit +51
Stellen.
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Monatsubersicht der Bestande, Zu- und Abgénge bei den offenen Stellen:

Offene Stellen Bestand Zugang Abgang
OKTOBER 2009 Bestand Verdnderung Ver;nderung Zugang Veranderung Vergnderung Bbgang Verdanderung Veré._nderung
abzolut in % abzolut in % abzolut in %

01-05 Land- und Forst G - -B0 0% 8 -2 =20 0% 18 5 385%
dar080 Forstarbeiter 0 i 8] L8] 1 1 i8]
10-11 Bergbau 0 i 0 L] 0 8] 0
12-15 Steine- Erde 1 -1 -50,0% 1 -1 50 0% 0 -1 -1000%
16-17 Bau a3 -43 =341 % j=le] -14 -135% 162 32 47 3%
dar:1799 Bauhilfsarb. 3 =23 -88.5% 12 -8 -40 0% 28 17 141 7%
18-24 Metall- Elektrob. 125 -321 T20% 187 72 -27 B% 250 25 111%
25-26 Holz 27 -18 -4 3% 17 -11 -39 3% 33 14 V37 %
27 Leder 0 8] i 8] 8] LLs] 8] 0
28-28 Teutil 0 -1 =100 0% 8] -1 -100 0% 8] 0
30-32 Bekleidung G 2 50,0% 5 3 150 0% 9 7 350 0%
33 Papier 1 -2 55,7 % 0 -5 -1000% 0 5 -1000%
34 Graphik 2 -4 -65,7 % 2 -1 -333% 0 -2 -1000%
35 Chemie 7 =23 -TG.7 % 16 1 57 % 46 0 00%
36-37 Mahrung el -1 -10,0% =] -3 -25 0% 14 2] 180,0%
38 Maschinisten 8 -16 -65,7 % 11 -4 26 7 % 13 -3 -18.8%
38 Hilfsberufe B0 5 11 1% 128 27 267 % 78 =20 =20 4%
dar3808 HE allg. Art 8 -8 -50 0% 18 -8 -30 8% 24 3 14 3%
40-41 Handel 163 5] 3.2% 272 13 71.1% 263 B89 30 8%
42-47 Werkehr az 38 86 4% &7 40 148 1% 54 17 35 2%
48 Boten, Diener ul] u] fis] u] u] o] u] u] Fio]
50-52 Fremderverkshr 119 -18 131 % 208 32 182% 181 -7 37 %
53 Hausgehilfen 0 -1 -100,0% 3 2 200 0% 3 4 400 0%
54-55 Feinigung 3z Bl -220% 55 -7 8.7 % 73 -1 -1.4%
57 Friseure 27 7 35,0% 28 7 333% 24 -1 -4 0%
58-58 Sonstige Dienste 4 8] 00%, 3 -32 81 4% 2 -68 87 1%
50-88 Techniker 54 -1 -B85 2% 74 -24 -24 5% a3 -5 -5 7%
71-73 Verwaltung £] 8 800 0% 1 1 L] 8 -8 50 0%
74-75 Wirtsch. B/Jurist 33 32 3.200,0% 2 -1 -33.3% 1 -1 50 0%
76-78 Buroberufe 57 71 -55 5% 111 3 28% 150 -14 -B5%
B0-81 Gesundheit 169 78 85,7 % 165 a0 94.1% 158 33 505%
B2 Religion 0 0 J8) 0 0 L] 0 0 0
B3-88 Lehr-/Kulturber. 24 5] 33.3% 41 =] 281% 38 a8 267 %
99 Linbestimmt 0 0 E8] 0 0 sl 0 0 0
Ge=amt 1.128 -457 -287% 1.514 139 10.1% 1713 128 2.1%

Insgesamt gesehen kam es im Oktober zu leichten Zunahmen, gegenuber dem Vergleichsmonat des
Vorjahres, sowohl bei den Zugédngen um +139 (+10,1%) offene Stellen, als auch bei den Abgéngen.
Bei den Abgdngen machte die Differenz zum Vorjahr +128 (+8,1%) offene Stellen aus. Bei der
abgeschlossenen Laufzeit gab es eine positive Entwicklung: Die Jobangebote konnten um 4 Tage
schneller abgedeckt werden als noch im Oktober 2008 - die Laufzeit lag damit bei durchschnittlich 26
Tagen.
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OKTOBER 2009 207 Avgang | absonst | inoh
Bestand OS sofort verfugbar 1.138 -457 -28,7%
Bestand OS nicht sofort verf. 708 164 30,1%
Zugange OS 1.514 138 10,1%
Abgange OS 1.713 128 8,1%
bisherige Laufzeit OS 26 -11 -29,4%
abgeschlossene Laufzeit OS 26 -4 -14,6%

Die bisherige Laufzeit ist jener Zeitraum zwischen Bekanntgabe der offenen Stelle und dem
Statistikstichtag, also das durchschnittliche Alter der offenen Stellen. Im Oktober lag das Bestandsalter
bei 26 Tagen und war damit um 11 Tag jinger als im Jahr davor.
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2.2 Der Lehrstellenmarkt

Im Berichtsmonat konnten 70 offene Lehrstellen akquiriert werden — um 26 (-27,1%) Lehrstellen
weniger, als im Oktober 2008. Der Bestand verringerte sich im selben Vergleichszeitraum auf 75
sofort verfiigbare Lehrstellen.

Bei den Lehrstellensuchenden (sofort verfuigbar) kam es zu einer Bestandsreduktion (-8,4%), wobei es
zu Bestandsabnahmen nur bei den jugendlichen Frauen kam: (Madchen: 117 Vorgemerkte oder -33
Personen oder -22,0%), (Burschen: 198 Vorgemerkte, +4 oder +2,1%). Die Zahl der nicht sofort
verfugbaren Lehrstellensuchenden stieg auf 128 (+11 oder +9,4%) Jugendliche.

Frauen Manner Gesamt

OKTOBER 2009 Bestand, . . Bestand, . N Bestand, . "

Verdanderung | Verdanderung Verdanderung | Veranderung Verinderung |Verinderung

2w/ abaolut in % 2w/ abaolut in % Zu-| ab=olut in %
Abgang i Abgang i Abgang i

Lehrstellensuchende
Bestand LS sofort verfigbar 117 233 S220% 168 4 21% 216 .29 -8, 4%
Bestand LS nicht sofort verf, 51 10 24 4% 77 1 1.3% 128 11 9.4%
Zuginge LS 121 14 131% 174 24 16,0% 295 18 14,8%
Abgénge LS 181 a7 25 7% 221 48 2B8A% 402 36 27.2%
offene Lehrstellen
Beatand OL sofort verflgbar 75 -32 -29.9%
Beatand OL nicht sofort verf. 44 -29 -39.7%
Zugiinge OL 70 -26 -27.1%
Abginge OL 215 9 4.4%

Der Bestand an Lehrstellen lag im Berichtsmonat um -32 (-29,9%) Lehrstellen unter dem Oktober-
wert des Jahres 2008.

Die statistische Lehrstellenliicke ist im Jahresabstand bedauerlicherweise leicht gestiegen: Gab es im
Vorjahr noch eine Liicke von 237 Lehrstellen, so lag im Oktober 2009 diese Liicke bei 240 Lehrstellen
- dies bedeutet eine Zunahme von 1,3%.
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Der Tabellenvergleich zeigt, welche Lehrberufe im Besonderen von Frauen bzw. von Mannern
nachgefragt wurden. Im Vergleich dazu die ,, Top 10* des Lehrstellenangebotes.

TOP 10 - Lehrstellensuchende nach Berufswunsch

OKTOBER 2009
Frauen Minner
1 |Eirzelkmrdelzkaufrmann/-frau - Einzellande! 18| 43, 8% |Bercf urgeklarn 20| A7 5%
2 [Friseurfinund Ferickenmacherfin (Stylistfing 16| 14, 3% | Keftfabrzeugtechnikerin - Perzorenkraftwage ntec hnik 16 0
3 |Blrekaufmannd-frau 15| -40,0% | |Elektroirstallatiorstechnikerin 12| 50,0%
4 |Beruf ungeklar 14| 55 6% IMaureriin 11 37.5%
5 |Eirzelhardelzkaufrmann/frau - Textilhandel G| 20,0%]|Malerfin und Arstreicherin 101 -16,7%
& |dahrarztassistent/in (Zahrarzthelferfing G| -25,0%]|Iretallatiore-Gebs udetec hnikerfin - Gas-fSanitartec hnik 10(100,0%
7 |Frarmazeutisch-kaufmarnischiere Assistentfin 4| 42 9% |Kraftfabrzeugtec hniker/in 10| 68,56%
8 [Restaurantfachmann-frau 4| 56,6%]|Tizchlerfin 101233,3%
g [KochKachin 3| 50,0%]|Einzelrandelzkaufmann/-frau - Eirzelhardel g 12 5%
10 Kozmetikerfin 3|67, 1% Maac hinenbautec hnikerin T1133,3%

Bei den jugendlichen Frauen zeigten sich 14 Personen bei der Lehrberufswahl unschlissig, bei den

jugendlichen Ménnern waren es 20 Personen.

Bei den Médchen sind noch immer die alttradierten Lehrberufsvorstellungen evident, was sich auch in
Angebot und Nachfrage widerspiegelt. Die Burschen tendieren bei der Berufswahl weiterhin zu

technisch-handwerklichen Berufen.

TOP 10- Lehrstellen nach angebhotenen Berufen
OKTOBER 2009
1 |Restaurantfachmann'-frau 12| 33,3%
2 [Koch/Kéchin 10] -33,3%
3 |Blrckaufmann/-frau 7l 75,0%
4 |Gastronomiefac hrann/-frau G| 20,0%
5 |Elektmiretallatioretec hnikerfin 3| 40,0%
& [Friseurin und Perlckenmac herfin (Stylistfing 3| B7 1%
7 [Kosmetikerin 3 0
& |Zahrerztassistert/in (Zahrarzthelferfing 3| 200,0%
9 [Korditorfin 2 0
10 |Eirzelrardelzkaufmann-frau - Leberamittelhardel 2| 0,0%

Das Lehrstellenangebot stammt hauptsachlich aus der Gastronomie und dem Birobereich. Aus dem
Bereich Kraftfahrzeugtechnik sind kaum Lehrstellen vorhanden, aber rund 26 Jugendliche méchten in

diesem Bereich eine Lehre beginnen.
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Vergleich des Angebotes und der Nachfrage am Arbeitsmarkt

,, TOP 20* — Arbeitslose und offene Stellen im Oktober 2009:
(ohne Berlcksichtigung der Verfugbarkeit)

TOP 20 - Arbeitslose und offene Stellen |arit=| offere
OKTOBER 2009 ose | Stetler
1 |543607 - Reinigurgskraft (. e ) G749 36
Z 3959107 - Lagerarbeitersin =108 32
3 784101 - Buroarnges=stelltier)e 473 10
4 390125 - Froduktiorsarbeiterin 399 G4
5 |399901 - Hilfzarbeiter/in 339 12
& 999201 - unbestimmt 297 a
7 H0181E - Verkaufsbelferfin 250 8]
g 395119 - Warenzustellerfin 245 4
% 385102 - Hubstaplefahrer/in 242 1
10 750101 - Bunokaufmann/-frau 214 3
11 512115 - Kellrerfin 165 57
12 410105 - Aukerdierstmitarbeiterfin 125 29
13 |525103 - Kichergehilfie)in 155 19
14 425105 - Lkw-Lenkerfin 145 17
15 |399905 - Hilfsarkeiterfin wecheelnder Art 142 0
18 212119 - Servierer/in 134 11
17 179902 - Baukelferfin 120
18 754117 - Bunokraft (. ) 101
19 543606 - Raumpflegerfin 9
o0 754102 - Blrogehilfie)in 20
TOF 20 - SUMME 4 966 2939

Die oben stehende Tabelle zeigt, dass die Jobliicke fiir jene Berufe, die im Oktober am hdufigsten im
Arbeitslosenbestand vertreten waren, insgesamt 4.667 offene Stellen betragen hat. Dieser Wert lag im
VVormonat noch bei insgesamt 4.916 Stellen und hat sich somit im Oktober um 5,1% verbessert. Durch
den Einbruch des Stellenmarktes stand im Berichtsmonat speziell fir Ungelernte ein sehr
eingeschrankter Arbeitsmarkt zur Verfligung. Durch die geringe Nachfrage - bedingt durch den
Einbruch in der Konsum- und Investitionsguterindustrie - sind Produktions- und Hilfsarbeiterlnnen
sowie Helferlnnen weiterhin von besonders hoher Arbeitslosigkeit betroffen.

Nach Abzug der vorhandenen offenen Stellen gab es alleine unter den ,,Top 20“-Berufen, die
insgesamt 39,4% der Gesamtarbeitslosigkeit ausmachten, folgende negative Bilanz: Fur insgesamt 345
Produktionsarbeiter/innen, 643 Reinigungsarbeiter/innen, 575 Lagerarbeiter/innen und fir 327
Hilfsarbeiter/innen war kein nennenswerter Arbeitsmarkt vorhanden.

Seit Jahresbeginn ging der Anteil der arbeitslosen Hilfsarbeiterinnen oder Helferinnen zwar etwas
zuriick, dennoch war im Oktober noch rund jede/r 4. Vorgemerkte diesen Berufsgruppen zuzuordnen.
Offensichtlich hat der Grazer Arbeitsmarkt auf Seiten der arbeitslosen Personen ein groRRes Problem
mit der Ausbildungsstruktur: Zu viele Menschen verfligen nur iber eine mangelhafte oder Gberhaupt
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keine Ausbildung, gleichzeitig bietet der Arbeitsmarkt fiir das erwahnte Klientel nur ein begrenztes,
oder Uberhaupt kein Stellenangebot - und das schon seit geraumer Zeit.

TOP 20 - offene Stellen nach Berufe offere |Arbeitz]
OKTOBER 2009 Stellen | lose

1 |eos1z0 - Fflegehelferfin 124 3G
2 14101 - Kundenberaterfin G5 11
3 IEIDB'1DB - Dipl. Ge=surdheits- urd Krankenpfleger-=chwester G4 14
4 512115 - Kellrerin a7 165
5 390125 - Froduktiorsarbeiterfin 54 3949
& 401813 - Verkauferfin (Einzelhandel) 3G [=1s]
T 943607 - Reinigurgskraft (.. B 50a=]
8 |3959107 - Lagerarbeiterfin 32 5104

1520119 - Koch/Kechin (Hotel- und Gastgewerbe) 20 G
10 410105 - Auterdierstmitarbeiterfin 29 155
11 00702 - Feinkostverkauferfin 25 12
12 1570101 - Damer- und Hemenfriseurfin 25 s
12 415102 - CallCenter-Agent (EDVY-technische Betrewuung) (. fw ) 24 42
14 J4241103 - Zugbegleiterfin 20 a
15 525103 - Kichergehilfie)in 19 155
16 J212110 - GWH-lretallateurin 1r 12
17 428105 - Lkw-Lenkeriin 17 145
183 425105 - Taxichauffeurfin 1r 21
1% MB0106 - Maurerfin 1G5 41
20 756309 - Immobilienfac hberaterfin =] 4

TOM 20 - ZUMME TX8| 2655

Auch die Gegeniberstellung der vorhandenen offenen Stellen mit den vorgemerkten Arbeitslosen
zeigt, dass die Struktur am Arbeitsmarkt wenig homogen ist. Das bedeutet, dass die Struktur der
Berufe diametral auseinander lduft. Nur bei sehr wenigen Berufen entsprach die Nachfrage dem
Angebot. Auffallig waren folgende Berufe:

Produktionsarbeiter/in
Reinigungskraft(w./m.)
Lagerarbeiter/in
Kellner/in

Bei den ,,TOP 20“ der offenen Stellen lag im Oktober der durchschnittliche Stellenandrang bei 3,6

Arbeitslosen je offener Stelle, im Vormonat stellten sich statistisch gesehen 2,7 VVorgemerkte um eine
Stelle an.
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Existenzsicherung

Im Ballungsraum Graz sind pro Jahr mehr als 37.000 Menschen zumindest einen Tag von
Arbeitslosigkeit ~ betroffen.  Die  finanziellen  Leistungen, die im  Rahmen  des
Arbeitslosenversicherungsgesetzes (AIVG) bzw. Arbeitsmarktservicegesetzes (AMSG) ausbezahlt
werden, tragen nicht nur zur Existenzsicherung der Betroffenen bei, sie sind auch ein wesentlicher
Faktor bei der Erhaltung der gesellschaftlichen Stabilitat im Zentralraum Graz. Die Existenzsicherung
soll bis zur Erlangung eines neuen Dienstverhéltnisses den Lebensstandard und das gesellschaftliche
Uberleben wahrend der Arbeitslosigkeit sichern bzw. erhalten. Existenzsicherung bedeutet auch die
Erhaltung der Kaufkraft der Betroffenen.

Die nachstehende Tabelle zeigt, welche Betrdge seitens des Bundesrechenzentrums ausbezahlt
wurden:

Leistungagruppe MNeatto batrag Natto batrag Wergnderung vEr;mErurg
JANOKT 2009 JAN-OKT 2008 abzolut in %
AL Arbeitslosengeld 55.408. 909 39.823.282 18.55858.827 47, 7%
MH Motsta ndshilfe 35.368.235 30507 442 | £ 560 7593 15,5%
Pensionsworschuss-Alter G751 -12.4597 18245 -1584,0%
Pz rnsionsvorschuss-Imvalide 558 827 -110.5809 G948 -808.2%
Flondigungsentschadigung -203.438 =186 920 -gg.878 4.3 9%
AS Arbeitsstiftung-Schulung 2755.195 1.284 181 | 1474 038 115.5%
AD Arbeitslosengeld mit Schulung 5190 339 32436888 1545850 a0, 0%
MDD Motstandshilfe mit Schulung 4 245 B7 5 3.314 437 937 4539 25,7%
WE Weitsrbildung=geld 2230512 8129688 71477 544 174, 494
B2 AMSG-Beihifen OSTERR. d 554 216 5433 387 -G8 172 -8,8%
GB Grindungsbes inilfe 3567 773 271718 895 058 35,456
TZ Altersteizeitgeld (Betrick) 10.675.118 13.398.312 -2.7271.154 -20.3%
PU Ubergangsgeld 1884 978 1.801.603 853.375 4,65
PZ Ubergangsgsld 2008585 127 957 72808 57 0%
Bvv BEVWR-Leistung 33.585 41 599 -5.075 -5 3%
CL Kombilohn 2158 0 2155 A0
WA NVorzeitige Zahlung 487 781 218 057 265 74 125,754
Mettocauzzahlungen Gezamt 125.109.644 100.348.396 24.7671.247 24.7%

(negative Betrége sind Ruckfliisse; Datenquelle Datawarehouse Bundesrechenzentrum; Stand: 04.11.2009)
Im Zeitraum Janner bis Oktober 2009 wurden vom AMS Graz Versicherungsleistungen und

Forderungen in Hohe von mehr als € 125,1 Millionen angewiesen, im Jahr davor waren es rund
€ 24,8 Millionen weniger, also € 100,3 Millionen.
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