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individuelle Vereinbarungen für externe Kurse bei regionalen und überregionalen 
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Kursangebote im  
 

 
 
 

ECDL – Europäischer Computer Führerschein 
 

16.04.2012- 25.05.2012 
Montag bis Freitag 

8:00 - 12:00 
 

Aneignung von EDV Kenntnissen und der Erwerb des „Europäischen Computer 
Führerscheins“ = international anerkanntes und standardisiertes Zertifikat, um die Chancen 
am Arbeitsmarkt deutlich zu verbessern. 

 
 
 

BEO- Berufsorientierung mit Bewerbungsmanagement 
 

laufender Einstieg 
Montag bis Mittwoch 

8:00 – 13.00 
 
Perspektivenentwicklung, Neuorientierung, Qualifikationsberatung, Erstellen von 
Bewerbungsunterlagen, Vorstellungsgespräch, Telefontraining, Information über den 
Arbeitsmarkt, EDV- Grundlagen, e-AMS, Arbeits-, Pensions- und Finanzrecht. 
 
 

 
 

Perspektivenwerkstatt für Jugendliche 
 

Termin noch offen! 
 
Ziel dieses Kurses ist die Vorbereitung auf eine betriebliche Lehrstelle oder einen 
Arbeitsplatz; Abklärung verschiedener Ausbildungsmöglichkeiten; Erstellung eines 
persönlichen Ausbildungsplans sowie die Abklärung für den Einstieg in eine weitere 
Qualifizierung. 
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Impulse 
 

19.03.2012 – 02.11.2012 
laufender Einstieg 

 
Abwechslungsreiche  Fachworkshops, Vermittlung von EDV Kenntnissen, Einzelcoaching 
und das Entwickeln von neuen Perspektiven für einen beruflichern Wiedereinstieg, sind die 
Hauptthemen dieses Kurses. Speziell abgestimmt auf die Bedürfnisse von arbeitsuchenden 
Frauen  ab 45 und arbeitsuchenden Männern ab 50 Jahren bzw. Personen mit 
gesundheitlichen Einschränkungen, unterliegt dieser Kurs einem völlig neuen Konzept. 
Bei den Kurzpraktika in verschiedensten Betrieben der Region, können auch gleich Kontakte 
mit etwaigen neuen ArbeitgeberInnen geknüpft werden. Die Chancen auf einen beruflichen 
Neustart erhöhen sich dadurch natürlich erheblich! 

 
English- Basic 

 
30.04.2012- 06.06.2012 

Montag- Freitag 
 
In diesem Kurs sollen Personen mit Englisch- Basiswissen, grundlegende 
Kommunikationsfähigkeiten in Englisch erlangen, einschließlich wirtschaftlichen und 
technischen Englischkenntnissen. 
 

 
Angebote für Frauen im 
 
 
 

Wiedereinstieg mit Zukunkt 
 

16.04.2012 – 06.07.2012 
 
Das Ziel dieses Kurses ist es, Frauen nach familienbedingten Unterbrechungen eine 
erfolgreiche weitere Berufslaufbahn zu sichern.  
Vereinbarkeit von Beruf und Familie, Stärkung der Eigenständigkeit, und professionelles 
Bewerbungsmanagement, sind nur einige Schlagworte die den Frauen dabei helfen sollen, ihr 
eigenes Potential zu erkennen, um ihre Stärken selbstbewusst zu präsentieren und somit den 
beruflichen Wiedereinstieg zu erleichtern. 
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Perspektivenerweiterung 
  

27.02.2012 – 18.05.2012 
21.05.2012 – 10.08.2012 
03.09.2012 – 23.11.2012 
26.11.2012 – 21.02.2013 

Montag bis Freitag 
 

Kurs zur Erarbeitung eines praktikablen bzw. umsetzbaren Karriereplanes, durch 
Arbeitsmarktrecherchen, kennenlernen von Berufsbildern, Telefontraining, technische 
Workshops uvm.  
 
 
 
 

Ausbildungsplanung 
 

laufender Einstieg 
 

Erarbeitung eines Ausbildungsplanes der den konkreten Weg der Teilnehmerin zur 
Ausbildung beinhaltet. 

 
 

Büro und  Verwaltung intensiv 
 

27.02.2012- 08.06.2012 
Montag bis Freitag 

 
Assistenz in Büro und Verwaltung, Personalassistenz, IT Advanced, Neue Medien- neue 
Kommunikation, Betreuung von Webseiten, erweitertes Business- Englisch für Büro und 
Verwaltung, 2 mal 1 Woche Praktikum 

 


