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BEWERTUNGSBLATT AUSWAHLKRITERIEN

Vergabeverfahren „Mutual learning – Benchmarking among PES“



	Deckungsgleich mit Teilnahmeantrag
	Bewerber

	
	1
	Punkte
	2
	Punkte
	3
	Punkte
	4
	Punkte
	5
	Punkte

	Referenzprojekte
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Projekte mit administrativen Daten öffentlicher organisationen
5=0;5-8=5;8-10=10


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Arbeiten mit Daten von öffentlichen Arbeitsverwaltungen
0=0;1-3=5;>3=10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Benchmarking Projekte öffentlicher Organisationen
0=0;1-3=5;>3=10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Transnationales Benchmarking
0=0; 1-3=organisationen =5;>3=10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Transnationales Benchmarking von PES
0=0;1-3=5;>3=10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	CV – Referenzprojekte der MitarbeiterInnen (Pkte s.o)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Projekte mit administrativen Daten öffentlicher organisationen


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Arbeiten mit Daten von öffentlichen Arbeitsverwaltungen


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Benchmarking Projekte öffentlicher Organisationen


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Transnationales Benchmarking


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Transnationales Benchmarking von PES

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Sprachen der MitarbeiterInnen

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Englisch alle=5; >1=3; 1=0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Französisch

s.o.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Deutsch

s.o.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Datum:...................................








Unterschrift Jurymitglied:...................................................

Unterschrift Jurymitglied:...................................................
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