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(SERVICIUL PUBLIC PENTRU PIATA MUNCII)

Informatii Referitoare la ocuparea fortei de munca straine

Noii cetateni ue

(Reglementari de tranzitie pana cel mai tarziu in 2011 resp. 2013)

Noii cetateni UE

din Bulgaria, Estonia, Letonia, Lituania, Polonia,
Romania, Slovacia, Slovenia, Republica Ceha si
Ungaria au nevoie de o aprobare de lucru pe durata
asa-numitei perioade de tranzitie, daca doresc sa
lucreze in Austria. Aprobarea de lucru trebuie sa
fie solicitata de angajator. Ea se elibereaza fara alte
formalitati pentru ocupatii sezoniere (cel mult 6 luni)
din domeniul agricol, forestier sau turism. O
aprobare anuala (pentru 52 de saptamani) se
elibereaza insa doar dupa ce se ia in considerare
piata muncii austriece cu privire la forta de munca
inalt calificata sau pentru lucratori din asa-numitele
Jprofesii deficitare”.

Daca lucrati deja in Austria si indepliniti urméatoarele
conditii

e de minimum 12 luni consecutiv aveti aprobare
pentru o angajare legala sau

e sunteti membru de familie (sot/sotie sau copil) al
unei persoane cu drept de libera circulatie i
rezidenta in Austria si impreund cu aceasta aveti
rezidenta regulamentara in Austria,

va bucurati de dreptul de libera circulatie si
rezidenta.

Serviciul public pentru piata muncii, in competenta
caruia se afla resedinta dumneavoastra, va emite la
cerere o confirmare a dreptului de libera circulatie i
resedintd pe care trebuie sad o prezentati
angajatorului inainte de angajare. Va rugam sa
pastrati aceasta confirmare pentru eventualitatea
unui control gi sd& Tnmanati si angajatorului
dumneavoastra o copie spre pastrare.

actualizat 1/2008

Conditii speciale de ocupare a fortei de
munca

Aprobarea pentru lucratorii din zona de frontiera
si pentru practicanti (valabila doar pentru forta de
munca din Ungaria si Republica Ceha) in limita
contingentelor stabilite. Informatii mai ample aflati
prin:

AFSZ — Serviciul national de ocupare a fortei de
munca si de asigurari sociale, departamentul
principal pentru relatii internationale si migratie,
Kalvaria ter 7, 1089 Budapesta.

Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale
Administratia muncii, departamentul pentru munca
in strainatate, Na Poricnim pravu 1, 128 01 Praga 2

o Studentii din noile state membre UE care
studiaza n Austria au nevoie si ei de aprobare.
Acest lucru se aplica chiar si in cazul in care
lucreaza doar in anumite zile si au un venit relativ
mic.

Contracte de antrepriza — activitate autonoma

In cazul acestor contracte se va tine seama de
faptul ca ele cad sub incidenta obligativitatii
aprobarii doar atunci cand au ca obiect activitati
simple care, in totalitatea lor, nu reprezinta ¢
lucrare  autonoma/independenta. Chiar i
dependenta personala si economica de un singur
client va califica acest raport ca fiind unul similar
contractului de munca si, in consecinta, cade sub
incidenta obligativitatii unei aprobari de lucru. Nu
este vorba aici de denumirea contractului in sine,
ci doar de continutul/calitatea conventiei de
munca.

o Cetatenii elvetieni NU au nevoie de aprobare de
lucru Tn Austria incepand cu 1.6.2004.

Informatii suplimentare si formularele necesare va
stau la dispozitie la adresa www.ams.at

Oficiul competent AMS poate fi gasit la adresa
www.ams.at
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